Uchwata Nr LIV/954/10
Rady Miejskiej w Dabrowie Gérniczej

z dnia 31 sierpnia 2010 roku

w sprawie trybu i sposobu powotywania i odwotywania cztonkéw zespotu interdyscyplinarnego oraz
szczegotowych warunkow jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z
2001r., Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.), art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie ( Dz.U. z 2005 r., Nr 180, poz. 1493 z p6zn. zm.) - na wniosek Prezydenta Miasta

Rada Miejska w Dabrowie Gorniczej

uchwala:

§1
Ustali¢ tryb i sposdb powotywania i odwotywania cztonkéw zespotu interdyscyplinarnego oraz szczegotowe
warunki jego funkcjonowania w formie okreslonej w Zatgczniku do niniejszej uchwalty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Dabrowa Gérnicza.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca
Rady Miejskiej w Dabrowie Goérniczej

Agnieszka Pasternak



Zatacznik

do Uchwaty Nr LIV/954/10

Rady Miejskiej w Dabrowie Goérniczej
z dnia 31 sierpnia 2010 roku

ZASADY FUNKCJONOWANIA
ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO

§1
Tryb powolywania i odwolywania cztonkéw Zespotu
1. Kadencja Zespotu trwa 4 lata.
2. Czlonkéw Zespotu powotuje i odwotuje Prezydent Miasta.
3. W skiad Zespotu wchodza;

- Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dabrowie Goérniczej i wskazanych
przez niego dwoch pracownikéw,

- Dyrektor Wielofunkcyjnej Placéwki Opiekunczo-Wychowawczej ,Przystan”,
- Przewodniczgca Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych,

- jeden przedstawiciel Policji wskazany przez Komendanta Miejskiego Policji w Dabrowie
Goérniczej,

- Naczelnik Wydziatu Oswiaty Urzedu Miejskiego w Dgbrowie Gérniczej,
- doradca metodyczny pedagogéw szkolnych, wychowawcéw Swietlicy oraz katechetow,
- Dyrektor Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej w Dgbrowie Goérniczej,

- Naczelnik Wydziatu Zdrowia, Polityki Spotecznej | Aktywizacji Zawodowej Urzedu Miejskiego
w Dabrowie Gérniczej,

- Dyrektor Specjalistycznego Szpitala im. Sz. Starkiewicza w Dagbrowie Gorniczej Ilub
wskazany przez niego pracownik,

- dwédch przedstawicieli organizacji pozarzadowych wskazanych przez Dabrowskie Forum
Organizacji Pozarzadowych,

- jeden kurator sgdowy wskazany przez Prezesa Sgdu Rejonowego w Dabrowie Gérniczej,
- jeden przedstawiciel Prokuratury Rejonowej wskazany przez Prokuratora Rejonowego
w Dabrowie Gérniczej.
4. Cztonek Zespotu moze zostaé odwotany:
- na swoj wniosek,
- na wniosek organu lub organizaciji, ktére zgtosity jego kandydature.

5. Whniosek o odwotanie sporzadzony w formie pisemnej przedkiada sie Przewodniczgcemu Zespotu.
Odwotanie nastepuje w terminie do 30 dni od dnia ztozenia niniejszego wniosku.

6. Uzupetnienie sktadu Zespotu nastepuje w terminie do 60 dni od odwotania.

§2
Organizacja pracy Zespotu

. Cztonkowie Zespotu na pierwszym posiedzeniu zwotanym przez Prezydenta Miasta wybieraja sposrod
siebie Przewodniczacego i Zastepce Przewodniczacego.

. Wyboru Przewodniczacego i jego Zastepcy dokonuje sie zwyklg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw Zespotu.

. Dla prawomocnosci posiedzenia Zespotu konieczny jest udziat w nim, co najmniej potowy czionkow
Zespotu.

. Koordynatorem pracy Zespotu jest jego Przewodniczacy lub podczas jego nieobecnosci Zastepca
Przewodniczacego.



§3
Funkcjonowanie Zespotu
. Zespot dziata przy Prezydencie Miasta.

. Obstuge organizacyjno-techniczng Zespotu zapewnia Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Dabrowie
Gorniczej.

3. Spotkania Zespotu mogg odbywac sie na terenie réznych instytuc;ji.

. Spotkania Zespotu odbywac sie bedg zgodnie z potrzebami, jednak nie rzadziej niz raz na kwartat.

5. Zespodt podejmuje decyzje wiekszoscig gtoséw, w drodze jawnego gtosowania. W przypadku réwnej

liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczacego.

6. Z kazdego spotkania Zespotu sporzadzany jest protokdt i lista obecnosci.

. Przewodniczacy Zespotu sktada Prezydentowi Miasta coroczne sprawozdanie z pracy w terminie do

31 marca nastepnego roku.



