Statut

Zespotu Szkot Sportowych
im. Polskich Olimpijczykow
w Dqbrowie Gorniczej



Podstawe prawnq Statutu stanowiq:

1.

2.

9.

10.

11.

12.

13.

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jednolity —
Dz. U.z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pozn. zm.),

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity —
Dz. U.z2006r. Nr 97, poz. 674 z pozn. zm..),

Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym (Dz. U.

z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z pozn. zm.),

Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzqdzie powiatowym (Dz. U.
z2001 r. Nr 142, poz. 1592, z pozn. zm.),

Ustawa z dnia 30 czerwca o finansach publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr
249, poz. 2104 z pozn. zm.),

Ustawa z dnia 18 stycznia 1996 r. o kulturze fizycznej (Dz. U. z 2007 r.
Nr 226, poz. 1675),

Rozporzqdzenie MENIS z dnia 30 lipca 2002 r. w sprawie warunkow
tworzenia, organizacji orvaz dzialania klas i szkot sportowych oraz
mistrzostwa sportowego (Dz. U. z 2002 r. Nr 126, poz. 1078),
Rozporzqdzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. Nr 61,
poz.624, z pozn. zm.),

Rozporzqdzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie

warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzaminow

w szkotach publicznych /Dz.U. z 2007 r. Nr 83, poz. 562 z pozn. zm./.
Rozporzqdzenie MENIS z dnia 20 lutego 2004 r. w sprawie

warunkow i trybu przyjmowania uczniow do szkol publicznych oraz
przechodzenia z jednych typow szkot do innych (Dz. U. z 2004 r. Nr
26, poz. 232),

Rozporzqdzenie MENIS z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie warunkow
i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki
krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. z 2001 r. Nr 135, poz. 1516),
Rozporzqdzenie MENIS z dnia 12 lutego 2002 r. w sprawie

ramowych planow nauczania w szkotach publicznych (Dz. U.

z 2002 r. Nr 15, poz. 142, z pozn. zm.),

Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne
ONZ dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526,

z pozn. zm.).



w

Nazwa Szkoly
§1

Zespot Szkot Sportowych im. Polskich Olimpijczykow w Dgbrowie Gorniczej,
ul. Chopina 34.

Ustalona nazwa szkoly uzywana jest w petnym brzmieniu, tj.:

Zespot Szkot Sportowych im. Polskich Olimpijczykow
w Dgbrowie Gorniczej.

Na pieczeciach i stemplach moze by¢ uzywany czytelny skrot nazwy.
Siedzibq szkoly jest budynek przy ul. Chopina 34 w Dgbrowie Gorniczej.

Inne informacje o Zespole

§2

Zespot Szkot Sportowych im. Polskich Olimpijczykow w Dgbrowie Gorniczej

zwany dalej ,, Zespotem” jest publicznq szkotq w rozumieniu ustawy o systemie

oswiaty, prowadzonq przez gmine Dgbrowa Gérnicza — miasto na prawach

powiatu.

Organem sprawujqcym nadzor pedagogiczny jest Slgski Kurator Oswiaty

w Katowicach.

W sktad Zespotu wchodzq nastepujqce jednostki szkolne o rozniqcej sie

organizacji:

1) Gimnazjum z Oddziatami Sportowymi,

2) Liceum Sportowe.

Jednostki wchodzqce w sklad Zespotu rozniq:

1) zakres zadan nauczycieli z uwagi na roznice wiekowq uczniow,

2) Wewnqtrzszkolny System Oceniania.

Cykl ksztatlcenia w Zespole:

1) gimnazjum jest oparte na podbudowie szescioletniej szkoly podstawowej,
ktore w trzyletnim cyklu ksztatci i wychowuje uczniow zgodnie z celami
I zadaniami systemu edukacji Rzeczpospolitej Polskiej,

2) liceum jest oparte na podbudowie trzyletniego gimnazjum, ktore w
trzyletnim cyklu ksztalci i wychowuje uczniow zgodnie z celami i zadaniami
systemu edukacji Rzeczpospolitej Polskiej.
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Cele i zadania Zespotu

§3

Zespot zapewnia uczniom zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do
uzyskania swiadectwa ukonczenia trzyletniego publicznego gimnazjum

I trzyletniego publicznego liceum.

Zespot rozwija uzdolnienia i zainteresowania uczniow, umozliwia realizowanie
indywidualnych programow nauczania.

Zespot umozliwia uczniom ksztaftowanie uczuc patriotycznych, podtrzymywanie
tozsamosci jezykowej i religijnej w warunkach poszanowania godnosci oraz
wolnosci Swiatopogladowej i wyznaniowe;j.

Zespot realizuje swoje zadania, respektujqc zasady nauk pedagogicznych,
przepisow prawa, a takze zobowiqzan wynikajqcych z Konstytucji
Rzeczpospolitej Polskiej, Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ

oraz Konwencji o Prawach Dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogolne
ONZ dnia 20 listopada 1989 roku.

Zespot wdraza uczniow do samodzielnosci, pomaga w podejmowaniu decyzji
dotyczqcej dalszej edukacji i przygotowuje do aktywnego udziatu w Zyciu
spolecznym.

Zespot zapewnia uczniom opieke wychowawcy, pomoc pedagogiczng,
psychologicznq i petne bezpieczenstwo w Zespole podczas zajec
obowiqzkowych i pozalekcyjnych, odpowiedniq do ich potrzeb i mozliwosci
Zespotu.

Zespot realizuje zadania opiekuncze w szczegolnosci poprzez sprawowanie
opieki nad uczniami podczas zajec poza terenem szkoty, w trakcie wycieczek

i imprez organizowanych przez Zespol.

Zespot ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajqce realizowaniu celow

i zasad okreslonych w ustawach, stosownie do warunkow Zespotu i wieku
UCZNIOW.

Zespol ksztattuje wlasciwe postawy etyczno - moralne w procesie wychowania
mtodziezy poprzez budowanie atmosfery tolerancji.

Zespot przeciwdziala niedostosowaniu spotecznemu, demoralizacji i przemocy
poprzez wspoiprace z instytucjami i organizacjami majqcymi wphyw na
prawidlowy rozwdj uczniow.

Zadaniem Zespotu jest stworzenie uczniom optymalnych warunkow,
umozliwiajqcych tqczenie zajec sportowych z realizacjq innych zajec
dydaktycznych, w szczegolnosci przez:

1) opracowanie tygodniowego planu zajec¢ tak, aby rozklad innych zajec

dydaktycznych byt dostosowany do rozktadu zajec¢ sportowych,
2) dqzenie do maksymalnego opanowania i utrwalenia przez uczniow
wiadomosci, objetych programem nauczania, na zajeciach dydaktycznych,
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3) umozliwienie uczniom osiqgajqcym bardzo dobre wyniki sportowe
[ uczestniczqcym w zawodach ogolnopolskich i miedzynarodowych
realizowania indywidualnego programu lub toku nauki, na warunkach
okreslonych odrebnymi przepisami,
4) organizowanie ferii letnich i zimowych w ciqgu catego roku szkolnego,
z dostosowaniem ich terminow do terminow zawodow sportowych, przy
zachowaniu liczby dni wolnych od nauki, okreslonej odrebnymi przepisami.
Zespot prowadzi szkolenie sportowe w jednej lub kilku dyscyplinach sportu,
w co najmniej dwoch oddziatach, w kolejnych co najmniej trzech klasach
danego typu szkoty.
Zespot umozliwia uczniom uczeszczajqcym do klas sportowych doskonalenie
sprawnosci fizycznej na zajeciach treningowych, obozach sportowych i
zawodach.

§4

Dzialalnos¢ edukacyjna Zespotu jest okreslona przez:

1) SZKOLNE ZESTAWY PROGRAMOW NAUCZANIA, ktére
uwzgledniajqc wymiar wychowawczy obejmujq dziatalnos¢ Zespotu
zZ punktu widzenia dydaktycznego,

2) WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA, ktory opisuje
szczegolowe warunki i sposob oceniania osiqgniec edukacyjnych
i zachowania uczniow,

3) PROGRAM WYCHOWAWCZY, obejmujqcy wszystkie tresci i dziatania o
charakterze wychowawczym skierowane do uczniow, realizowane przez
nauczycieli,

4) PROGRAM PROFILAKTYKI dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow
oraz potrzeb srodowiska, obejmujqcy wszystkie tresci i dzialania o
charakterze profilaktycznym skierowane do uczniow, nauczycieli i rodzicow.

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow jest prowadzone zgodnie

z obowiqzujqcym Wewngqtrzszkolnym Systemem Oceniania.

Wewnaqtrzszkolny System Oceniania stanowiqcy integralng czes¢ statutu

obejmuje w szczegolnosci:

1) Cele i funkcje Wewnqtrzszkolnego Systemu Oceniania;

2) Formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych;

3) Ocenianie biezqce oraz ustalanie Srodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢ edukacyjnych;

4) Kryteria oraz zasady oceniania zachowania uczniow,

5) Przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;,

6) Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych obowiqzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

7) Warunki i sposob przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce”.



4. Zadania opiekunczo — wychowawcze realizowane sq w oparciu o Szkolny
Program Wychowawczy. Program Wychowawczy Zespotu uchwala
w porozumieniu z Radq Pedagogicznq Rada Rodzicow.
5. Podstawe PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO stanowiq:
1) Cele wychowawcze szkoty,
2) Podstawowe zatozenia programu,
3) Struktura oddziatywan wychowawczych,
4) Powinnosci i tresci wychowawcze,
5) Zasady wspolpracy wychowawcy z rodzicami,
6) Cele i zadania programu wychowawczego,
7) Tradycja szkolna.
6. Misjq Zespotu Szkot Sportowych im. Polskich Olimpijczykow jest:
1) Zapewnienie wszechstronnego rozwoju wychowankow w atmosferze
serdecznosci i poczucia bezpieczenstwa,
2) Oferowanie rzetelnej wiedzy, wysokiego poziomu nauczania
i ksztatcenia dostosowanego do mozliwosci uczniow;
3) Pomoc wszystkim uczniom w petnym rozwoju ich talentow,
4) Zapewnienie poszanowania godnosci, praw kazdego cztowieka,
rownosci szans i sprawiedliwosci spolecznej;
5) Wspieranie partnerstwa miedzy uczniami i pracownikami, miedzy
rodzicami i Szkotq, miedzy spotecznosciq lokalng a Szkolq:
6) Preferowanie demokratycznego sposobu rozwiqzywania problemow,
7) Propagowanie edukacji patriotycznej, obywatelskiej, regionalnej,
kulturalnej, technicznej, informatycznej, nauki jezykow obcych oraz
wiedzy i umiejetnosci zwiqzanych ze zdrowym stylem zycia;
8) Przygotowanie mfodych ludzi do:
a. swiadomego i odpowiedzialnego decydowania o sobie,
b. dbatosc¢ o swoje zdrowie,
c. korzystania ze Zrodet informacji,
d. wykorzystywania swoich zdolnosci i zainteresowan,
e. poczucia dumy z wlasnego miejsca zamieszkania i Szkoty,
f- Zycia w zjednoczonej Europie,
g. pelnienia rol spotecznych zgodnie z ogolnie uznanymi
w spoteczenstwie normami;
9) Wspieranie pogladu, Ze ksztalcenie jest procesem trwajqcym cate Zycie.
7. W Zespole realizowany jest Program Profilaktyki spojny z Programem
Wychowawczym obejmujqcy:
1) profilaktyke uzaleznien w zakresie:
a) alkoholizmu,
b) narkomanii,
¢) nikotynizmu,
2) zapobieganie ztu, agresji, przemocy i innym patologicznym zachowaniom
spotecznym,



3) zapobieganie zagrozeniom wynikajqcym z negatywnego wplywu sekt,
4) promowanie kulturalnych form zachowan na imprezach masowych,
sportowych,
5) program stymulujqcy rozwoj umiejetnosci spotecznych:
a) ksztaltowanie swiadomosci moralnej uczniow,
b) rozwijanie postaw spotecznie akceptowanych,
C) ksztaltowanie rozwoju emocjonalnego.
Program Profilaktyki uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu z Radq
Pedagogicznq.
8. Wyznaczone przez Szkote cele ogdlne Programu Wychowawczego
oraz Programu Profilaktyki sq osiqgane przez realizacje celow i zadan
szczegotowych w danym roku szkolnym.

§S5

1. Zespot zapewnia uczniom opieke pedagogiczng, psychologicznq i zdrowotng we
wspotpracy z poradniami oraz instytucjami Swiadczqcymi poradnictwo

I specjalistycznqg pomoc uczniom i ich rodzicom.

2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na:

1) diagnozowaniu srodowiska ucznia,

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb
ucznia,

3) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych,

4) wspieraniu uczniow z wybitnymi uzdolnieniami,

5) podejmowaniu dziatan profilaktyczno - wychowawczych wynikajqcych
z Programu Wychowawczego i Profilaktyki Zespotu oraz wspieraniu
nauczycieli w tym zakresie,

6) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
wynikajqcych z realizowanych przez nich programow nauczania do
indywidualnych potrzeb ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci
w uczeniu sie uniemozliwiajqce sprostanie tym wymaganiom,

7) wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwiqzywaniu problemow
wychowawczych,

8) podejmowaniu dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

3. Formy pomocy psychologiczno - pedagogicznej:

1) zajecia dydaktyczno - wyrownawcze,

2) zajecia psychoedukacyjne dla uczniow i rodzicow,

3) porady dla uczniow,

4) zajecia indywidualne,

5) porady, konsultacje i warsztaty dla rodzicow i nauczyciel.

Objecie ucznia wyzej wymienionymi zajeciami wymaga zgody rodzicow.

Formy udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej zalezne sq od



etapu ksztalcenia ucznia.

4. Szkota stwarza mozliwos¢ prowadzenia nauczania indywidualnego
dla uczniow z orzeczeniami kwalifikacyjnymi wystawionymi przez
publiczne poradnie psychologiczno — pedagogiczne lub inne publiczne
poradnie specjalistyczne.
Szkota uwzglednia rowniez opinie wydane przez publiczne i niepubliczne
poradnie psychologiczno — pedagogiczne w sprawie dostosowania wymagan
edukacyjnych wynikajqcych z programow nauczania do indywidualnych
potrzeb uczniow, u ktorych stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajqce sprostanie tym wymaganiom.

5. W celu zapewnienia uczniowi rozwijania szczegolnych uzdolnien
[ zainteresowan przez dostosowanie zakresu i tempa uczenia sie do
indywidualnych mozliwosci i potrzeb, szkota umozliwia realizowanie
indywidualnego programu lub toku nauki.

6. Uczniom znajdujqcym sie w trudnej sytuacji losowej lub materialnej
udzielana jest pomoc o charakterze socjalnym.

§6

1. Zespdt zapewnia uczniom bezpieczenstwo w czasie zajec¢ organizowanych przez
szkofe..

2. Zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajqcymi w Zespole podczas
zaje¢ obowiqzkowych i pozalekcyjnych okreslajq obowiqzujqce przepisy
dotyczqce bezpieczenstwa, higieny pracy i nauki.

3. W pomieszczeniach szkoly takich jak: pracownie przedmiotowe, sale
gimnastyczne, basen, sitownia znajdujq sie regulaminy okreslajqce zasady
bezpieczenstwa i higieny.

4. Zasady korzystania z obiektow sportowo — rekreacyjnych okresla regulamin
umieszczony przed wejsciem na obiekt.

5. Zespol zapewnia uczniom ochrone przed przemocq, uzaleznieniami,
demoralizacjq i innymi przejawami patologii spolecznych.

6. Zespol ma obowiqzek zainstalowania i aktualizowania oprogramowania
zabezpieczajqcego przed dostepem do tresci, ktore mogq stanowic zagrozenie
dla prawidlowego rozwoju psychicznego ucznia.

1. Zespol organizuje dla uczniow roznorodne formy turystyki i krajoznawstwa,
zgodnie z obowiqzujqcymi przepisami.

8. Kierownik wycieczki lub imprezy w szczegolnosci:

1) opracowuje program i harmonogram wycieczki lub imprezy,

2) opracowuje regulamin i zapoznaje z nim wszystkich uczestnikow,

3) zapewnia warunki do petnej realizacji programu i regulaminu
wycieczki lub imprezy oraz sprawuje nadzor w tym zakresie,

4) zapoznaje uczestnikow z zasadami bezpieczenstwa oraz zapewnia
warunki do ich przestrzegania,



5) okresla zadania opiekuna w zakresie realizacji programu, zapewnienia
opieki i bezpieczenstwa uczestnikom wycieczki lub imprezy,
6) nadzoruje zaopatrzenie uczestnikow w sprawny sprzet i ekwipunek
oraz apteczke pierwszej pomocy,
7) organizuje transport, wyzywienie, noclegi dla uczestnikow,
8) dokonuje podziatu zadan wsrod uczestnikow,
9) dysponuje Srodkami finansowymi przeznaczonymi na organizacje
wycieczki lub imprezy,
10) dokonuje podsumowania, oceny i rozliczenia finansowego wycieczki lub
imprezy po jej zakonczeniu.
9. Opiekun w szczegdlnosci:
1) sprawuje opieke nad powierzonymi mu uczniami,
2) wspoldziata z kierownikiem w zakresie realizacji programu
I harmonogramu wycieczki lub imprezy,
3) sprawuje nadzor nad przestrzeganiem regulaminu przez uczniow
ze szczegolnym uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa,
4) nadzoruje wykonywanie zadan przydzielonym uczniom,
5) wykonuje inne zadania zlecone przez kierownika wycieczki lub imprezy.
10. Szkota dla zapewnienia uczniom bezpieczenstwa organizuje dyzury
nauczycieli przed zajeciami, w czasie przerw miedzylekcyjnych i po
zajeciach. Wyznaczeni nauczyciele zobowiqzani sq do ich petnienia wedtug
nastepujqcych zasad organizacyjno — porzqdkowych:

1) obecnos¢ nauczyciela na miejscu dyzuru w wyznaczonym czasie
jest bezwzglednie obowiqzkowa,

2) miejsce i czas trwania dyzurow podane sq w planie dyzurow,

3) nieobecnego w pracy nauczyciela zastepuje na dyzurze inny

wyznaczony w ksiedze zastepstw nauczyciel,

4) nauczyciel dyzurujqcy odpowiada i ponosi konsekwencje za

nieszczeSliwe wypadki i zniszczenia materialne w rejonie jego dyzZuru,

5) nauczyciel petniqcy dyzur zobowiqzany jest natychmiast reagowac

na wszystkie dostrzezone sytuacje i niewtasciwe zachowania
uczniow na terenie szkoly i boiska szkolnego stanowiqce
zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,
6) nauczyciel dyzurujqcy ma obowiqzek powiadomic¢ Dyrekcje Szkoty
o zauwazonej w rejonie dyzuru sytuacji grozqcej niebezpieczenstwem dla
uczniow, a w razie nagtej potrzeby podjqc decyzje zgodnqg
z obowiqzujqcymi procedurami,

7) nauczyciel dyzurujqcy powiadamia Dyrektora Szkoly oraz Inspektora
BHP o kazdym nieszczesliwym wypadku, udziela wraz z pielegniarkq
pierwszej pomocy poszkodowanemu i poprzez wychowawce powiadamia
rodzicow ucznia oraz uczestniczy w sporzqdzaniu protokotu

powypadkowego.

11. W przypadku choroby nauczyciela, niektore zajecia przewidziane



W jego dziennym przydziale godzin mogq zostaé zredukowane.
Odpowiedzialnym za poinformowanie o powyzszym uczniow jest
wychowawca lub inny nauczyciel wyznaczony w ksiedze zastepstw.

Kazdy nauczyciel prowadzqcy ostatniq dla klasy (grupy) godzine lekcyjng
badz inne zajecia, ma obowiqzek sprowadzenia uczniow do szatni.

12. Szkota organizuje indywidualne formy opieki szczegolnie nad:

1) uczniami rozpoczynajqcymi nauke ,

2) uczniami z zaburzeniami rozwoju, uszkodzeniami narzqdow: ruchu,
stuchu i wzroku,

3) uczniami, ktorym z powodu warunkow rodzinnych lub losowych
potrzebna jest stata lub dorazna pomoc materialna.

§7

1. Zespot gromadzi na wydzielonym rachunku dochodow wtasnych, dochody

bl

Z nastepujqcych tytutow:

1) odplatnosé za zywienie,

2) organizacja form wypoczynku miodziezy,

3) najem i dzierzawa mienia bedqcego w posiadaniu bqdz przekazanego
w trwaty zarzqd,

4) aukcje organizowane przez szkole,

5) odsetki od nieterminowych wptat za najem i dzierzawe mienia,

6) odsetki bankowe od srodkow pienieznych zgromadzonych na rachunku
bankowym,

7) srodki pieniezne otrzymane z funduszy prewencyjnych firm
ubezpieczeniowych.

Dochody przeznacza sie na:

1) finansowanie i organizacje zZywienia w szkole,

2) finansowanie i organizacje form wypoczynku mlodziezy,

3) poprawe warunkow realizacji ustawowych i statutowych zadan szkoty,

4) optaty za prowadzenie rachunku bankowego.

Dysponentem srodkow wlasnych jest Dyrektor Szkoty.

Rozchod dochodow wtasnych jest prowadzony w oparciu o roczny

plan finansowy, ktory zatwierdza Dyrektor Szkoly po zaopiniowaniu przez

Rade Szkoty.



Organy Zespotu

§8
1. Organami Szkoly sq:
1) Dyrektor Zespotu,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Rada Szkoty,

4) Rada Rodzicow,

5) Samorzqd Uczniowski.

2. Organy Zespolu majq okreslone zadania i uprawnienia i wspoldzialajq ze sobq
poprzez:
1) podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetencji,
2) rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewngqtrz Zespotu,
3) zapewnianie biezqcej wymiany informacji pomiedzy organami Zespotu
o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach.
3. Dyrektor Zespotu w szczegolnosci:

1) kieruje dziatalnosciq Zespotu oraz reprezentuje go na zewnqtrz,

2) sprawuje opieke nad uczniami, zapewnia im bezpieczenstwo w czasie zajec
organizowanych przez szkole oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

3) wykonuje zadania zwiqzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i
nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkofe,

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji
stanowiqcych,

5) sprawuje nadzor pedagogiczny,

6) przewodniczy Rady Pedagogicznej, przygotowuje zebrania Rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkow o terminie |
porzqdku zebrania zgodnie z regulaminem Rady,

7) wspoldziata ze szkolami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w
celu organizacji praktyk pedagogicznych,

8) decyduje w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz
pracownikow niepedagogicznych zgodnie z odrebnymi przepisami,

9) decyduje o przyznawaniu nagrod oraz wymierzaniu kar porzqdkowych
nauczycielom i innym pracownikom Zespotu,

10) wystepuje z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady
Szkoly w sprawie odznaczen, nagrod i innych wyroznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow Zespotu,

11) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogolne wnioski wynikajqce ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dzialalnosci Zespotu

12) przedstawia Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow przed zakonczeniem
kazdego roku szkolnego informacje o realizacji planu nadzoru
pedagogicznego zawierajqcq: zakres wykonania planu, wnioski ze
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sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz podjete dziatania wynikajqce z
Wnioskow ze sprawozdania nadzoru pedagogicznego wraz z informacjq o
ich skutkach,

13) opracowuje arkusz organizacji Zespotu,

14) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Zespotu i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,

15) dba o powierzone mienie,

16) dokonuje oceny pracy nauczycieli,

17) wydaje decyzje w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow W przypadkach
okreslonych w statucie Zespotu,

18) wydaje decyzje o skresleniu ucznia petnoletniego z listy uczniow po
zasiegnieciu opinii Samorzqdu Uczniowskiego,

19) wspolpracuje z radq pedagogiczngq, radq rodzicow i samorzqdem
uczniowskim,

20) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiedzy organami Zespotu,

21) podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem
warunkow okreslonych odrebnymi przepisami,

22) prowadzi dokumentacje Zespotu zgodnie z odrebnymi przepisami,

23) wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z
przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor
niezwlocznie zawiadamia organ sprawujqcy nadzor pedagogiczny,

24) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i
innych organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,

25) podaje do publicznej wiadomosci do dnia 15 czerwca szkolny zestaw
programow nauczania i szkolny zestaw podrecznikow, ktore bedq
obowiqzywac¢ od poczqtku nowego roku szkolnego i zleca odpowiednim
pracownikom Szkoly organizacje kiermaszu uzywanymi podrecznikami
wedtug zasad okreslonych odrebnym zarzqdzeniem,

26) wykonuje inne zadania wynikajqce z przepisow szczegolnych.

4. W Zespole dziata Rada Pedagogiczna, w sktad ktorej wchodzq: Dyrektor Szkoly
I wszyscy nauczyciele zatrudnieni W Zespole. W jej zebraniach mogq takze brac
udziat z gtosem doradczym osoby zapraszane przez przewodniczqcego za
zgodq lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen
i innych organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich.

1) Przewodniczqcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Zespotu.

2) Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sq organizowane przed
rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym semestrze w zwiqzku z
zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania uczniow, po
zakonczeniu rocznych zajec¢ szkolnych oraz w miare biezqcych potrzeb.
Zebrania mogq by¢ organizowane na wniosek organu sprawujqcego nadzor
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pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczqcego Rady Szkoly, organu
prowadzqcego Zespol, albo co najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogiczne;j.
3) Uchwaly Rady Pedagogicznej sq podejmowane zwyklq wiekszosciq glosow
w obecnosci co najmniej polowy jej cztonkow.
4) Do kompetencji stanowiqcych Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planow pracy Szkoty oraz dokumentow programowych po
zaopiniowaniu przez Rade Szkoty,

b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji
uczniow,

C) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow
pedagogicznych w Szkole, po zaopiniowaniu ich projektow przez Rade
Szkoty,

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,

e) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

f) ustalenie w drodze uchwaly po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow
Szkolnego Zestawu Programow Nauczania i Szkolnego Zestawu
Podrecznikow,

g) uchwalenie w porozumieniu z Radq Rodzicow Programu
Wychowawczego i Programu Profilaktyki.

5) Do kompetencji opiniujqcych Rady Pedagogicznej nalezy:

a) opiniowanie organizacji pracy Zespotu, w tym zwlaszcza tygodniowego
rozktadu zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych,

b) opiniowanie projektu planu finansowego Zespotu oraz projektu
rachunku dochodow wiasnych,

C) opiniowanie wnioskow Dyrektora Zespotu o przyznanie nauczycielom
odznaczen, nagrod i innych wyroznien,

d) opiniowanie propozycji Dyrektora Zespotu w sprawach przydziatu
nauczycielom stalych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

e) opiniowanie propozycji Dyrektora dotyczqcych powierzenia lub
odwotania stanowisk kierowniczych,

f) opiniowanie wnioskow o indywidualny program [ub tok nauki,

g) opiniowanie programu nauczania opracowanego i wlqczonego do
Szkolnego Zestawu Programow.

6) Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian do statutu Zespotu i
przedstawia do uchwalenia Radzie Szkotly.

7) Rada Pedagogiczna moze wystqpic¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska Dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w Szkole.

8) Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady

Pedagogicznej sq protokotowane.

9) Osoby biorqce udziat w zebraniu Rady Pedagogiczne sq obowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniach Rady Pedagogicznej, ktore
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mogq naruszac dobra osobiste uczniow, a takze nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty.

5. W Szkole dziata Rada Szkoly ktora uczestniczy w rozwiqzywaniu spraw
wewnetrznych zgodnie z art. 50 Ustawy o Systemie Oswiaty.
1) Rada Szkoty moze podejmowac dziatania o charakterze opiniodawczo -
doradczym w tym m.in.:

a) uchwala Statut Szkoly i projekty jego zmian,

b) przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego
dochodow wiasnych,

¢) opiniuje projekt planu finansowego Szkoty,

d) moze wystepowac do organu sprawujqcego nadzor pedagogiczny nad
Szkotq z wnioskiem o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci Szkoty,
jej Dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w Szkole,

e) opiniuje plan pracy Szkoly, projekty innowacji i eksperymentow
pedagogicznych oraz inne sprawy istotne dla Szkoly,

f) z wilasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan Szkoty i moze
wystepowac z wnioskami do Dyrektora, Rady Pedagogicznej oraz
organu prowadzqcego, w szczegolnosci w sprawach organizacji zajec
pozalekcyjnych i przedmiotow nadobowiqzkowych,

g) moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek oraz innych zrodet
np. dzialalnosci gospodarczej, edukacyjnej (zasady gromadzenia

i wydatkowania funduszy Rady winny by¢ okreslone w regulaminie
Rady).
2) W sktad Rady Szkoly wchodzq w rownej liczbie przedstawiciele
nauczycieli (po dwoch z gimnazjum i liceum), rodzicow (po dwoch

z gimnazjum i liceum) i uczniow ( po dwoch z gimnazjum i liceum).

Lt.qcznie Rada Szkoly liczy 12 osob. Przedstawiciele Rady Szkoly

wybierani sq w glosowaniu tajnym przez ogot nauczycieli, rodzicow

i uczniow.

3) Kadencja Rady trwa trzy lata. Dopuszcza dokonywanie corocznie
zmiany 1/3 Rady.
4) Rada Szkoty uchwala regulamin swojej dziatalnosci oraz wybiera

Przewodniczqcego.

5) Zebrania Rady sq protokotowane.
6) W posiedzeniach Rady moze brac udzial Dyrektor lub inne osoby —
jedynie z glosem doradczym.
6. W Szkole dzialajq Rady Rodzicow gimnazjum i liceum, zgodnie z art. 53
I 54 Ustawy o systemie oswiaty, ktore reprezentujq 0got rodzicow uczniow.
1) Rady Rodzicow dziatajq na podstawie uchwalonych przez siebie
regulaminow, ktore okreslajq w szczegolnosci:
a. wewnetrzng strukture i tryb pracy rady,
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b. szczegolowy tryb przeprowadzania wyborow do Rady Rodzicow
gimnazjum i liceum,

2) Rady Rodzicow mogq wystepowac do Dyrektora i innych organow szkoty,
organu prowadzqcego szkole oraz organu sprawujqcego nadzor
pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

3) Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1. uchwalanie w porozumieniu z Radq Pedagogicznq:

a. programu wychowawczego szkoty,

b. programu profilaktyki,

2. opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci
ksztatcenia lub wychowania szkoty,

3. opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora
szkoty.

4) Rady Rodzicow mogq porozumiewac sie miedzy sobq, ustalajqc zasady
i zakres dzialania.

5) W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty Rady Rodzicow mogq
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zZrodet.
Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin.

W Szkole dziata Samorzqd Uczniowski, ktory zgodnie z art. 55 Ustawy

o0 systemie oswiaty, tworzq wszyscy uczniowie gimnazjum i liceum.

1) Zasady wybierania i dziatania Samorzqdu Uczniowskiego okresla

Regulamin uchwalony przez ogot uczniow gimnazjum i liceum.

2) Organ Samorzqdu Uczniowskiego jest jedynym reprezentantem

0gotu uczniow.

3) Samorzqd Uczniowski przedstawia Radzie Szkoly, Radzie Pedagogicznej

oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty,

a w szczegolnosci tych, ktore dotyczq realizacji podstawowych praw

uczniow takich jak:

a. prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tresciq,
celem i stawianymi wymaganiami edukacyjnymi,

b. prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce
I zachowaniu,

c. prawo do organizacji zZycia szkolnego umozliwiajqce zachowanie
wtasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwosciq
rozwijania i zaspakajania wlasnych zainteresowan,

d. prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e. prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej,
sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami
i mozliwosciami organizacyjnymi, ale w porozumieniu z Dyrektorem
Szkoty,

f. prawo wyboru nauczycieli petniqgcych role opiekunéw Samorzqdu
Uczniowskiego.

4) Samorzqd Uczniowski na wniosek Dyrektora Szkoly opiniuje prace
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nauczycieli.

8. Organy szkoly wspotdziatajq ze sobq w zakresie zarzqdzania i organizacji
pracy Szkoly zachecajqc do angazowania w dziataniach na rzecz Szkoly
i systematycznego podnoszenia jej jakosci.

9. Rozwiqzywaniem sytuacji konfliktowych wewnqtrz Szkoty zajmuje sie
Rada Szkoty.

10. Biezqcq wymianq informacji pomiedzy organami Szkoly o planowanych
badz podejmowanych dziataniach lub decyzjach zapewnia sie¢ poprzez
organizacje przynajmniej raz na kwartat (lub czesciej wedtug potrzeb)
spotkan Dyrekcji z Radq Szkoty.

11. Rodzice i nauczyciele wspoldziatajq ze sobq w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki.

12. Formy wspotdziatania uwzgledniajq prawo rodzicow do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej
klasie,

2) znajomosci przepisow oraz zasad w sprawie oceniania, klasyfikowania
[ promowania uczniow oraz przeprowadzania egzaminow,

3) uzyskiwania porad i informacji w sprawie dzieci.

13. W celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze bedq
organizowane nie rzadziej niz co dwa miesiqce state spotkania z rodzicami
oraz comiesieczne konsultacje indywidualne (wg ustalonego
harmonogramu). Terminarz spotkan na caly rok szkolny jest podany do
wiadomosci spotecznosci szkolnej we wrzesniu kazdego roku.

Formy wspoldzialania rodzicow, uczniow i nauczycieli

§9

1. Rodzice na poczqtku kazdego roku podczas spotkan z wychowawcami zostajq
zapoznani z dokumentami programowymi i szkolnym prawem, w tym ze:
1) Statutem,,
2) Programem Wychowawczym,
3) Programem Profilaktyki,
4) Wewngqtrzszkolnym Systemem Oceniania,
5) Szkolnym Planem Nauczania,
6) przepisami bhp,
7) standardami wymagan egzaminacyjnych.
2. Rodzice i nauczyciele wspolpracujq ze sobq w zakresie nauczania, wychowania
I profilaktyki poprzez:
1) konsultacje i opiniowanie wewnqtrzszkolnego prawa oswiatowego,
2) organizowanie statych spotkan w celu wymiany informacji oraz dyskusji na
tematy wychowawcze,
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3) udzial w prelekcjach w ramach tzw. edukacji rodzicow we wspotpracy
z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz instytucjami
wspierajqcymi prace szkoty,

4) uzyskiwanie informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego
ksztalcenia dzieci,

5) uzyskiwanie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepow i przyczyn trudnosci w nauce,

6) aktywne uczestnictwo we wspolnych spotkaniach wychowawczych,

7) wlqczanie sie w realizacje szkolnego programu profilaktyki
I wychowawczego.

Rodzice majq prawo do wyrazania i przekazywania dyrektorowi Zespotu

opinii na temat pracy Zespotu.

Organizacja Zespotu
§10

Szczegotowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji Zespotu opracowany przez Dyrektora,

z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach

w sprawie ramowych planow nauczania - do 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz
organizacji Zespotu zatwierdza organ prowadzqcy po uprzednim
zaopiniowaniu przez organ sprawujqcy nadzor pedagogiczny w terminie do 31
maja danego roku.

W arkuszu organizacji Zespotu zamieszcza sie w szczegolnosci. liczbe
pracownikow Zespotu, w tym pracownikow zajmujqcych stanowiska
kierownicze, ogolnq liczbe godzin zajec¢ edukacyjnych finansowanych ze
srodkow przydzielonych przez organ prowadzqcy oraz liczbe godzin zajeé
prowadzonych przez poszczegolnych nauczycieli.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji dyrektor ustala tygodniowy
rozktad zajec, okreslajqcy organizacje zaje¢ edukacyjnych,

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych,
przerw swiqtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajq przepisy

W sprawie organizacji roku szkolnego.

§11

Podstawowq jednostkq organizacyjnq Zespotu jest oddzial.
Przecietna liczba uczniow w oddziale powinna w zasadzie wynosic:

1) w klasach gimnazjum - od 25 uczniow, a w klasach sportowych co
najmniej 15 uczniow w oddziale,

2) w klasach sportowych liceum — co najmniej 15 uczniow, a w klasach
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ogolnych — 32 uczniow,
3) za zgodq organu prowadzqcego ilos¢ uczniow w klasie moze by¢ mniejsza.

§12

1. Podstawowq formaq pracy Zespotu sq zajecia dydaktyczno —wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym i zajecia sportowe prowadzone w
systemie grup treningowych.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zajec¢ edukacyjnych w innym wymiarze, nie dtuzszym jednak niz 60
minut, zachowujqc ogolny tygodniowy czas zajec ustalony
w tygodniowym rozktadzie zajec.

§13

1. Dyrektor Zespotu i Rada Pedagogiczna dokonujq corocznego podziatu na
grupy na zajeciach wymagajqcych specjalnych warunkow nauki

i bezpieczenstwa z uwzglednieniem Srodkow finansowych posiadanych przez

Zespot oraz zasad wynikajqcych z przepisow w sprawie ramowych planow

nauczania.

2. Podzial na grupy jest obowiqzkowy na zajeciach:

1) z jezykow obcych i informatyki - w oddziatach liczacych powyzej 24
uczniow (w oddziatach liczqcych mniej niz 24 uczniow mozna dokonywac
podziatu na grupy po zapewnieniu srodkow finansowych przez organ
prowadzqcy Zespol),

2) na zajeciach, dla ktorych z tresci programu wynika koniecznosé
prowadzenia ¢wiczen laboratoryjnych i innych —w oddziatach liczqcych
powyzej 30 uczniow,

3) zajecia wychowania fizycznego sq prowadzone w grupach liczqcych od 12
do 26 uczniow, oddzielnie dla dziewczqt i chtopcow. Dopuszcza sie
tworzenie grup miedzyoddziatowych lub w wyjqtkowych przypadkach grup
miedzyklasowych,

4) liczba uczniow w grupie ¢wiczeniowej w klasach sportowych wynosi co
najmniej 10 osob,

5) za zgodq organu prowadzqcego Szkote liczba uczniow w grupie
¢wiczeniowej moze by¢ mniejsza.

§14
1. Szkolenie sportowe w Zespole prowadzone jest w ramach zajec¢ sportowych,

wedtug programow szkolenia sportowego opracowanych dla poszczegolnych
dyscyplin sportu.
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10.

Zespot realizuje programy szkolenia sportowego rownolegle z programem
ksztatcenia ogolnego wltasciwym dla danego typu szkoly, poza oddzialami
dziatajqcymi na zasadach ogolnych.

W ramach programu szkolenia sportowego szkota organizuje dla uczniow

obozy i wyjazdy szkoleniowe.

Zespot realizuje program szkolenia sportowego we wspotpracy

z Akademiq Wychowania Fizycznego w Katowicach, a warunki tej wspotpracy

okresla porozumienie zawarte miedzy gming a Akademiq Wychowania

Fizycznego.

W Zespole realizuje sie nastepujqce etapy szkolenia sportowego:

1) ukierunkowany — realizowany w gimnazjum, majqcy na celu ujawnienie
predyspozycji i uzdolnien kwalifikujqcych uczniow do szkolenia w okreslonej
dyscyplinie lub dziedzinie sportu,

2) specjalistyczny — realizowany w liceum.

Zespot ksztatci w nastepujqcych dyscyplinach sportu:

1) liceum — pitka siatkowa dziewczqt i chtopcow, plywanie dziewczqt i

chiopcow, lekkoatletyka dziewczqt i chlopcow,

2) gimnazjum - pitka siatkowa dziewczqt i chtopcow, plywanie dziewczqt

i chlopcow, lekkoatletyka dziewczqt i chtopcow.
W plywaniu specjalistyczny etap szkolenia sportowego moze byc
realizowany poczqwszy od klasy I gimnazjum.

Obowiqzkowy tygodniowy wymiar godzin zajec sportowych w klasach

sportowych wynosi co najmniej 10 godzin.

Ustalenia tygodniowego wymiaru zajec¢ sportowych w Zespole dokonuje

Dyrektor w porozumieniu z organem prowadzqcym, na podstawie programu

szkolenia sportowego, z uwzglednieniem etapu szkolenia sportowego,

dyscypliny lub dziedziny sportu oraz poziomu wyszkolenia sportowego

UCZNIOW.

Oprocz ustalonego, zgodnie z ust. 8, tygodniowego wymiaru godzin zajec

sportowych realizowane sq takze obowiqzkowe zajecia wychowania fizycznego,

przewidziane w ramowym planie nauczania dla danego typu szkoty.

W przypadkach uzasadnionych wzgledami bezpieczenstwa, specyfikq

dyscypliny sportu lub zroznicowanym poziomem sportowym uczniow w Czasie

zajec sportowych oddzial moze by¢ dzielony na grupy ¢wiczeniowe. Liczba

uczniow w grupie ¢wiczeniowej w klasie sportowej wynosi co najmniej 10.

§15
Niektore zajecia obowiqzkowe i nadobowigqzkowe, np. zajecia sportowe,
Jjezykowe, kota zainteresowan itp. mogq by¢ prowadzone poza systemem

klasowo - lekcyjnym w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych,
miedzyklasowych i miedzyszkolnych, a takze podczas wycieczek i wyjazdow.
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2. Liczba uczestnikow kot i zespolow zainteresowan oraz innych zajec
nadobowiqzkowych finansowanych z budzetu Zespotu nie moze by¢ nizsza niz
15 uczniow.

3. Zajecia etyki lub religii danego wyznania lub wyznan organizuje sie dla grupy
nie mniejszej niz siedmiu uczniow danej klasy. Dla mniejszej liczby uczniow
organizuje sie zajecia w grupie miedzyklasowej lub miedzyoddziatowej.

§16

Zespot przyjmuje stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztatcqcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na
podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem Zespotu - lub
za jego zgodq - poszczegolnymi nauczycielami a zaktadami ksztalcenia nauczycieli
lub szkotami wyzszymi.

§17

1. Do realizacji celow statutowych Zespot zapewnia mozliwosé
korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,
2) basenu,
3) sal gimnastycznych (w tym sitowni),
4) biblioteki (wypozyczalni, czytelni, czytelni multimedialnej),
5) Centrum Zajec¢ Pozalekcyjnych,
6) sklepiku szkolnego,
7) pomieszczenia do dziatalnosci Samorzqdu Uczniowskiego,
organizacji uczniowskich, Rady Rodzicow i Rady Szkoty,
8) gabinetu pedagoga i psychologa,
9) gabinetu pierwszej pomocy przedmedycznej,
10) pomieszczen administracyjno — gospodarczych (w tym archiwum),
11) boisk i urzqdzen sportowo- rekreacyjnych,
12) szatni (wylqcznie w czasie przerw).

§18

1. Biblioteka Zespotu jest pracowniq interdyscyplinarnq. Gromadzi, powierza
i upowszechnia informacje. Stuzy realizacji procesu dydaktyczno-
wychowawczego, indywidualnym potrzebom i zainteresowaniom uczniow oraz
potrzebom doskonalqcych sie nauczycieli.

2. Z biblioteki mogq korzystac: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Zespotu
oraz rodzice uczniow.

3. Godziny pracy biblioteki umozliwiajq dostep do jej zbiorow przed lekcjami,
w czasie lekcji i po ich zakonczeniu.

19



4. Zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin.

5. Biblioteka Zespotu bierze udziatl w realizacji zadan dydaktyczno —
wychowawczych Zespotu poprzez wspolprace z wychowawcami klas,
nauczycielami przedmiotow, rodzicami uczniow, innymi bibliotekami.

6. Zadania nauczyciela bibliotekarza:

1) gromadzenie, ewidencja, selekcja i opracowanie zbiorow bibliotecznych,

2) udostepnianie ksiqzek i innych zrodet informacji — lokalnych, regionalnych,
narodowych, miedzynarodowych,

3) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzqdkowania i wykorzystywania
informacji z roznych zrodel w celu pogtebiania wiedzy, zrozumienia swiata,
ksztatcenia wyobrazni oraz dla przyjemnosci,

4) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajqcych wrazliwosé kulturowq i
spolecznq, np. konkursy, spotkania z ciekawymi ludzmi, wycieczki,

5) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz
wyrabianie i pogilebianie nawyku czytania i uczenia sie, korzysci
i zadowolenia plynqcych z tych czynnosci, a takZze przyzwyczajanie do
korzystania z bibliotek przez cale Zycie,

6) udzial w realizacji tresci sciezek edukacyjnych, w tym z zakresu edukacji
czytelniczej i medialnej.

1. Biblioteka Zespotu wspolpracuje z uczniami poprzez:

1) poradnictwo w wyborze ksiqzki i zachecanie do swiadomego wyboru lektury,

2) pomoc w zdobywaniu materiatow uczniom biorqcym udzial w konkursach
i olimpiadach,

3) dziatlalnos¢ aktywu czytelniczego,

4) dziatania organizacyjne umozliwiajqce obrot uzywanymi podrecznikami na
terenie szkoty.

§19

1. Dla uczniow, ktorzy muszq przebywac¢ dtuzej w Szkole ze wzgledu na
czas pracy ich rodzicow oraz dla uczniow, ktorzy chcq rozwijac swoje
talenty i zainteresowania dziata swietlica zwana Centrum Zajec
Pozalekcyjnych jako pozalekcyjna forma wychowawczo — opiekurnczej
dzialalnosci Szkoly.
2. Organizacja pracy Centrum Zajec¢ Pozalekcyjnych.
Centrum prowadzi zajecia zgodnie z tygodniowym harmonogramem
zajec. Zakres zajec¢ Centrum w dni, w ktorych nie odbywajq sie zajecia
dydaktyczne w Szkole okresla Dyrektor Szkoly, przy przestrzeganiu
zasady pieciu dni pracy nauczyciela w tygodniu. Dni i godziny pracy
Centrum dostosowane sq do potrzeb srodowiska uczniowskiego. Godzina
zaje¢ w Centrum trwa 60 minut.
Centrum Zaje¢ Pozalekcyjnych prowadzi zajecia w grupach zainteresowan.
Grupa nie powinna przekraczac 25 uczniow.
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4.  Praca Centrum koncentruje sie na:
1) organizowaniu zaje¢ majqcych na celu ujawnienie i rozwijanie
zainteresowan, zamitowan i uzdolnien,
2) organizowaniu pomocy w nauce, tworzeniu warunkow do nauki wlasnej,
3) rozwijaniu samodzielnosci i samorzqdnosci,
4) wdrazaniu do uczestnictwa w kulturze i ksztatceniu nawykow kultury
zycia codziennego,
5) organizowaniu form zaje¢ wdrazajqcych do upowszechniania zasad
kultury zdrowotnej oraz wychowania prorodzinnego,
6) wspoldziatanie z rodzicami i nauczycielami oraz instytucjami
kulturalno — oswiatowymi funkcjonujqcymi w srodowisku,
7) organizowaniu czasu wolnego uczniow,
8) organizowaniu dozywiania uczniow.
5. Regulamin CZP okresla zasady przyjmowania uczniow oraz czas pracy.
6. Program CZP okresla organizacje i formy pracy odpowiednie do potrzeb
UCZNIOW.

§20

1. Zespot zapewnia uczniom mozliwos¢ spozycia w stotowce szkolnej co najmniej
jednego petnowartosciowego positku dziennie w petni pokrywajqcego ubytki
energetyczne powstate w szczegolnosci podczas zajec sportowych.

2. Szkola zapewnia uczniom higieniczne warunki spozycia positku.

3. Ze stotowki szkolnej mogq korzystac¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy

szkoty.

4. Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej jest odplatne.

5. Warunki korzystania ze stolowki szkolnej, w tym wysokos¢ optat za positki ustala
Dyrektor Szkoly w porozumieniu z organem prowadzqcym Szkole.

6. Organ prowadzqcy Szkote lub z upowaznienia Dyrektor Szkoty moze zwolni¢
rodzicow ucznia lub ucznia z catosci lub czesci optat w przypadku szczegolnie
trudnej sytuacji materialnej lub szczegolnie uzasadnionych przypadkow
losowych.

Nauczyciele i inni pracownicy Zespolu
§21
1. W Zespole zatrudnia si¢ nauczycieli, bibliotekarzy, pedagoga, psychologa,
trenerow, instruktorow sportu oraz pracownikow administracji i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa w ust.
1, okreslajq odrebne przepisy.
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3. Nauczyciel, podczas lub w zwiqzku z petnieniem obowiqzkow stuzbowych,
korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

§22

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktycznq, wychowawczq, opiekunczq
i profilaktyczng w tym zadania zwiqzane z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote oraz jest odpowiedzialny
za jakos¢ i wyniki tej pracy.
1) Zadania nauczyciela:
a) realizuje rzetelnie podstawe programowq ('w tym tresci Sciezek

edukacyjnych),
b) wilqcza sie aktywnie w realizacje poszczegolnych zadan wychowawczo —
opiekunczych szkoty,

¢) informuje na poczqtku kazdego roku szkolnego uczniow i ich

rodzicow o:

* wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania srodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiqzkowych i dodatkowych
zajec¢ edukacyjnych, wynikajqcych z realizowanego przez siebie
programu nauczania,

* sposobach sprawdzania osiqgniec¢ edukacyjnych uczniow,

* warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej z obowiqzkowych i dodatkowych zajec

edukacyjnych;

d) wzbogaca wilasny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej,
wnioskuje o jego wzbogacenie lub modernizacje do dyrektora Zespotu,

e) dba w sposob przemyslany o ciekawe prowadzenie zajec
dydaktycznych,

f) wspiera swojq postawq i dzialaniem pedagogicznym rozwoj
psychofizyczny uczniow, ich zdolnosci i zainteresowania poprzez
pomoc w przygotowaniu do konkursow i olimpiad,

g) udziela pomocy w przezwyciezeniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb ucznia,

h) bezstronnie, obiektywnie, sprawiedliwie ocenia i traktuje wszystkich
uczniow, zapewniajqc im bezpieczenstwo w czasie zajec
organizowanych przez szkole — istotne spostrzezenia wychowawcze
dotyczqce uczniow przekazuje wychowawcy klasy,

i) informuje rodzicow, uczniow, wychowawce klasy i dyrektora Zespotu,
a takze Rade Pedagogiczng o wynikach dydaktyczno —
wychowawczych swoich uczniow,

J) ustala i wpisuje na trzy dni przed srodrocznym lub rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej do dziennika
lekcyjnego srodroczne lub roczne oceny klasyfikacyjne
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z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

k) informuje uczniow i jego rodzicow (prawnych opiekunow) na miesiqc
przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady
Pedagogicznej o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych,

l) bierze udzial w roznych formach doskonalenia zawodowego
organizowanych w Zespole i przez instytucje wspomagajqce Zespot,

1) prowadzi prawidtowo dokumentacje przebiegu nauczania.

2) Nauczyciel zobowigzany jest:

a) rzetelnie realizowac zadania zwiqzane z powierzonym mu stanowiskiem
oraz podstawowymi funkcjami Szkoty: dydaktycznq, wychowawczq i
opiekunczq, w tym zadania zwiqzane z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom w czasie zajec¢ organizowanych przez Szkole,

b) wspierac kazdego ucznia w jego rozwoju,

c) dqzy¢ do petni wlasnego rozwoju,

d) ksztatcic, wychowywac mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w
poszanowaniu Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze
wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka,

e) dbac o ksztattowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich
zgodnie z ideq demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi roznych
narodow, ras i swiatopogladow.

3) Uprawnienia nauczyciela:

a) decyduje w sprawach wyboru programow nauczania, podrecznikow oraz
doboru metod, form organizacyjnych srodkow dydaktycznych
W nauczaniu swego przedmiotu (w zakresie ustalonym przez Ministra
Edukacji Narodowej),

b) jezeli prowadzi koto zainteresowan lub zespot - decyduje o tresci

programu,

c) decyduje o biezgcej, Srodrocznej i rocznej ocenie postepow swoich
uczniow,

d) ma prawo wspotdecydowac o ocenie zachowania swoich uczniow,

e) wnioskuje w sprawie nagrod, wyroznien oraz kar dla swoich uczniow.

4) Odpowiedzialnos¢ nauczyciela:

a) odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Zespotu za jakosé pracy
dydaktyczno — wychowawczej oraz ewaluacje programow nauczania,
za stan warsztatu pracy oraz powierzonych mu sprzetow, urzqdzen

I pomocy dydaktycznych,

b) odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Zespotu: za skutki wynikajqce
z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem uczniow na zajeciach
szkolnych, pozaszkolnych, w czasie przydzielonych mu dyzurow, za
nieprzestrzeganie obowiqzujqcych procedur w tym m.in. postepowania
po zaistnieniu wypadku lub innych zagrozen, za zniszczenie lub utrate
majqtku i wyposazenia Zespotu przydzielonego mu przez Dyrektora, a
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wynikajqce z nieporzqdku, braku nadzoru i odpowiedniego
zabezpieczenia.

2. Nauczyciel w swoich dziataniach ma obowiqzek kierowania sie dobrem
uczniow, a takze poszanowania ich godnosci osobistej.

3. Nauczyciel doskonali wlasne umiejetnosci dydaktyczne i dba o podnoszenie
poziomu wiedzy merytorycznej, uczestniczqc w roznych formach
doskonalenia zawodowego.

4. Zespot zapewnia wszystkim swoim nauczycielom, a w szczegolnosci
nauczycielom rozpoczynajqcym prace, prawo korzystania z pomocy
merytorycznej i metodycznej wlasciwego osrodka metodycznego, z pomocy
nauczyciela - doradcy, udziat w konferencjach przedmiotowo —
metodycznych i kursach.

§23

1. Dyrektor Zespotu moze utworzyc¢: zespot wychowawczy, zespoty
przedmiotowe lub inne zespoly problemowo — zadaniowe. Pracq zespotu
przedmiotowego kieruje lider powolany przez dyrektora, na wniosek zespotu.

2. Dyrektor Zespotu powotuje koordynatora do spraw bezpieczenstwa oraz
zespol zadaniowy, ktorego celem jest zapobieganie agresji i przemocy
w szkole.

3. Zadaniem koordynatora jest kierowanie zespolem i monitorowanie efektow

jego dziatan w zakresie:

1) kreowania pozytywnego klimatu,

2) wspolpracy z instytucjami i placowkami pomocowymi, w tym z policjq,
sqdem rodzinnym, sqdem dla nieletnich i prokuraturq,

3) koordynowania przebiegu interwenciji,

4) pracy z uczniem zagrozonym demoralizacjq,

5) rozwiqzywania konfliktow,

6) kontrolowania realizacji obowiqzku szkolnego.

§24

1. Dyrektor Zespotu powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczqcych w danym oddziale, zwanemu dalej wychowawcq. Dla
kazdej z klas ustala sie drugiego wychowawce, ktory wspomaga wychowawce
w realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczych.

2. Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane
jest, aby wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciqgu calego etapu
edukacyjnego.

3. Obowiqzkiem wychowawcy jest dostosowanie form oddzialywania
wychowawczego do wieku uczniow i ich potrzeb.
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4. Wychowawca wspolpracuje z nauczycielami, pedagogiem, psychologiem oraz
dyrektorem, kierujqc pracq wychowawczq w podleglym mu oddziale.

5. Wychowawca odpowiada za wtasciwe prowadzenie dokumentacji
dydaktyczno — wychowawczej.

6. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej i
dydaktycznej nad uczniami, a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajqcych rozwoj uczniow, proces ich
uczenia sie oraz zycia w zespole, rodzinie, spoleczenstwie,

2) inspirowanie iwspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

3) rozwiqzywanie ewentualnych konfliktow w klasie oraz miedzy
wychowankami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,

4) zapewnienie bezpieczenstwa uczniow w czasie zajec¢ organizowanych przez
szkole.

7. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 6, winien:

1) otaczaé indywidualng opiekq kazdego wychowanka,

2) w ciqgu pierwszego tygodnia nauki na spotkaniu ze swojq klasq zaznajomic
uczniow z dokumentami programowymi Zespotu, obowiqzujqcymi
procedurami, przeprowadzi¢ szkolenie w zakresie bezpieczenstwa, co
odnotowuje w dzienniku lekcyjnym. Rodzice z powyzszym sq zaznajomieni
na spotkaniu z wychowawcq w miesiqcu wrzesniu i pazdzierniku,

3) wspoldziatac z nauczycielami uczqcymi w klasie oraz instruktorami sportu,
trenerami, koordynowac ich dziatania, organizowac¢ indywidualnq opieke
nad uczniami z trudnosciami oraz uczniami wybitnie zdolnymi,

4) Ssledzi¢ postepy w nauce wychowankow,

5) scisle wspotpracowaé z rodzicami wychowankow, z oddziatowq rada
rodzicow, informowac ich o wynikach i problemach w zakresie ksztalcenia
i wychowania, wlqczac rodzicow w programowe i organizacyjne sprawy
klasy,

6) wspdldziatac z réznymi instytucjami opiekurczymi w celu uzyskania
wszechstronnej pomocy dla swoich wychowankow i doradztwa dla ich
rodzicow,

7) prawidtowo prowadzi¢ dokumentacje klasy i kazdego ucznia (dziennik,
arkusze ocen, Swiadectwa szkolne, zeszyt spostrzezen, protokoly zebran z
rodzicami wraz z listami obecnosci, pisemne usprawiedliwienia
nieobecnosci, pisemne zgloszenia od nauczycieli dotyczqce
przewidywanych ocen niedostatecznych i nieklasyfikowania, orzeczenia i
opinie z poradni psychologiczno - pedagogicznej podpisane przez
uczqcych),

8) dbac o systematyczne uczeszczanie wychowankow na zajecia, najpozniej w
czwartym dniu nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia powiadamiac o
tym jego rodzicow,

9) na miesiqc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady
Pedagogicznej, wychowawca klasy, zobowiqzany jest poinformowac

25



ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow) o przewidywanych
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z obowiqzkowych i dodatkowych
zajec edukacyjnych oraz zachowania. Rodzice otrzymujq pisemnq
informacje od wychowawcy klasy w czasie zebran lub konsultacji
indywidualnych.

Uczniowie i rodzice (prawni opiekunowie) potwierdzajq przyjecie
informacji podpisem w dzienniku lekcyjnym.

10) przynajmniej dwa razy na semestr spotyka sie z rodzicami swoich
wychowankow na zebraniu klasowym, a w razie potrzeby udziela
rodzicom indywidualnych konsultacji w ustalonych terminach,

11) wudzielac¢ uczniom porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia,

12) ksztaltowac wiasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opierajqc je na
tolerancji i poszanowaniu godnosci osobistej.

8. Uprawnienia wychowawcy:

1) wspotdecyduje z samorzqdem klasy i rodzicami uczniow o programie i
planie dzialan wychowawczych i profilaktycznych na rok szkolny lub
dtuzszy okres,

2) ma prawo do uzyskania pomocy merytorycznej i psychologicznej w swej
pracy wychowawczej od dyrektora i instytucji wspomagajqcych Zespot,

3) ustala ocene zachowania swoich wychowankow,

4) ma prawo ustanowic przy wspolpracy z oddziatowq radq rodzicow system
nagradzania i motywowania wychowankow,

5) ma prawo wnioskowa¢ do dyrektora Zespotu i instytucji
specjalistycznych o pomoc w rozwiqzaniu problemow zdrowotnych,
psychospolecznych i materialnych swoich wychowankow,

6) ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony wlasciwych placowek oraz instytucji oswiatowych i naukowych.

9. Wychowawca odpowiada:

1) stuzbowo przed dyrektorem Zespotu za osiqganie celow wychowawczych
w swojej klasie,

2) za integrowanie wysitkow nauczycieli oraz rodzicow wokot programu
wychowawczego i profilaktyki,

3) za poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankow
bedqcych w trudnej sytuacji szkolnej lub spoteczno - wychowawczej,

4) za prawidlowos¢ sporzqdzania dokumentacji klasy.

10. Prace wszystkich wychowawcow koordynuje powotany przez Rade

Pedagogicznq zespol wychowawczy.

11. Rodzice i uczniowie mogq mie¢ wplbyw na dobor bqdz zmiane

nauczyciela lub wychowawcy, ktoremu Dyrektor powierzy badz

powierzyl odpowiednie zadania. Reprezentantami uczniow sq rodzice.

Tryb postepowania:

- zlozenie do Dyrektora pisemnego wniosku z uzasadnieniem, podpisanego
przez rodzicow danej klasy z zachowaniem wiekszosci gtosow,
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- przeprowadzenie przez Dyrektora postepowania wyjasniajqcego,

- przekazanie do zaopiniowania przez Rade Szkoly proponowanej
decyzji Dyrektora,

- wydanie ostatecznej decyzji przez Dyrektora Szkoly w terminie 14 dni
liczqc od daty zlozenia wniosku i powiadomienie zainteresowanych stron.

§25

1. Trener i instruktor sportu prowadzi zajecia sportowe, wychowawcze
i opiekuncze, jest odpowiedzialny za jakos¢ tej pracy, poziom wyszkolenia
sportowego i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
1) Zadania trenera i instruktora sportu:
a) wspomaganie psychofizycznego rozwoju uczniow poprzez
wprowadzanie roznorodnych form oddzialywania wychowawczego
w ramach zajec lekcyjnych, pozalekcyjnych i treningow,
b) systematyczna kontrola miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa i higieny pracy,
c) zapewnienie bezpieczenstwa i opieki podczas drogi na obiekty sportowe
pozaszkolne (zgodnie z ustalonq procedurq).

§26

1. W Zespole pomocy psychologiczno — pedagogicznej udziela pedagog
szkolny i psycholog szkolny.
2. Godziny pracy pedagoga i psychologa ustalone sq z dyrektorem Zespotu na
poczatku roku szkolnego.
3. Zadania nauczyciela — pedagoga i psychologa:
1) w zakresie zadan ogdlnowychowawczych:
a) dokonuje okresowej oceny sytuacji wychowawczej w Zespole,
b) udziela pomocy uczniom w prawidtowym wyborze zawodu i kierunku
dalszego ksztalcenia,
C) udziela rodzicom porad utatwiajqcych rozwiqzywanie problemow
wychowawczych,
2) w zakresie indywidualnej opieki pedagogiczno — psychologicznej:
a) udziela uczniom pomocy w eliminowaniu napie¢ psychicznych,
b) wudziela uczniom porad w rozwiqzywaniu trudnosci powstajqcych na
tle konfliktow rodzinnych oraz w kontaktach z rowiesnikami,
C) przeciwdziata skrajnym formom niedostosowania spotecznego,
3) w zakresie profilaktyki wychowawczej:
a) rozpoznaje warunki Zycia i nauki uczniow, sprawiajqcych
trudnosci wychowawcze,
b) udziela pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy
z uczniami sprawiajqcymi trudnosci wychowawcze,
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C) wspdlpracuje z instytucjami specjalistycznymi,
4) prace organizacyjne obejmujq:
a) dzialania dotyczqce preorientacji zawodoweyj,
b) opracowanie rocznego planu pracy pedagoga szkolnego i
psychologa szkolnego,
c) sprawozdanie z pracy pedagoga i psychologa szkolnego dla Rady
Pedagogicznej (dwa razy w roku szkolnym).

§27

1. Do zadan pracownikow administracji i obstugi, o ktorych mowaw § 21 ust. 1,
nalezy w szczegolnosci:

a. zapewnienie prawidtowego prowadzenia dziatalnosci organizacyjnej
[ finansowej Zespotu,

b. zapewnienie odpowiednich warunkow dla funkcjonowania Zespotu
i jego obiektow sportowych, w tym: usuwanie i naprawa biezqcych
usterek, utrzymanie czystosci na terenie budynku i prowadzenie
szatni,

c. zapewnienie bezpieczenstwa uczniow w czasie zajec¢ organizowanych
w szkole,

d. zwracanie sie do 0sob postronnych wchodzqcych na teren szkoty
0 podanie celu pobytu, odnotowywanie ich danych, godzin wejscia
i opuszczenia Zespotu, a w razie potrzeby zawiadomienie o tym fakcie
Dyrektora Szkoty.

Uczniowie Zespolu

§28

1. Zespot przeprowadza rekrutacje uczniow do klas pierwszych gimnazjum
w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci, zgodnie z obowiqzujqcymi
przepisami w sprawie warunkow przyjmowania uczniow do szkol.

2. Do klasy pierwszej gimnazjum przyjmuje sie:

1) z urzedu - absolwentow szkot podstawowych zamieszkalych w obwodzie
gimnazjum,

2) na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) - absolwentow szkol
podstawowych zamieszkalych poza obwodem gimnazjum, w przypadku gdy
gimnazjum dysponuje wolnymi miejscami,

3) w przypadku, gdy liczba kandydatow zamieszkalych poza obwodem
gimnazjum jest wieksza niz liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje
gimnazjum, kandydatow przyjmuje sie na podstawie nastepujqcych
kryteriow:

a) srednia ocen z obowiqzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz ocena
zachowania,
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b) liczba punktow uzyskanych za wyniki sprawdzianu przeprowadzanego
w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej,

C) inne osiqgniecia ucznia wymienione w Swiadectwie ukonczenia szkoty
podstawowej.

3. Laureaci konkursow o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewodzkim, ktorych
program obejmuje w catosci lub poszerza tresci podstawy programowej co
najmniej jednego przedmiotu, przyjmowani sq do gimnazjum niezaleznie od
kryteriow, o ktorych mowa w ust. 2.

4. Kandydaci do klas sportowych gimnazjum powinni posiadac:

1) bardzo dobry stan zdrowia, potwierdzony zaswiadczeniem lekarskim
wydanym przez lekarza specjaliste w dziedzinie medycyny sportowej lub
innego uprawnionego lekarza, zgodnie z odrebnymi przepisami,

2) zaliczenie, ustalonych przez szkolnq komisje rekrutacyjno —
kwalifikacyjng prob sprawnosci fizycznej uzgodnionych z Akademiq
Wychowania Fizycznego w Katowicach wspotpracujqcq z Zespotem,

3) pisemnq zgode rodzicow (prawnych opiekunow).

5. Do klasy pierwszej sportowej gimnazjum po spetnieniu warunkow

ust. 2 przyjmuje sie — na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) —

absolwentow szkot podstawowych zamieszkalych zarowno w obwodzie

jak i poza obwodem gimnazjum w przypadku, gdy kandydat zaliczyt

proby sprawnosci fizycznej.

1) proby sprawnosci fizycznej przeprowadzane sq dwuetapowo:

a) [ etap dla wszystkich uczniow klas VI w kazdej szkole podstawowej na
terenie Dgbrowy Gorniczej,

b) wyniki prob sprawnosci fizycznej I etapu przesytane sq do Akademii
Wychowania Fizycznego w Katowicach, gdzie pracownicy naukowi
uczelni na podstawie tych wynikow dokonujq selekcji i tworzq liste
kandydatow kwalifikujqcych sie do 11 etapu,

¢) Il etap prob sprawnosci fizycznej oraz pomiary antropometryczne
przeprowadzane sq na terenie obiektow sportowych Zespotu dla
kandydatow, ktorzy zaliczyli I etap. Proby sprawnosci fizycznej
przeprowadzajq i pomiarow antropometrycznych dokonujq pracownicy
naukowi AWF,

2) listy uczniow, ktorzy zaliczyli 11 etap, przesytane sq do wltasciwych szkot
podstawowych z terenu Dgbrowy Gorniczej i przekazywane do
wiadomosci uczniom oraz ich rodzicom (prawnym opiekunom),

3) uczniowie oraz ich rodzice (prawni opiekunowie) podejmujq decyzje

o ztozeniu wniosku do klasy pierwszej sportowej gimnazjum w Zespole
Szkot Sportowych,

4) jezeli liczba ztozonych wnioskow jest wieksza niz liczba miejsc

w klasach sportowych gimnazjum, o przyjeciu kandydata decyduje
liczba punktow uzyskanych z prob sprawnosci fizycznej.
6. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej trzyletniego liceum
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dyrektor powotuje szkolng komisje rekrutacyjno — kwalifikacyjna, wyznacza jej

przewodniczqcego i okresla zadania cztonkow komisji w przypadku naboru

elektronicznego Dyrektor powotuje administratora punktu naboru.

7. O przyjeciu do klasy pierwszej trzyletniego liceum decydujq nastepujqce
kryteria uwzgledniajqce:

1) oceny z jezyka polskiego i trzech wybranych obowiqzkowych zajec
edukacyjnych,

2) inne osiqgniecia ucznia wymienione w swiadectwie ukonczenia gimnazjum,
zwlaszcza:

a) ukonczenie gimnazjum z wyroznieniem,

b)  udzial w konkursach organizowanych przez kuratorow oswiaty, co
najmniej na szczeblu wojewodzkim,

C) osiqgniecia sportowe lub artystyczne, co najmniej na szczeblu
powiatowym,

3) liczbe punktow mozliwych do uzyskania za oceny z jezyka polskiego i trzech
wybranych obowiqzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz za inne osiqgniecia
ucznia, o ktorych mowa w ust. 7 pkt. 2,

4) liczbe punktow mozliwych do uzyskania za wyniki egzaminu
przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w gimnazjum, zawarte
w zaswiadczeniu o szczegolowych wynikach egzaminu, o ktorym mowa
w odrebnych przepisach,

8. Liczba punktow mozliwych do uzyskania za wyniki egzaminu, o ktorym mowa w
ust. 7 pkt. 4 powinna by¢ rowna liczbie punktow mozliwych do uzyskania za
oceny z jezyka polskiego i trzech wybranych obowiqzkowych zajec
edukacyjnych oraz za inne osiqgniecia ucznia, o ktorych mowa w ust. 7 pkt. 1 i
2.

9. Przepisu ust. 7 pkt 4 nie stosuje sie do kandydatow, ktorzy na podstawie

odrebnych przepisow zostali zwolnieni z obowiqzku przystqpienia do
egzaminu przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w gimnazjum, o ktorym
mowa w ust. 7 pkt 4.

10. Laureaci i finalisci ogolnopolskich olimpiad przedmiotowych oraz

laureaci konkursow o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewodzkim, ktorych

program obejmuje w catosci lub poszerza tresci podstawy programowej co

najmniej jednego przedmiotu, przyjmowani sq do liceum niezaleznie od

kryteriow, o ktorych mowa w ust. 7.

11. Zasady przyznawania punktow za oceny uzyskane w gimnazjum oraz

szczegolne osiqgniecia uczniow okreslane sq kazdorazowo zgodnie z

aktualnymi przepisami i rozporzqdzeniami MEIN oraz postanowieniami

Slgskiego Kuratora Oswiaty.

12. Do klasy pierwszej sportowej liceum, po spefnieniu warunkow ust. 7,

przyjmuje sie kandydatow, ktorzy powinni posiadac:
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1) bardzo dobry stan zdrowia, potwierdzony zaswiadczeniem lekarskim
wydanym przez lekarza specjaliste w dziedzinie medycyny sportowej lub
Innego uprawnionego lekarza, zgodnie z odrebnymi przepisami,

2) zaliczenie, ustalonych przez szkolng komisje rekrutacyjno — kwalifikacyjng
prob sprawnosci fizycznej uzgodnionych z Akademie Wychowania
Fizycznego wspotpracujacq z Zespotem,

3) pisemnq zgode rodzicow (prawnych opiekunow).

Proby sprawnosci fizycznej oraz termin zaliczen ustalane sq kazdorazowo
przez szkolnq komisje rekrutacyjno — kwalifikacyjnq.

§29

Do gimnazjum uczeszczajq uczniowie po ukonczeniu szkoty podstawowej.
Obowiqzek szkolny trwa do ukonczenia gimnazjum, nie dluzej jednak niz do
ukonczenia 18 roku Zycia.

Obowiqzek szkolny spetnia sie przez uczeszczanie do gimnazjum.
Na wniosek rodzicow dyrektor Zespotu moze zezwolic¢ na spetnianie
obowiqzku szkolnego poza Zespotem oraz okresla warunki jego spetniania.
Rodzice dziecka podlegajqcego obowiqzkowi szkolnemu sq obowiqzani do:
1) dopetnienia czynnosci zwiqzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajqcych przygotowanie sie do

zajec szkolnych.

Dyrektor Zespotu kontroluje spetnianie obowiqzku szkolnego przez dzieci
zamieszkujqce w obwodzie gimnazjum, a w szczegolnosci:

1) prowadzi ewidencje spetniania obowiqzku szkolnego,

2) wspoipracuje z rodzicami w realizacji obowiqzku szkolnego.
Do trzyletniego liceum przyjmowani sq uczniowie po ukonczeniu
gimnazjum.

Obowiqzek nauki trwa nie diuzej niz do ukonczenia 18 roku zycia.
Nie spetnianie obowiqzku szkolnego i obowiqzku nauki podlega egzekucji w
trybie ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracyi.

10. Przez niespetnienie obowiqzku szkolnego lub obowiqzku nauki rozumie sie

nieusprawiedliwionq nieobecnosc¢ w okresie miesiqca, na co najmniej 50%
obowiqzkowych zajeé edukacyjnych.

§30

Uczen ma prawo do:

1) swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegolnosci dotyczqcych zycia
Zespolu, takze Swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym
dobra innych osob,

2) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno —
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wychowawczym,
3) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w Zespole zapewniajqcych mu

bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bqdz

psychicznej poprzez ochrone i poszanowanie jego godnosci,

4) korzystania z pomocy stypendialnej lub socjalnej (zgodnie
z obowiqzujqcymi regulaminami),

5) rozwijania talentow, zdolnosci i zainteresowan,

6) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego
I zawodowego,

7) informacji na temat zakresu wymagan edukacyjnych oraz metod
nauczania,

8) petnej wiedzy na temat kryteriow oceniania z poszczegolnych
przedmiotow,

9) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami

higieny pracy umystowej,
10) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow
kontroli postepow w nauce,
11) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,
12) pomocy w przygotowaniu do konkursow i olimpiad,
13) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych,
14) korzystania z ksiegozbioru biblioteki,
15) wplywania na zycie Szkoly poprzez dziatlalnos¢ samorzqdowq oraz
zrzeszanie sie w organizacjach dzialajqcych na terenie Zespotu,
16) w przypadku niekwalifikowania sie do dalszego szkolenia sportowego, na
podstawie opinii trenera lub instruktora prowadzqcego zajecia sportowe
I opinii lekarza, do przeniesienia od nowego roku szkolnego lub nowego
semestru do oddziatu dziatajqcego na zasadach ogolnych.
2. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1) ztozenie do Dyrektora Szkoly, Pedagoga lub Szkolnego Rzecznika
Praw Ucznia pisemnej skargi wraz z uzasadnieniem,

2) przeprowadzenie postepowania wyjasniajqcego,

3) przekazanie do zaopiniowania przez Rade Szkoly proponowanej decyzji,

4) wydanie ostatecznej decyzji przez Dyrektora Szkoly w terminie 14 dni
od daty zlozenia wniosku i powiadomienia zainteresowanych stron,

5) od wydanej decyzji przystuguje uczniowi odwotanie do instytucji
panstwowych lub organizacji spotecznych (wykaz nazw i adresow
instytucji i organizacji, do ktorych moze zwrocic sie uczen w przypadku
naruszenia jego praw znajduje sie w szkole na tablicy informacyjnej),

6) ponadto uczen w przypadku naruszenia jego praw moze zwrocic sie
o pomoc bezposrednio do instytucji panstwowych (osrodki pomocy
spotecznej, policja, sqd rodzinny, pogotowie opiekuncze, Rzecznik
Praw Dziecka, Rzecznik Praw Obywatelskich) oraz organizacji
spotecznych ( Komitet Ochrony Praw Dziecka, Fundacja Dzieci Niczyje,
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Fundacja na ,, Rzecz Ochrony Dzieci przed Okrucienstwem”).
Adresy w/w instytucji i organizacji dostepne sq w Szkole u Dyrektora,
pedagoga, Rzecznika Praw Ucznia i na tablicy informacyjne.
3. W Szkole istniejq procedury funkcjonowania interwencyjnego w sytuacjach
kryzysowych wobec dzieci i mlodziezy zagrozonych np. demoralizac.
4. Uczen zobowiqzany jest do:
1) przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoly i innych
dokumentach programowych,
2) systematycznego i aktywnego udziatu w zajeciach edukacyjnych,
rzetelnego przygotowania sie do nich oraz wlasciwego zachowania sie
w ich trakcie i przybywania na nie punktualnie,

3) mimo spoznienia na zajecia uczen zobowiqzany jest niezwlocznie
przybyc¢ do sali, w ktorej odbywajq sie zajecia,

4) przebywania w bibliotece szkolnej w czasie zajec religii lub etyki,
zgodnie z deklaracjq rodzicow lub prawnych opiekunow ucznia
dotyczqcq wyboru w/w zajec,

5) aktywnego uczestnictwa w zyciu Szkotly oraz godnego jej
reprezentowania,

6) systematycznego usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych (nie pozniej niz w ciqgu 7 dni liczqc od dnia powrotu do
Szkoty w formie pisemnej na druku okreslonym przez Szkole),

7) w uzasadnionych przypadkach, ze wzgledu na kontuzje lub inng
czasowq niezdolnos¢ do uprawiania sportu, uczeszczac na pozostate
zajecia prowadzone w danym oddziale,

8) odpowiedzialnosci za zycie wlasne i innych, za zdrowy rozwdj (nie
uleganie natogom) oraz higiene,

9) dbanie o schludny wyglad zewnetrzny i przestrzegania ustalonych w szkole
zasad noszenia codziennego, granatowego stroju oraz stroju galowego na
uroczystosci w Szkole i poza nigq,

10) posiadania i noszenia identyfikatora i obuwia zastepczego,

11) dbalosci o wspolne dobro, tad i porzqdek,

12) samowolnego nieopuszczania budynku w czasie pobytu w Szkole,

13) wylqczania na terenie Szkoly telefonow komorkowych i innych
urzqdzen elektronicznych

14) godnego i kulturalnego zachowania sie w kazdej sytuacji i okazywania
szacunku nauczycielom, innym pracownikom Szkoty, rodzicom oraz
wtasciwego zachowania wobec pozostatych uczniow,

15) niekorzystania z zakresu tresci dostepnych w Internecie, ktore mogq
stanowic zagrozenie dla prawidlowego rozwoju psychicznego i moralnego,
w szczegolnosci pornograficznych, eksponujqcych, brutalnosc i przemoc
zawierajqcych zachowania naruszajqce normy obyczajowe,
propagujqcych nienawis¢ i dyskryminacje,

16) naprawiania wyrzqdzonej przez siebie szkody .
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5. Nagrode moze otrzymac uczen lub zespot uczniow.

1) Szkola obowiqzana jest do informowania rodzicow (prawnych
opiekunow) ucznia o przyznanej nagrodzie.

2) Nagroda moze by¢ przyznana uczniowi, ktorego umiejetnosci orvaz
zdolnosci sq wysoko oceniane przez nauczycieli i ktory moze
poszczycic sie znaczqcymi osiqgnieciami wedtug kryteriow
ustalonych przez zespoly przedmiotowe nauczycieli.

3) Nagroda moze by¢ udzielona w nastepujqcej formie:

a) pochwata wychowawcy klasy udzielona indywidualnie lub na
forum klasy,

b) pochwata Dyrektora Szkoly udzielona indywidualnie lub na forum
klasy bqdz szkoty,

c) nagroda rzeczowa (list pochwalny, ksiqzka, dyplom statuetka,
puchar itp.)

d) list gratulacyjny dla rodzicow,

e) wpis do ksiegi pamiqtkowej lub kroniki szkoty,

f) stypendium Ministra Edukacji lub Prezesa Rady Ministrow dla
uczniow liceum po spetnieniu warunkow okreslonych w
Rozporzqdzeniu Rady Ministrow,

g) stypendium dla najzdolniejszych uczniow po spetnieniu warunkow

okreslonych Regulaminem stanowiqcym zalqcznik do Uchwaly
Rady Miejskiej w Dgbrowie Gorniczej lub innego miasta.

4) Nagroda moze by¢ przyznana na wniosek osob, organow szkoty,
organizacji mlodziezowych lub instytucji po odpowiednim
udokumentowaniu.

5) Szczegolowe sposoby nagradzania uczniow zawarte sq w
Wewnqtrzszkolnym Systemie Oceniania.

6) Fakt udzielenia odpowiedniej nagrody powinien by¢ odnotowany

w dokumentacji wychowawcy klasy.

6. Kare moze otrzymac uczen lub zespot uczniow. Kary stosowane wobec
uczniow opierajq sie na zasadzie nienaruszalnosci, nietykalnosci

i poszanowaniu godnosci osobistej ucznia.

1) Kary mogq by¢ udzielane w nastepujqcej formie:

a) upomnienie ucznia przez wychowawce,

b) nagana udzielona przez wychowawce wobec dyrektora Zespotu,

C) zakaz udzialu w okreslonych imprezach organizowanych przez
Zespot oraz zakaz reprezentowania szkoly na zewnqtrz (na podstawie
uchwaty Rady Pedagogicznej) z podaniem okresu, na jaki zakaz
obowiqzuje,

d) nagana udzielona przez Dyrektora Zespotu.

2) Przeniesienie ucznia do innej szkoly przez Kuratora Oswiaty na wniosek
Dyrektora Zespotu na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej (w
gimnazjum lub skreslenie z listy uczniow na podstawie uchwaty Rady
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Pedagogicznej (w liceum) w przypadku razqcego naruszenia
obowiqzujqcych regulaminow a w szczegolnosci:

a) swiadomego naruszenia godnosci osobistej, nietykalnosci cielesnej
lub wlasnosci osobistej innych osob, stosowania przemocy fizycznej
lub psychicznej stanowiqcych zagrozenie Zycia, zdrowia lub poczucia
bezpieczenstwa innych osob, gdy postawa ucznia nie rokuje
poprawy,

b) demoralizujqcego i gorszqcego innych uczniow zachowania, gdy
mimo zastosowania wszelkich srodkow wychowawczych i pomocy ze
strony poradni specjalistycznych, nie nastqpita poprawa zachowania
I postepowania,

C) braku postepow w nauce spowodowanego diugotrwatym,
lekcewazqcym stosunkiem do obowiqzkow szkolnych, po
wyczerpaniu wszelkich mozliwosci oddziatywania przez Zespot i po
zastosowaniu innych kar regulaminowych,

d) picia alkoholu na terenie Zespotu,

e) w przypadku czynow przestepczych, ktorych karanie lezy w
kompetencjach organow Scigania.

3) Uczen lub zespol, ktoremu zostata udzielona kara lub rodzice majq prawo
do odwolania sie w ciqgu dwoch tygodni od nalozenia kary do:
a) Dyrektora Szkotly — w przypadku kary okreslonej w ust. 6 pkt 1 a, b, c,
b) Rady Pedagogicznej — w przypadku kary okreslonej w ust. 6 pkt 1 d,
c) Kuratora Oswiaty — w przypadku kary okreslonej w ust. 6 pkt 2.
4) Zespot ma obowiqzek informowania rodzicow (prawnych opiekunow)
ucznia poprzez wychowawce — 0 przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu
wobec niego kary.

Postanowienia koncowe
§31

Zespot uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

Zespot posiada pieczec urzedowq wspolng dla szkot wchodzqcych w sktad
Zespotu, zawierajqcq nazwe Zespotu.

Tablice i pieczecie szkoly wchodzqcej w skiad Zespotu zawierajq nazwe Zespotu
i nazwe szkoty.

§32

Zespot posiada wlasny sztandar i ceremoniat szkolny.

§33
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1. Zespol prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrebnymi
przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez Zespol gospodarki finansowo — materialnej
okreslajq odrebne przepisy.
§34

Zmiany w statucie Zespotu wprowadza sie uchwatq Rady Szkoty.

Statut nadany przez Rade Miejskq /Zalqcznik do Uchwaly Ny XXV/467/2004 Rady
Miejskiej w Dgbrowie Gorniczej z dnia 28 kwietnia 2004 roku/

Zmiana — Uchwata Rady Szkoty Nr 2/2004/2005 z dnia 23.02.2005
Zmiana — Uchwata Rady Szkoty Nr 3/2004/2005 z dnia 17.05.2005
Zmiana — Uchwata Rady Szkoty Nr 2/2006/2007 z dnia 21.12.2006
Zmiana — Uchwata Rady Szkoty Nr 3/2006/2007 z dnia 19.06.2007
Zmiana — Uchwata Rady Szkoty Nr 5/2007/2008 z dnia 03.10.2007
Zmiana — Uchwata Rady Szkoty Nr 3/2008/2009 z dnia 15.10.2008

Zmiana — Uchwata Rady Szkoty NF .........ccccccoevveviiieciiiiieiiaieen.

36



