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PODSTAWA PRAWNA
Art. 98 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082)
Rozdziat I: Postanowienia ogdlne

§1

1. Szkota nosi nazwe V Liceum Ogdlnoksztatcagce z Oddziatami Dwujezycznymi
im. Kanclerza Jana Zamoyskiego w Dabrowie Gdérniczej przy ulicy Czapinskiego 8, jest
szkotg publiczna.

2. llekro¢ w dalszej czesci niniejszego dokumentu jest mowa o:

1) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ mtodziez ksztatcgcq sie w V Liceum
Ogolnoksztatcacym z Oddziatami Dwujezycznymi im. Kanclerza Jana Zamoyskiego
w Dabrowie Gérniczej;

2) rodzicach — nalezy przez to rozumieé takze prawnych opiekunéw lub osoby
(podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem;

3) nauczycielach — nalezy przez to rozumieé¢ kazdego pracownika pedagogicznego
szkoty;

4) szkole — nalezy przez to rozumie¢ V Liceum Ogblnoksztatcagce z Oddziatami
Dwujezycznymi im. Kanclerza Jana Zamoyskiego w Dabrowie Gérniczej.

§2
1. W szkole prowadzone s3:

1) oddziaty czteroletniego V Liceum Ogodlnoksztatcgce z Oddziatami Dwujezycznymi im.
Kanclerza Jana Zamoyskiego w Dabrowie Gérniczej.

2. V Liceum Ogdlnoksztatcgce z Oddziatami Dwujezycznymi im. Kanclerza Jana Zamoyskiego
w Dagbrowie Gorniczej o czteroletnim cyklu ksztatcenia na podbudowie szkoty
podstawowej pozwala osiggng¢ wyksztatcenie $rednie, umozliwia uzyskanie swiadectwa
dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego;

§3
Organem prowadzgcym szkote jest Gmina Dgbrowa Gdrnicza miasto na prawach powiatu.
Rozdziatll:  Cele i zadania szkoty

§4

1. Szkota realizuje cele i zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuricze ustanowione
w przepisach prawa oraz wynikajgce ze szkolnego programu wychowawczo-
profilaktycznego. Celem nauczania i wychowania jest dgzenie do petnego
i wszechstronnego rozwoju intelektualnej, psychicznej, spotecznej, estetycznej, moralnej
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i duchowej osobowosci ucznia, przygotowanie do dojrzatego zycia i petnienia okreslonej
roli w spoteczenstwie.

W szczegolnosci szkofa:

1)

2)

3)

4)

5)

ksztatci i wychowuje mitodziez, przygotowujac jg do dalszej nauki i zycia
we wspofczesnym swiecie;

kieruje samodzielng nauka ucznidéw, utatwiajgc im osiggniecie jak najlepszych
wynikdw w nauce;

umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia, przygotowania sie do ksztatcenia przez cate zycie;

zapewnia niezbedne warunki do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego,
duchowego i fizycznego poprzez:

a) $wiadome stosowanie sie do réznego typu przepisdow szkolnych i ogdlnych,

b) ksztatcenie umiejetnosci planowania i organizowania nauki, pracy i wypoczynku,
c) ksztatcenie umiejetnosci wspoétzycia w zespole,

d) korzystanie z réznych zrédet wiedzy,

e) ksztatcenie umiejetnosci formutowania i rozwigzywania  problemow,
prezentowania wtasnych pogladéw,

f) rozwijania umiejetnosci samokontroli i samooceny,
g) uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci,
h) wspodtuczestniczenie i wspéttworzenie zycia kulturalnego,

i) poznanie zasad higieny osobistej, troski o wtasne zdrowie, kondycje fizyczng
i psychiczng,

j) rozwijanie zainteresowan ucznidow, umozliwiajgc im realizacje indywidualnych
programow i indywidualnego toku nauczania.

urzeczywistnia nastepujgce wartosci uniwersalne:

a) prawo do zycia, wolnosci i pokoju, warunkowane osobistym bezpieczenstwem
fizycznym i moralnym,

b) humanizm — braterstwo ludzi, w tym podmiotowos¢ cztowieka, godnos¢ osobista
i szacunek dla osoby ludzkiej, wzajemna pomoc i zyczliwosé,

c) patriotyzm pozbawiony nacjonalizmu,

d) poczucie i urzeczywistnianie sprawiedliwosci,



e) swoboda mysli, sumienia, wyznania, tolerancja Swiatopoglagdowa, poszanowanie
odmiennosci (nienaruszajgcych ogodlnie akceptowanych obyczajéw spoteczno-
moralnych),

f) poszanowanie wtasnosci jednostki i dobra wspdlnego,
g) godziwy poziom zycia duchowego i materialnego, warunkowany uczciwg praca,
h) prawo do edukacji i kultury,

i) prawo do respektowania praw zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka.

3. Wzorcem osobowym absolwenta jest osoba o duzej aktywnosci spoteczno-obywatelskiej
oraz intelektualno-kulturalnej.

§5

1. Szkota umozliwia realizacje obowigzku nauki, okreslonego w ustawie Prawo oswiatowe
i jako szkofa publiczna:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

7)

zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

przyjmuje ucznidw zgodnie z obowigzujgcym regulaminem rekrutacji do klas
ogdlnodostepnych i dwujezycznych;

zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;
realizuje podstawe programowsg czteroletniego liceum oraz programy witasne;
zapewnia uczniom pomoc psychologiczng i pedagogiczng;

zapewnia bezpieczne higieniczne warunki pracy ucznidow, w szczegdlnosci zapewnia
wyposazenie szkolnych komputeréw w programy blokujgce szkodliwe tresci;

prowadzi systematyczng dziatalnos¢ wychowawczg, edukacyjng, informacyjna
i profilaktyczng wsrdd ucznidw, ich rodzicdw oraz nauczycieli, wychowawcéw i innych
pracownikéw szkoty w celu przeciwdziatania narkomanii. Dziatania te szczegétowo
okreslone sg w programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty;

Rozdziat lll:  Organy szkoty

§6

1. Organami szkoty sa:

1)
2)

3)

dyrektor szkoty;
rada pedagogiczna;

rada szkoty;



4)

5)

rada rodzicow;
samorzad uczniowski.

&7

W ramach swoich kompetencji dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz;
sprawuje nadzor pedagogiczny;

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

realizuje uchwaty rady szkoty oraz rady pedagogicznej podjete w ramach
ich kompetencji stanowigcych;

odpowiada za wifasciwg organizacje i przebieg sprawdziandw i egzaminow
przeprowadzanych w szkole;

dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ petnoletniego ucznia z listy ucznidow.
Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej po zasiegnieciu opinii
samorzgdu uczniowskiego;

zezwala na spetnianie obowigzku nauki poza szkotg lub w formie indywidualnego
toku nauki;

dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez
rade szkoty i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidiowe wykorzystanie, a takze
moze organizowac administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty;

przedktada radzie szkoty do zaopiniowania, a nastepnie radzie pedagogicznej
do zatwierdzenia projekty plandéw pracy szkoty, kieruje ich realizacjg, skfada
sprawozdania z ich realizacji;

10) przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne

whnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnos$ci szkoty;

11) udziela informacji o dziatalnosci dydaktyczno-wychowawcze] szkoty radzie rodzicow

i radzie szkoty;

12) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

13) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych

organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekuniczej i innowacyjnej szkoty;



14)ustala w uzgodnieniu z organem sprawujagcym nadzér pedagogiczny program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty, jezeli w terminie do 30 dni od rozpoczecia roku
szkolnego rada rodzicow nie uzyska porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie
tego programu. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu
uchwalenia programu przez rade rodzicéw w porozumieniu z radg pedagogiczng;

15) po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w szkole
przedstawiony przez nauczyciela lub zesp6t nauczycieli program nauczania do danych
zajec edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego na dany etap edukacyjny;

16) na podstawie propozycji nauczycieli oraz w przypadku braku porozumienia w zespole
nauczycieli w sprawie przedstawienia propozycji podrecznikéw lub materiatéw
edukacyjnych, ustala po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw:

a) zestaw podrecznikéow lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne,

b) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym;

17) podaje corocznie do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikdw lub materiatow
edukacyjnych oraz materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w danym roku szkolnym;

18) po zasiegnieciu opinii rady szkoty ustala dla kazdego oddziatu zestaw przedmiotéw
realizowanych w zakresie rozszerzonym;

19) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajgce obrét uzywanymi podrecznikami
na terenie szkoty;

20) zapewnia bezpieczenstwo uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote;

21) po uzgodnieniu z organem prowadzacym i po zaopiniowaniu przez rade pedagogiczng
przedstawia do wyboru uczniom propozycje obowigzkowych zaje¢ wychowania
fizycznego;

22) ustala, po zasiegnieciu opinii rady szkoty, dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych oraz w terminie do 30 wrzes$nia informuje ucznidw oraz ich rodzicow
o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zajec
dydaktyczno-wychowawczych;

23) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng;

24) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego i indywidualnego nauczania ucznia;

25) organizuje zajecia dodatkowe, do ktdrych zalicza sie zajecia z jezyka obcego
nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, oraz zajecia dla ktérych nie zostata ustalona podstawa



programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostat witgczony do szkolnego
zestawu programdéw nauczania;

26) wykonuje zadania i kompetencje w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidéw, w przypadku niewykonania tych zadan przez nauczyciela, wychowawce
oddziatu lub rade pedagogiczng;

27) wykonuje zadania w zakresie przeprowadzania egzaminu maturalnego, w przypadku
niewykonania tych zadan przez nauczyciela lub rade pedagogiczng;

28) rozstrzyga o wynikach klasyfikacji i promocji uczniow, jezeli rada pedagogiczna
nie podejmie uchwaty w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw;

29) podpisuje dokumentacje dotyczacy klasyfikacji i promocji ucznidw;

30) moze powota¢ w sktad zespotu nadzorujgcego przeprowadzanie egzaminu
maturalnego osoby posiadajgce kwalifikacje wymagane do zajmowania stanowiska
nauczyciela niezatrudnione w szkole;

31) wspotpracuje z pielegniarka albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentystg,
sprawujgcymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad mifodziezg, w tym udostepnia
imie, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki;

32) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych.

Dyrektor szkoty jest kierownikiem zakfadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikdw niebedgcych nauczycielami. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;
2) powierza i odwotuje z funkcji wicedyrektora szkoty;

3) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

4) wystepuje z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady szkoty,
w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikéw szkoty;

5) dokonuje oceny pracy nauczyciela;
6) realizuje zadania zwigzane z procedurg awansu zawodowego nauczyciela;

7) zapewnia odpowiedni stan bhp, zadan dotyczacych planowania obronnego, obrony
cywilnej i powszechnej samoobrony;

8) informuje ucznidw i pracownikdéw szkoty o wprowadzeniu monitoringu, w sposéb
przyjety w szkole, nie pdzniej niz 14 dni przed uruchomieniem monitoringu. Dyrektor
szkoty przed dopuszczeniem osoby do wykonywania obowigzkéw stuzbowych
informuje jg na piSmie o stosowaniu monitoringu;


https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=02-07-2019&qplikid=4186#P4186A7
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=02-07-2019&qplikid=4186#P4186A7
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=02-07-2019&qplikid=4186#P4186A7
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=02-07-2019&qplikid=4186#P4186A7

9) administruje zaktadowym funduszem swiadczen socjalnych;
10) wykonuje zalecenia organu prowadzgcego szkote oraz organu nadzorujgcego szkote;

11) wspotdziata z jednostka samorzadu terytorialnego w zakresie realizacji zadan
wymagajgcych takiego wspdtdziatania;

12) zawiera i rozwigzuje umowy z zakresu prawa cywilnego i gospodarczego dotyczgcego
miedzy innymi dostaw medidéw: energii elektrycznej, cieplnej, gazu, wody cieptej
i zimnej, ustug telekomunikacyjnych i wszystkich innych zwigzanych z baza
gospodarczg szkoty w uzgodnieniu z organem prowadzgcym;

13) wspotpracuje ze zwigzkami zawodowymi w zakresie wynikajgcym z odpowiednich
przepisOw prawa;

14) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym;
15) reprezentuje szkote przed organami panstwowymi, sgdowymi i administracyjnymi;

16) dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z rada szkoty, rada
pedagogiczng, rodzicami i samorzgdem uczniowskim;

17) przyjmuje skargi i wnioski, skargi sg rozpatrywane w trybie okreslonym w procedurze
przyjmowania i rozpatrywania skarg przez dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspdtdziatania wszystkich organow
szkoty w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty;

2) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz szkoty;

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli
i ucznidw, oddziatywania na postawe nauczycieli i ucznidw, pobudzania
ich do tworczej pracy;

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujgcymi przepisami prawa oswiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

§8
Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

W skfad rady pedagogicznej wchodzg dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole. W zebraniach rady pedagogicznej mogg takze braé¢ udziat z glosem doradczym
osoby zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek rady
pedagogicznej.

Rada pedagogiczna dziata na podstawie przyjetego przez siebie regulaminu, ktory jest
odrebnym dokumentem.



10.

11.

12.

Zebrania rady pedagogicznej s organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym pétroczu w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania
i promowania uczniéw, po zakoniczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezacych
potrzeb.

Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, rady szkoty, organu prowadzacego szkote
albo, co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogicznej.

Przewodniczgcy rady pedagogicznej przygotowuje i prowadzi zebrania rady
pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw
o terminie i porzgdku zebrania zgodnie z regulaminem rady.

Zebrania rady pedagogicznej sg protokofowane.

Uchwaty rady pedagogicznej s3 podejmowane zwykig wiekszoscia gtosow
w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami
petnigcymi funkcje kierownicze w szkole lub placéwce lub w sprawach zwigzanych
z opiniowaniem kandydatéw na takie stanowiska podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg zobowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste
ucznidw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa powyzej, niezgodnych
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor szkoty niezwtocznie
zawiadamia organ prowadzgcy szkote oraz organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny.
Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote
uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa. Rozstrzygniecie
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie plandéw pracy szkoty po zaopiniowaniu przez rade szkoty;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
po zaopiniowaniu ich projektow przez rade szkoty oraz rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw;

6) ustalenie sposobu wykorzystania wynikdow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.
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13.

14.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym zwfaszcza tygodniowy rozktad zajec¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo pfatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5) kandydata na stanowisko dyrektora szkoty zaproponowanego przez organ
prowadzacy, o ile do konkursu nie zgtosi sie zaden kandydat, albo konkurs nie wytoni
kandydata;

6) programy nauczania zaproponowane przez nauczycieli dyrektorowi,
przed dopuszczeniem ich do uzytku w szkole jako szkolny zestaw programéw
nauczania;

7) podjecie w szkole dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje;

8) powierzenie stanowiska dyrektora szkoty kandydatowi ustalonemu przez organ
prowadzacy szkofe;

9) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora szkoty;

10) powierzenie lub odwotanie ze stanowiska wicedyrektora;

11) wniosek o indywidualny program nauczania lub indywidualny tok nauki;
12) kandydata do stypendium za wyniki w nauce lub osiggniecia sportowe;
13) propozycje zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru;

14) zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej przez trzy lata oraz materiatéw
¢wiczeniowych obowigzujgcych w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym;

15) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, do ktérych zalicza sie zajecia
z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajecia, dla ktdérych nie zostata ustalona
podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostat wigczony
do szkolnego zestawu programow nauczania.

Rada pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i przedstawia go do uchwalenia
radzie szkoty,
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora
lub z innego stanowiska kierowniczego,

moze zgtosi¢ sposrod swoich cztonkdédw kandydatéw do powierzenia im funkcji
kierowniczych w szkole,

wytania dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej w celu przeprowadzenia
konkursu na stanowisko dyrektora szkoty,

rozpatruje skierowane do niej wnioski rady szkoty, dotyczgce w szczegdlnosci
organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i przedmiotow dodatkowych,

rozpatruje skierowane do niej wnioski rady rodzicéw dotyczace wszystkich spraw
szkoty,

rozpatruje skierowane do niej wnioski i opinie samorzgdu uczniowskiego dotyczace
wszystkich spraw szkoty, a w szczegdlnosci realizacji podstawowych praw ucznia,

podejmuje uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyziszej
lub nieukoriczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole po raz drugi z rzedu
ustalono naganng ocene klasyfikacyjng zachowania,

moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny ucznia niesklasyfikowanego z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci,

10) przedstawia kuratorowi oswiaty wniosek o przyznanie uczniowi stypendium ministra

do spraw os$wiaty.

89

W szkole dziata rada szkoty.

Rada szkoty uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty, a takze:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

uchwala statut szkoty;
opiniuje projekt planu finansowy;

moze wystepowa¢ do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkotfa
z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci szkoty, jej dyrektora
lub innego nauczyciela zatrudnionego w szkole; wnioski te majg dla organu charakter

wigzacy;
opiniuje plan pracy szkoty;

opiniuje projekty uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole
oraz inne sprawy istotne dla szkoty;

z wiasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami
do dyrektora szkoty, rady pedagogicznej, organu prowadzacego szkote
oraz do wojewddzkiej rady oswiatowej, w szczegdlnosci w sprawach organizaciji:
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d)

e)

f)

dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa
programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostat witgczony do szkolnego
zestawu programow nauczania,

zajec prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

zaje¢ rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia ucznidéw, w szczegdlnosci
w celu ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci,

zajecia z zakresu doradztwa zawodowego,

opiniuje wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom oraz pozostatym
pracownikom szkoty odznaczen, nagrdéd i innych wyrdznien,

opiniuje mozliwos¢ dziatania w szkole stowarzyszenia i innych organizacji,
a w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych statutowym celem jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekuniczej i innowacyjnej, z wyjatkiem partii
i organizacji politycznych,

moze wnioskowac¢ do organu prowadzgcego o nadanie imienia szkole,

zatwierdza wnioski o przyznanie uczniowi stypendium Prezesa Rady Ministréw,

opiniuje wniosek o przyznanie uczniowi stypendium Ministra Edukacji Narodowej,

opiniuje ocene pracy dyrektora szkoty. Opinia ta jest wyrazona w formie
pisemnej,

opiniuje propozycje zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru,

opiniuje ustalony przez dyrektora szkoty zestaw przedmiotdéw realizowanych
w zakresie rozszerzonym,

opiniuje propozycje dyrektora szkoty dotyczgcg ustalenia w danym roku szkolnym
dodatkowych dni wolnych od zajeé dydaktyczno-wychowawczych;

3. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty rada szkoty moze gromadzié¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek oraz innych zrédet.

4. W sktad rady szkoty wchodzi:

1) siedmiu nauczycieli wybranych przez ogét nauczycieli,

2) siedmiu rodzicow wybranych przez ogét rodzicéw,

3) siedmiu uczniéw wybranych przez ogét uczniow;

5. Wyboru cztonkdw rady szkoty dokonuje sie w gtosowaniu tajnym.
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10.

11.

Kadencja rady szkoty trwa 3 lata, dopuszcza sie dokonywanie corocznej zmiany jednej
trzeciej sktadu rady.

Rada szkoty uchwala regulamin swojej dziatalnosci oraz wybiera przewodniczgcego,
zastepce i sekretarza.

Zebrania rady szkoty sg protokotowane.

W regulaminie, o ktérym mowa w ust. 7, mogg byé¢ okredlone rodzaje spraw,
w ktoérych rozpatrywaniu nie biorg udziatu przedstawiciele uczniow.

W posiedzeniach rady szkoty moze braé udziat, z gtosem doradczym, dyrektor szkoty.

Do udziatu w posiedzeniach rady szkoty moga by¢ zapraszane przez przewodniczacego,
za zgodg lub na wniosek rady szkoty, inne osoby z gtosem doradczym.

§10
W szkole dziata rada rodzicéw, ktdra reprezentuje ogdt rodzicdw uczniow.

W sktad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

W wyborach, o ktérych mowa w pkt 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.

Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w szczegdlnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady rodzicow;

2) szczego6towy tryb przeprowadzania wyboréw do rady rodzicow oraz przedstawicieli
rad oddziatowych do rady rodzicéw;

Regulamin rady rodzicéw nie moze byé sprzeczny ze statutem szkoty.

Rada rodzicéw moze wystepowaé do organu prowadzgcego, organu nadzorujgcego,
dyrektora szkoty, rady szkoty lub rady pedagogicznej z wnioskami i opiniami dotyczgcymi
wszystkich spraw szkoty.

Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktyczny szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
lub wychowania szkoty;

3) opiniowanie projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4) opiniowanie projekty uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole;
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10.

11.

5) opiniowanie wprowadzenia do szkolnego planu nauczania dodatkowych zajec
edukacyjnych;

6) opiniowanie zestawu podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacych
we wszystkich oddziatach danej klasy co najmniej przez trzy lata oraz materiatéw
¢wiczeniowych obowigzujgcych w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym;

7) opiniowanie mozliwosci dziatania w szkole stowarzyszenia i innych organizacji,
a w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych statutowym celem jest dziatalnos¢
wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej, z wyjatkiem partii i organizacji
politycznych;

8) wytanianie dwdch przedstawiciela do komisji konkursowej w celu przeprowadzenia
konkursu na stanowisko dyrektora szkoty;

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicbw mozie gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych Zrédet. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicéw okresla regulamin — ramowy preliminarz wydatkéw.

Rada rodzicow zaprasza na swoje zebrania dyrektora szkoty oraz przewodniczacych
pozostatych organéw szkoty.

Rada rodzicéw poprzez rézine formy swego dziatania, zapewnia realizacje uprawnien
ustawowych i statutowych spotecznosci rodzicielskiej, okreslonych w regulaminie.

Rada rodzicow postuguje sie pieczatka o tresci: ,Rada Rodzicdw przy V Liceum
Ogdlnoksztatcgcym z Oddziatami Dwujezycznymi im. Kanclerza Jana Zamoyskiego
w Dabrowie Gdrniczej”, a takze pieczecia do operacji finansowych, identycznag
jak poprzednia, z dodatkiem numeru konta bankowego.

§11
W szkole dziata samorzad uczniowski, ktéry tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu uczniowskiego okres$la regulamin
uchwalony przez ogét ucznidw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy
samorzadu uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogéfu ucznidw.

Regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

W sktad zarzadu samorzgdu uczniowskiego wchodzi dwoéch reprezentantéw z kazdej
klasy: przewodniczacy i jego zastepca.

Pracami samorzgdu uczniowskiego kieruje rada samorzadu uczniowskiego, w ktorej sktad
wchodzg: przewodniczacy, zastepca przewodniczgcego, sekretarz i skarbnik.
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6. Wybory na przewodniczagcego samorzadu uczniowskiego s powszechne, réwne
i tajne, odbywajg sie w terminie i wedfug zasad szkolnej ordynacji wyborczej okreslonych
w regulaminie samorzadu uczniowskiego.

7. Samorzad uczniowski moze przedstawi¢ radzie szkoty, radzie pedagogicznej
oraz dyrektorowi szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci
dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajgcego zachowanie wifasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej; nie moze ona jednak naruszac
zasad tolerancji, poszanowania poglagddéw politycznych, religijinych oraz godnosci
ludzkiej, a takze uczciwosci i prawdy;

5) prawo  organizowania  dziatalnosci kulturalnej,  oswiatowej,  sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzgdu uczniowskiego;

8. Samorzad uczniowski sporzadza wniosek o przyznanie stypendium Prezesa Rady
Ministrow uczniom spetniajgcym okreslone warunki.

9. Samorzad uczniowski w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania
z zakresu wolontariatu.

10. Samorzad uczniowski moze ze swojego sktadu wytonié rade wolontariatu. Szczegétowe
zasady dziatania wolontariatu w szkole okresla regulamin wolontariatu, bedacy
odrebnym dokumentem.

Rozdziat IV: Zasady wspotdziatania organow szkoty oraz sposdb rozwigzywania sporéw
miedzy nimi

§12

1. Kazdy z organéw szkoty dziata samodzielnie i zgodnie ze swoimi kompetencjami,
wspotdziata z pozostatym dla petnej realizacji statutowych zadan szkoty.

2. Organy szkoty powinny na biezagco wymienia¢ informacje o podejmowanych
i planowanych dziataniach lub decyzjach.

3. Sprawy miedzy organami szkoty rozstrzyga sie w drodze negocjacji, porozumienia
i wzajemnego poszanowania.
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W przypadku zaistnienia sporu pomiedzy organami szkoty, dyrektor zapewnia kazdemu
z nich mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich
kompetencji oraz rozwigzywania go wewnatrz szkoty.

Sytuacje konfliktowe pomiedzy organami szkoty moga by¢ rozwigzywane poprzez:
1) konsultacje, udziat we wspdlnych posiedzeniach i spotkaniach organéw szkoty;

2) powotywanie wspdlnych zespotéw opracowujgcych projekty rozwigzan spornych
kwestii.

Trudne do rozstrzygniecia konflikty miedzy nauczycielem a uczniem zainteresowane
strony zgtaszajg dyrektorowi szkoty, ktdry podejmuje decyzje zmierzajgce do usuniecia
przyczyn konfliktu.

Spory miedzy nauczycielem a uczniem moze takze na wniosek stron rozstrzygac rada
pedagogiczna w porozumieniu z radg rodzicéw i samorzagdem uczniowskim.

Dla zapewnienia biezagcej wymiany informacji pomiedzy organami szkoty
o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach, realizuje sie spotkania

przedstawicieli wyzej wymienionych organdw.

W procesie tworzenia programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty rada rodzicow
wspotpracuje z radg pedagogiczng w oparciu o wspodlnie ustalony harmonogram dziatan.
W przypadku rdéznicy zdan ostateczng decyzje podejmuje rada rodzicow.

§13

Rodzice i nauczyciele wspodtdziatajg ze sobg w sprawach wychowawczych i dydaktycznych
mtodziezy.

Formy wspotdziatania:

1) organizowanie okresowych spotkan dyrekcji szkoty i wychowawcow klas z rodzicami
dla zapoznania ich z zadaniami dydaktyczno-wychowawczymi szkoty i klasy;

2) zapewnienie rodzicom mozliwosci indywidualnego kontaktu z wychowawcami klasy
i innymi nauczycielami;

3) uzyskiwanie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepéw
w nauce, a takze przyczyn trudnosci w nauce;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci.
W ramach wspotpracy rodzice majg prawo do:
1) kontaktow z wychowawcg klasy i nauczycielami;

2) porad pedagoga szkolnego;
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3) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu probleméw ucznia
i jego rodziny;

4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajgcymi zycie szkoty;
5) udzielania pomocy materialnej;

6) wyrazania opinii dotyczacych pracy szkoty i poszczegdlnych nauczycieli dyrektorowi
oraz kuratorowi oswiaty, bezposrednio lub za posrednictwem swych reprezentantdw.

4. Rodzice sg zapoznawani z:
1) zasadamiizamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi w danej klasie i szkole;

2) przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania egzaminéw;

3) przewidywanymi ocenami niedostatecznymi na miesigc przed zakoriczeniem
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

5. Rodzice uzyskujg informacje w sprawach, o ktérych mowa w ust. 2, na:

1) spotkaniach klasowych - co najmniej cztery razy w ciggu roku szkolnego. Termin tych
spotkan jest ustalony na dany rok szkolny przez dyrektora szkoty oraz rade
pedagogiczng i podany do wiadomosci rodzicow na stronie internetowej szkoty;

2) w ramach indywidualnych konsultacji z:
a) dyrektorem,
b) wychowawcami,
c) nauczycielami przedmiotéw.
6. Organizacja dodatkowych zebran klasowych lezy w gestii rodzicéw i wychowawcy.

7. We wrzesdniu na zebraniach klasowych rodzice ucznidw sg zapoznawani z wymaganiami
edukacyjnymi oraz z ocenianiem wewnatrzszkolnym. Wszystkie obowigzujgce w szkole
przepisy sg dostepne na stronie internetowej szkoty.

Rozdziat V:  Organizacja pracy szkoty
§14
1. Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowig:
1) plan pracy szkoty;
2) arkusz organizacji szkoty;

3) tygodniowy rozktad zajeé.
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Dziatalnos¢ edukacyjna Szkoty jest okreslana przez:
1) szkolny zestaw programow nauczania oraz podrecznikéw;
2) program wychowawczo-profilaktyczny;

Rok szkolny rozpoczyna sie z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a korhczy sie z dniem
31 sierpnia nastepnego roku.

Rok szkolny dzieli sie na dwa potrocza. Kazde potrocze trwa 19 tygodni.

Terminy rozpoczynania i konAczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swiagtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

§15

Szczegdtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty, opracowany przez dyrektora szkoty na podstawie szkolnego
planu nauczania oraz planu finansowego szkoty i przekazany w terminie do dnia
21 kwietnia danego roku organowi prowadzgcemu szkote. Organ prowadzacy szkote
zatwierdza arkusz organizacji szkoty w terminie do dnia 29 maja danego roku.

W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie w szczegdlnosci: liczbe pracownikéw szkoty
tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe godzin przedmiotéw i zajec
obowigzkowych oraz liczbe zaje¢ dodatkowych, w tym kot zainteresowan i innych zajec
pozalekcyjnych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy
szkote.

§ 16
Podstawowg formg pracy szkoty jest system klasowo-lekcyjny.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
Przerwy miedzylekcyjne sg 5 — 10 minutowe, a przerwa $niadaniowa trwa 20 minut.

W uzasadnionych przypadkach takich jak realizacja zaje¢ dydaktycznych w blokach
tematycznych, programoéw autorskich, eksperymentéw dydaktycznych mozliwe
jest ustalenie innej dtugosci trwania lekcji i przerw. Wymaga to zgody dyrektora szkoty.

§17

Organizacje statych, obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat. Oddziat stanowi grupe uczniow
pobierajgcych nauke w tej samej klasie.
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3. Oddziat danej klasy liczy nie wiecej niz 36 uczniow.
§18

1. Zajecia edukacyjne z przedmiotéw ujetych w podstawie programowej w zakresie
rozszerzonym mogg byé organizowane w oddziatach lub zespotach miedzyoddziatowych.
Liczba ucznidw w zespole wynosi co najmniej 10. Za zgodg organu prowadzgcego moga
byé tworzone zespoty liczace mniej niz 10 uczniow.

§19

1. Szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan poprzez dziatalnos¢ ucznidw w kotach,
klubach, na obozach warsztatach oraz przez uczestnictwo w réznorodnych imprezach
kulturalnych, sportowych, turystycznych i naukowych.

2. Wyjazdy organizowane przez szkote do teatru, na wernisaze i wystawy, koncerty,
zimowiska i obozy turystyczne oraz wycieczki przedmiotowe odbywajg sie w grupach
oddziatowych, miedzyoddziatowych oraz miedzyklasowych.

3. Szkota organizuje dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych opieke tutoréw.
§20

Uczniom, ktérych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty,
organizuje sie indywidualne nauczanie na czas okreslony, wskazany w orzeczeniu o potrzebie
indywidualnego nauczania.

§21

Szkota prowadzi oddziaty dwujezyczne z jezykiem angielskim. Nauczanie w oddziatach
dwujezycznych jest prowadzone w dwodch jezykach: polskim oraz angielskim,
przy czym prowadzone w dwéch jezykach sg co najmniej dwa zajecia edukacyjne,
z wyjatkiem zajeé¢ obejmujacych jezyk polski, czes¢ historii dotyczacy historii Polski i cze$é
geografii dotyczgcy geografii Polski, w tym co najmniej jedne zajecia edukacyjne wybrane
sposrod  zaje¢ obejmujgcych: biologie, chemie, fizyke, czes¢ geografii odnoszaca
sie do geografii ogdblnej, czes¢ historii odnoszgcg sie do historii powszechnej
lub matematyke.

§22

1. Opieke nad uczniami przebywajgacymi w szkole podczas zaje¢ sprawujg nauczyciele
prowadzgcy w tym czasie zajecia obowigzkowe lub zajecia dodatkowe.

2. W wycieczkach organizowanych przez szkote moze uczestniczy¢ w charakterze opiekuna,
poza nauczycielem, rowniez rodzic lub rodzice, w zaleznosci od ilosci ucznidéw biorgcych
udziat w wycieczce. Nie zmienia to zasady odpowiedzialnosci nauczyciela
za bezpieczenstwo wszystkich uczniow.

3. Wycieczki organizowane przez szkote sg przygotowywane Scisle wedtug przepisow
ministra wifasciwego do spraw oswiaty i wychowania dotyczacych organizacji
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krajoznawstwa i turystyki przez szkoty. Kierownik wycieczki jest obowigzany
do przygotowania i przedstawienia dyrektorowi szkoty do zatwierdzenia catosci
wymagalnej dokumentacji w terminie wskazanym przez dyrektora szkoty.

Dyzury nauczycieli w szkole w ramach opieki nad uczniami s3 petnione zgodnie
z harmonogramem uftozonym w oparciu o plan zajeé. Zapoznanie sie nauczyciela
z harmonogramem jest jednoczesnie przyjeciem na siebie odpowiedzialnosci za petnienie
dyzuru.

Uczniowie, ktdrzy nie uczeszczajg na zajecia z religii lub etyki przebywajg w tym czasie
w bibliotece pod opieka nauczyciela bibliotekarza.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za ucznia, ktéry samowolnie opuscit budynek
szkolny w godzinach swoich zaje¢ lekcyjnych.

§23

Na przedmiotach takich jak: jezyki obce, wychowanie fizyczne, informatyka, fizyka, biologia,
chemia, edukacja dla bezpieczenstwa, wychowanie do zycia w rodzinie mozna dokonywac
podziatu na grupy na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

Grupa oddziatowa i miedzyoddziatowa jest tworzona dla minimum 10 ucznidw.

Zmiany przedmiotu nauczanego na poziomie rozszerzonym uczen moze dokona¢ na
nastepujacych zasadach:

1) wniosek moze zostac ztozony przez rodzicéw ucznia do dyrektora szkoty najpdzniej
w | pétroczu drugiego roku nauki;

2) rodzice ucznia sktadajg wniosek najpdzniej na dzien przed konferencjg klasyfikacyjng
$roédroczng lub roczng;

3) zmiana grupy nastepuje od nowego pdéfrocza, po zamknieciu klasyfikacji srédroczne;j
lub rocznej za ubiegty okres;

4) w wyniku przejscia ucznia do innej grupy liczebnos$¢ grupy nie zmniejszy sie ponizej 10
uczniow;

5) uczen zaliczy sprawdzian uzupetniajacy, o ktérym mowa w § 50 ust. 11.

Zmiany grupy jezyka angielskiego nauczanego na poziomie podstawowym i na poziomie
rozszerzonym uczed moze dokonaé do kornca pierwszego pétrocza tylko w pierwszym
roku nauki, pod warunkiem, ze w wyniku jego przejscia liczebnos¢ grupy jezykowej nie
zmniejszy sie ponizej 10 ucznidéw. Uczen sktada wniosek najpdiniej na dzien przed
konferencjg klasyfikacyjng $rédroczng. Zmiana grupy jezykowej moze nastgpi¢ wytgcznie
od nowego péirocza, po zamknieciu klasyfikacji sSrodrocznej za pierwsze potrocze.

Uczen wybiera drugi jezyk obcy i zostaje przypisany do okreslonej grupy jezykowej. Uczen
moze zmieni¢ grupe jezykowa do konca pierwszego pdtrocza tylko w pierwszym roku
nauki, pod warunkiem, ze w wyniku jego przejscia liczebnos$¢ grupy jezykowej nie
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zmniejszy sie ponizej 10 uczniéw. Uczen sktada wniosek najpdiniej na dzien przed
konferencja klasyfikacyjng srodroczng. Zmiana grupy jezykowej moze nastgpi¢ wytacznie
od nowego péirocza, po zamknieciu klasyfikacji Srédrocznej za pierwsze potrocze.

§24

Szkota moze prowadzi¢ zajecia wychowania fizycznego do wyboru, przy zatozeniu,
ze zajecia klasowo-lekcyjne sg realizowane w wymiarze nie mniejszym niz 1 godzina
tygodniowo.

Zajecia wychowania fizycznego, o ktérych mowa w ust. 5, sg organizowane w formie:
1) zajeé sportowych;

2) zajec sprawnos$ciowo-zdrowotnych;

3) zajec tanecznych;

4) aktywnej turystyki.

Dopuszcza sie mozliwos¢ tgczenia, w okresie nie dtuzszym niz 4 tygodnie, godzin zajec
do wyboru przez uczniéw, z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te zajecia.

Uczniowie, z wytgczeniem uczniéw petnoletnich, dokonuja wyboru zaje¢ za zgoda
rodzicow.

§25

W szkole zajecia edukacyjne z religii lub etyki organizuje sie na zyczenie rodzicéw
ucznidow badz samych ucznidéw po osiggnieciu przez nich petnoletniosci.

Zyczenie, o ktérym mowa w ust. 1, jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia;
oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak zostac
zmienione.

Rodzice uczniow klas nowo przyjetych sktadajg oswiadczenia, o ktérych mowa
w ust. 2, podczas rekrutacji, nie pézniej niz do konca sierpnia.

Po zadeklarowaniu przez rodzicow, badZ petnoletniego ucznia udziatu w zajeciach
edukacyjnych z religii lub etyki lub obu stajg sie one zajeciami obowigzkowymi.

Na zyczenie badZ rodzicow, badz samych ucznidw, po osiggnieciu petnoletnosci
o pobieraniu nauki religii i etyki decyduja uczniowie. Zyczenie jest wyrazane w formie
pisemnego oswiadczenia. Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku
szkolnym, moze jednak zosta¢ zmienione.

Szkota organizuje lekcje religii lub etyki dla grupy nie mniejszej niz siedmiu ucznidw danej

klasy lub oddziatu. Lekcje religii lub etyki mogg by¢ organizowane w grupie
miedzyoddziatowe] lub miedzyklasowe;.
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7. lJezeli w szkole na nauke religii danego wyznania lub wyznan wspdlnie nauczajacych zgtosi
sie mniej niz siedmiu ucznidw, organ prowadzacy szkote, w porozumieniu z wtasciwym
kosciotem lub zwigzkiem wyznaniowym, organizuje nauke religii w grupie miedzyszkolnej
lub w pozaszkolnym punkcie katechetycznym.

8. Jezeli w szkole na nauke etyki zgtosi sie mniej niz siedmiu ucznidw, organ prowadzacy
szkote organizuje nauke etyki w grupie miedzyszkolnej lub pozaszkolne;.

9. Uczniowie korzystajacy z nauki religii lub etyki organizowanej przez organ prowadzacy
szkote, zgodnie u ust. 6-7, otrzymujg ocene z religii (etyki) na swiadectwie wydawanym
przez szkote na podstawie zaswiadczenia katechety lub nauczyciela etyki.

§ 26

1. Tresci dotyczace wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka, o zasadach swiadomego
i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci rodziny, zycia w fazie prenatalnej
oraz metodach i srodkach swiadomej prokreacji realizowane sg w ramach zajec
edukacyjnych wychowanie do zycia w rodzinie:

1) udziat ucznia w zajeciach nie jest obowigzkowy;

2) uczen niepetnoletni nie bierze udziatu w zajeciach wychowania do Zzycia w rodzinie,
jezeli jego rodzice zgtoszg dyrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnacje z udziatu
ucznia w tych zajeciach w terminie do 30 czerwca roku kalendarzowego
poprzedzajgcego nastepny rok szkolny, a w przypadku uczniéw klas nowo przyjetych
podczas rekrutacji, nie pézniej niz do konca sierpnia;

3) uczen petnoletni nie bierze udziatu w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie, jezeli
zgtosi dyrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnacje ze swojego udziatu
w tych zajeciach w terminie do 30 czerwca w danym roku kalendarzowym
poprzedzajgcym nastepny rok szkolny;

4) zajecia mogg by¢ prowadzone w zaleznosci od liczby ucznidow w grupach
miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych.

§ 27

Uczniom wybitnie uzdolnionym szkota umozliwia realizacje indywidualnego programu
nauczania lub indywidualnego toku nauki na zasadach okres$lonych w odrebnych przepisach.

§28

Szkota moze prowadzi¢ innowacje pedagogiczne majgce na celu poprawe jakosci jej pracy.
W ramach prowadzonych innowacji pedagogicznych szkota podejmuje wspodtprace
z uczelniami wyzszymi, stowarzyszeniami i organizacjami, w tym miedzynarodowymi,
wykorzystuje nowoczesne technologie informacyjne i komunikacyjne, a takze bierze udziat
w réznych projektach edukacyjnych.
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§29

1. Szkota organizuje zajecia z doradztwa zawodowego w celu wspomagania uczniow
w podejmowaniu decyzji edukacyjnych odnosnie dalszego kierunku ksztatcenia i wyboru
zawodu:

1) zajecia z doradztwa zawodowego prowadzone sg w grupach oddziatowych
oraz w formie doradztwa indywidualnego;

2) zajecia te moga by¢ organizowane we wspotpracy z poradnig psychologiczno-
pedagogiczng, prowadzone sg przez: doradce zawodowego lub nauczyciela,

wychowawce, psychologa albo pedagoga posiadajgcego  przygotowanie
do prowadzenia zajeé z doradztwa zawodowego.

2. Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego s3g realizowane w oparciu o program
przygotowany przez nauczyciela realizujgcego te zajecia i dopuszczony do uzytku
przez dyrektora szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej.

Zasady wyboru przedmiotdéw realizowanych w zakresie rozszerzonym
§30

1. Dyrektor szkoty organizuje nauczanie przedmiotdw w zakresie rozszerzonym zgodnie
z ramowym planem nauczania.

2. Zestaw przedmiotdw realizowanych w zakresie rozszerzonym dla danego oddziatu ustala
dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady szkoty, w terminie do konca stycznia
w roku poprzedzajgcym kolejny rok szkolny.

3. Uczen wybierajgc oddziat zgadza sie na proponowane w nim rozszerzenia.

4. Uczniowie wybierajg przedmioty realizowane na poziomie rozszerzonym rejestrujgc
sie do danego oddziatu w elektronicznym systemie rekrutacji.

5. Oferta edukacyjna szkoty ustalana jest rokrocznie i obejmuje petny cykl nauczania.

6. Zajecia z przedmiotdw rozszerzonych prowadzi sie w systemie oddziatowym
lub miedzyoddziatowym, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§31

Szkota przyjmuje studentéw szkét wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne.
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Rozdziat VI: Warunki kadrowe i lokalowe

10.

11.

12.

13.

14.

§32
Dyrektor zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w szkole.
Teren szkoty jest ogrodzony.
Na terenie szkoty zapewnia sie:
1) wtasciwe oswietlenie;
2) réwnag nawierzchnie drég, przejsé, boisk;
3) instalacje do odprowadzania Sciekdéw i wody deszczowe;j.

Otwory kanalizacyjne, studzienki i inne zagtebienia na terenie szkoty zakrywa
sie odpowiednimi pokrywami lub trwale zabezpiecza w inny sposdb.

Szlaki komunikacyjne wychodzgce poza teren szkoty zabezpiecza sie w sposob
uniemozliwiajagcy bezposrednie wyjscie na jezdnie. W miare mozliwosci szlaki

komunikacyjne kieruje sie na ulice o najmniejszym natezeniu ruchu.

W razie opaddw sniegu przejscia na terenie szkoty oczyszcza sie ze sniegu ilodu
oraz posypuje piaskiem.

Szkota jest objeta monitoringiem wizyjnym.

Urzadzenia higieniczno-sanitarne sg utrzymywane w czystosci iw stanie petnej
sprawnosci technicznej.

W pomieszczeniach szkoty zapewnia sie wiasciwe oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie.

Miejsca pracy oraz pomieszczenia, do ktdrych jest wzbroniony dostep osobom
nieuprawnionym s3 odpowiednio oznakowane izabezpieczone przed swobodnym
do nich dostepem.

Prace remontowe, naprawcze i instalacyjne w pomieszczeniach szkoty przeprowadza
sie pod nieobecnos¢ w tych pomieszczeniach oséb, ktérym szkota zapewnia opieke.

Plan ewakuacji szkoty umieszcza sie w widocznym miejscu, w sposdb zapewniajacy tatwy
do niego dostep. Drogi ewakuacyjne oznacza sie w sposdb wyrazny i trwaty.

Dyrektor, co najmniej raz w roku dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych
i higienicznych warunkéw korzystania z obiektéw nalezgcych do szkoty,
w tym bezpiecznych i higienicznych warunkdw nauki oraz okreéla kierunki ich poprawy.

Z ustalen kontroli sporzgdza sie protokdt, ktory podpisujg osoby biorgce w niej udziat.
Kopie protokotu dyrektor przekazuje organowi prowadzgcemu.
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§33
1. Dla realizacji celéw statutowych szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;
2) biblioteki;
3) gabinetéw psychologa i pedagoga;
4) gabinetu pielegniarki szkolnej;
5) pomieszczen administracyjno-gospodarczych;
6) zespotu pomieszczen sportowych i rekreacyjnych.

2. Szkota umozliwia takze korzystanie z terendw przyszkolnych, szatni, punktu
gastronomicznego.

3. Zajecia klasowo-lekcyjne z wychowania fizycznego mogg odbywac sie na terenie
obiektow sportowych znajdujgcych sie poza szkota.

Rozdziat VIl : Zasady udzielania i organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w szkole

§34

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
i czynnikdw Srodowiskowych wptywajgcych na jego funkcjonowanie w szkole,
w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego
aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w Srodowisku spotecznym.

2. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole wynika
w szczegodlnosci:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) z zaburzen zachowania lub emocji;

5) ze szczegdlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

7) z deficytéw kompetencji i zaburzen i zaburzen sprawnosci jezykowych;
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8) z choroby przewlektej;
9) 1z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami $Srodowiskowymi;

12)z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiana
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem
za granica.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom ucznidw
i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych
w celu zwiekszenia efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
i nieodptatne.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole wudzielajg uczniom nauczyciele,
wychowawcy oraz specjalisSci wykonujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholog, pedagog, logopeda, doradca
zawodowy i terapeuci pedagogiczni, zwani dalej ,,specjalistami”.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspéfpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placéwkami;

5) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:
1) ucznia;

2) rodzicéw ucznia;

3) dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzgcych zajecia z uczniem;
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5) poradni;

6) pielegniarki Srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;
7) asystenta edukacji romskiej;

8) pomocy nauczyciela;

9) pracownika socjalnego;

10) asystenta rodziny;

11) kuratora sadowego;

12) organizacji pozarzgdowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajgcych na rzecz rodziny,
dzieci
i mtodziezy.

§35

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy
Z uczniem oraz przez zintegrowane dziatanie nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) zajed rozwijajacych uzdolnienia;
2) zajec¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;
3) zajec rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie

4) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej;

6) zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
7) zindywidualizowanej sciezki ksztatcenia;

8) warsztatow;

9) porad i konsultacji.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom ucznidw
i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

Dyrektor szkoty organizuje wspomaganie szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajgce na zaplanowaniu i przeprowadzeniu
dziatan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.
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10.

11.

Zajecia rozwijajgce uzdolnienia organizuje sie dla ucznidw szczegdlnie uzdolnionych.
Liczba uczestnikdw zaje¢ nie moze przekraczaé 8.

Zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie organizuje sie dla ucznidw
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sie.

Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze organizuje sie dla ucznidow majgcych trudnosci
w nauce, w szczegoélnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikéw
zajec nie moze przekraczac 8.

Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje sie dla uczniow z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi w tym specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie. Liczba
uczestnikdw nie moze przekraczaé 5.

Zajecia logopedyczne organizuje sie dla uczniéw z deficytami kompetencji i zaburzeniami
sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikdw zajeé nie moze przekraczac 4.

Zajecia rozwijajagce kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje sie dla uczniow
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikdw zajec
nie moze przekracza¢ 10, chyba Zze zwiekszenie liczby uczestnikédw jest uzasadnione
potrzebami uczniéw.

Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje sie dla ucznidw z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole
oraz z aktywnym i petnym uczestnictwem w zyciu szkoty. Liczba uczestnikdw zajec
nie moze przekraczac¢ 10.

Zindywidualizowana Sciezka ksztatcenia:

1) zindywidualizowania Sciezka ksztatcenia jest organizowana dla ucznidw, ktérzy moga
uczeszcza¢ do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajgce
w szczegdlnosci ze stanu zdrowia nie moggq realizowaé wszystkich zajeé edukacyjnych
wspdlnie z oddziatem szkolnym i wymagajg dostosowania organizacji i procesu
nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych;

2) zindywidualizowana s$ciezka ksztatcenia obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne,
ktdre sg realizowane:

a) wspodlnie z oddziatem szkolnym oraz
b) indywidualnie z uczniem;

3) objecie ucznia zindywidualizowang Sciezkg ksztatcenia wymaga opinii publicznej
poradni, z ktérej wynika potrzeba objecia ucznia pomocg w tej formie;

4) do wniosku o wydanie opinii, o ktdrej mowa w pkt 3, dotgcza sie dokumentacje
okreslajaca:

a) trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w szkole,
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b) w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowana S$ciezka ksztatcenia
ze wzgledu na stan zdrowia — takze wptyw przebiegu choroby na funkcjonowanie
ucznia w szkole oraz ograniczenia w zakresie mozliwosci udziatu ucznia
w zajeciach edukacyjnych wspélnie z oddziatem szkolnym,

c) w przypadku ucznia uczeszczajagcego do szkoty — takze opinie nauczycieli
i specjalistéw prowadzacych zajecia z uczniem, o funkcjonowaniu ucznia w szkole;

d) przed wydaniem opinii, o ktérej mowa w pkt 3, publiczna poradnia
we wspotpracy ze szkota oraz rodzicami ucznia albo petnoletnim uczniem
przeprowadza analize funkcjonowania ucznia uwzgledniajgcg efekty udzielanej
dotychczas przez szkote pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) opinia, o ktérej mowa w pkt 3, zawiera dane i informacje, o ktérych mowa
w przepisach w sprawie szczegétowych zasad dziatania publicznych poradni
psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych,
a ponadto wskazuje:

a) zakres, w jakim uczen nie moze brac udziatu w zajeciach edukacyjnych wspdlnie
z oddziatem szkolnym,

b) okres objecia ucznia zindywidualizowang $ciezkg ksztatcenia, nie dtuzszg jednak
niz rok szkolny,

c) dziatania jakie powinny byé podjete w celu usuniecia barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

6) uczen objety zindywidualizowang $ciezkg ksztatcenia realizuje w szkole program
nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych,
w szczegodlnosci potrzeb wynikajgcych ze stanu zdrowia;

7) na wniosek rodzicéw ucznia albo petnoletniego ucznia dyrektor szkoty ustala,
z uwzglednieniem opinii, o ktérej mowa w pkt 3, tygodniowy wymiar godzin zajeé
edukacyjnych realizowanych indywidualnie z uczniem, uwzgledniajgc koniecznos¢
realizacji przez ucznia podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego;

8) nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowang S$ciezka
ksztatcenia podejmujg dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia
w szkole;

9) zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia nie organizuje sie dla:

a) ucznidw objetych ksztatceniem specjalnym zgodnie z przepisami wydanymi
na podstawie art. 71b ust. 7 pkt 2 ustawy,

b) uczniéw objetych indywidualnym nauczaniem zgodnie z przepisami wydanymi
na podstawie art. 71b ust. 8 ustawy.

12. Godzina zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-4, trwa 45 minut.
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13.

14.

15.

16.

17.

Dopuszcza sie prowadzenie zajeé¢, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-4, w czasie dtuzszym
lub krétszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego
czasu tych zajeg, jezeli jest to uzasadnione potrzebami ucznia.

Zajecia rozwijajgce uzdolnienia, zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie, zajecia
dydaktyczno-wyréwnawcze oraz zajecia specjalistyczne prowadzg nauczyciele,
wychowawcy i specjalisci posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

Zajecia, o ktérych mowa w ust. 14, prowadzi sie przy wykorzystaniu aktywizujgcych
metod pracy.

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia
i kariery zawodowej organizuje sie w celu wspomagania  uczniéw
w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu
aktywizujgcych metod pracy. Zajecia prowadzg nauczyciele, wychowawcy i specjalisci.

Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadzg nauczyciele, wychowawcy
i specjalisci.

§36
Do zadan nauczyciela w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie uczniéw
i ich uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniéw
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy ich funkcjonowania;

5) wspotpraca z poradnia w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym,
w szczegdlnosci w zakresie oceny funkcjonowania ucznidow, barier i ograniczen
w $Srodowisku utrudniajgcych funkcjonowanie ucznidow i ich uczestnictwo w zyciu

szkoty oraz efektdw dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia
oraz planowania dalszych dziatan.

Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci prowadzg w szczegdlnosci:

1) obserwacje pedagogiczng, w trakcie biezgcej pracy z uczniami, majaca
na celu rozpoznanie u uczniéw:

a) trudnosci w uczeniu sie, a takze potencjatu ucznia i jego zainteresowan,

b) szczegdlnych uzdolnien;
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10.

11.

2) doradztwo edukacyjno-zawodowe.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocga psychologiczno-pedagogiczng,
odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwtocznie udzielajg uczniowi
tej pomocy w trakcie biezgcej pracy z uczniem i informujg o tym wychowawce klasy.

Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli, wychowawcdéw lub specjalistéw
0 potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezgcej
pracy z uczniem, jezeli stwierdzg takg potrzebe, oraz we wspdtpracy z nauczycielami,
wychowawcami lub specjalistami planuje i koordynuje pomoc psychologiczno-
pedagogiczng w ramach zintegrowanych dziatan nauczycieli, wychowawcdw
i specjalistéw oraz biezgcej pracy z uczniem.

W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy, ze konieczne jest objecie ucznia
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w formach, o ktérych mowa w § 35 ust. 1 pkt 1-5,
dyrektor szkoty ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar
godzin, w ktérym poszczegdélne formy beda realizowane. Przy ustalaniu wymiaru
poszczegdlnych form udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uwzglednia sie wymiar godzin ustalony dla poszczegdlnych form udzielania uczniom
pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny,
ktore w danym roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

Wychowawca klasy oraz nauczyciele, wychowawcy lub specjalisci planujgc udzielanie
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej wspdtpracuja z rodzicami ucznia
albo petnoletnim uczniem oraz, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami,
o ktérych mowa w § 37 ust. 8.

W przypadku uczniéw objetych pomocy psychologiczno-pedagogiczng wychowawcy
i specjalisci udzielajgcy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej wspierajg
nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w dostosowaniu sposobdéw i metod pracy
do mozliwosci psychofizyczny ucznia.

Nauczyciele, wychowawcy i specjalisci udzielajgcy pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniowi w formach, o ktérych mowa w § 35 ust. 1 — 5, oceniajg efektywnos$é udzielonej
pomocy i formutujg wnioski dotyczgce dalszych dziatan majgcych na celu poprawe
funkcjonowania ucznia.

W przypadku gdy uczen byt objety pomocg psychologiczno-pedagogiczng, wychowawca
klasy, planujgc udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, uwzglednia
whnioski dotyczgce dalszych dziatart majgcych na celu poprawe funkcjonowania ucznia.

W przypadku, gdy z wnioskdw, o ktorych mowa w ust. 10, wynika, ze mimo udzielanej
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej nie nastepuje poprawa funkcjonowania
ucznia , dyrektor szkoty, za zgodga rodzicéw ucznia albo petnoletniego ucznia, wystepuje
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12

13.

14.

15.

16.

17.

18.

do publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu
rozwigzania problemu ucznia.

. Wniosek o przeprowadzeniu diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia

zawiera informacje o:

1) rozpoznanych indywidualnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych,
mozliwosciach psychofizycznych ucznia oraz potencjale rozwojowym ucznia;

2) wystepujacych trudnosciach w funkcjonowaniu ucznia w szkole lub szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia;

3) dziataniach  podjetych przez nauczycieli, wychowawcéw i specjalistéw
w celu poprawy funkcjonowania ucznia w szkole, formach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej udzielanej uczniowi w szkole, okresie ich udzielania oraz efektach
podjetych dziatan i udzielanej pomocy;

4) wnioskach dotyczacych dalszych dziatah majgcych na celu poprawe funkcjonowania
ucznia, o ktérych mowa w ust. 9.

Dyrektor szkoty moze wyznaczy¢ inng niz wymieniona w ust. 4 osobe, ktorej zadaniem
bedzie planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniom w szkole.

Przepisy ust. 3-13 stosuje sie odpowiednio do ucznidéw posiadajacych orzeczenie
0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opinie poradni, z tym ze przy planowaniu
udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednienia sie takze
zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,
w tym ustalenia dla ucznia form udzielania tej pomocy, a w przypadku form takze okres
ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy bedga realizowane, jest
zadaniem zespotu, o ktérym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 71b ust. 7
pkt 2 ustawy o systemie oswiaty. Podczas planowania i koordynowania udzielania
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia sie wymiar godzin ustalony
dla poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Nauczyciele, wychowawcy i specjalisci udzielajgcy uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej prowadzg dokumentacje zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie
art. 22 ust. 2 pkt 5 ustawy o systemie oswiaty.

potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje sie rodzicow
ucznia albo petnoletniego ucznia.

ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegélne formy pomocy bedg realizowane dyrektor
szkoty niezwtocznie informuje pisemnie rodzicdw ucznia albo petnoletniego ucznia.
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§37

1. Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidw, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i petne
uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemdéw dzieci
i mtodziezy;

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roéznych form pomocy w s$rodowisku szkolnym
i pozaszkolnym uczniéw;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistéw
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

2. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na dziatanie zwigzane
z realizacjg doradztwa zawodowego;

prowadzenie zajeé z zakresu doradztwa zawodowego;

opracowywanie we wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujgcymi sie oddziatami, psychologami lub pedagogami,
programu realizacji doradztwa zawodowego oraz koordynowanie jego realizacji;
wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcéw opiekujgcych sie

oddziatami, psychologéw lub pedagogdw w zakresie realizacji dziatarn okreslonych
W programie;
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5) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote,
w tym gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych
i zawodowych wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

6) realizowanie dziatan wynikajgcych z realizacji programu realizacji doradztwa
zawodowego.

3. W przypadku braku doradcy zawodowego zadania, o ktérych mowa w ust. 2, realizuje
wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel, w tym nauczyciel wychowawca opiekujacy
sie oddziatem, pedagog lub psycholog.

Rozdziat VIII: Organizacja biblioteki szkolnej
§38

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzgca realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsréd rodzicbw oraz w miare
mozliwosci wiedzy o regionie. Udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacji odbywa
sie w godzinach otwarcia biblioteki na zewnatrz i prezencyjnie w czytelni. Z ksiegozbioru
podrecznego i czasopism indywidualni uczniowie korzystajg wyfgcznie na miejscu,
a nauczyciele mogg je wypozyczac na zajecia.

2. Bezposredni nadzér nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty, ktéry zapewnia warunki
dziatalnosci i rozwoju biblioteki odpowiadajace jej zadaniom, a w szczegdlnosci lokal,
srodki na wyposazenie, prowadzenie dziatalnosci biblioteki, zakup materiatéw
bibliotecznych.

3. Biblioteka tworzy warunki do poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystywania informacji
z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologiag informacyjng poprzez:

1) planowe gromadzenie, opracowanie, selekcje i konserwacje zbiorow;
2) organizacje udostepniania zbioréw;

3) organizacje warsztatu informacyjnego biblioteki (katalogéw, kartotek, ksiegozbioru
podrecznego);

4) organizacje pomieszczen bibliotecznych;

5) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, propagandowej, popularyzacyjnej;

6) organizacje bibliotecznej pracowni internetowej;

7) przeprowadzania zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem zbioréw bibliotecznych;

8) organizowanie biblioteki metodycznej dla nauczycieli.
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4. Biblioteka prowadzi dziatania majgce na celu rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych
zainteresowan uczniow oraz wyrabianie i pogtebianie u ucznidw nawyku czytania
i uczenia sie poprzez:

1) diagnozowanie potrzeb czytelniczych;
2) rozmowy indywidualne z uczniami;
3) akcje promujace czytelnictwo;

4) indywidualne kontakty z uczniem zdolnym i z uczniem majacym problemy
edukacyjne;

5) przysposabianie uczniéw do samoksztatcenia;
6) przygotowywanie ucznidw do korzystania z roznych zrédet informaciji i bibliotek.

5. Biblioteka organizuje rdézinorodne dziatania rozwijajagce wrazliwos¢ kulturowg
i spoteczng poprzez:

1) ksztattowanie nawykéw uczestniczenia w zyciu kulturalnym (udziat w spektaklach
teatralnych, filmowych, wystawach, targach ksigzki, imprezach artystycznych,
spotkaniach z twércami kultury);

2) angazowanie ucznibw w dziatania prospoteczne o zasiegu regionalnym
i ogdélnopolskim.

6. Biblioteka wspétpracuje z rodzicami uczniéw poprzez:

1) wypozyczanie zbioréw,

2) udzielanie pomocy przy korzystaniu z biblioteki i czytelni internetowej;

3) informowanie o poziomie czytelnictwa;

4) popularyzowanie literatury z dziedziny psychologii i pedagogiki;

5) zamieszczanie na stronie internetowe] szkoty informacji o szkole i bibliotece.
7. Biblioteka wspétpracuje z innymi bibliotekami poprzez:

1) informowanie o dniach i godzinach otwarcia;

2) informowanie o ich zbiorach za posrednictwem katalogéw komputerowych;

3) informowanie o organizowanych przez nich imprezach, wystawach, spotkaniach
autorskich;

4) organizowanie wycieczek przedmiotowych w celu zapoznania ze strukturg
i zasadami korzystania z innych bibliotek.
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8. Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmujg prace pedagogiczng i prace organizacyjna.

9. Zadania nauczyciela-bibliotekarza w zakresie pracy pedagogicznej:

10.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

udostepnianie zbioréw;

rozwijanie zainteresowan czytelniczych poprzez poradnictwo, pomoc w doborze
lektury oraz indywidualne rozmowy;

wspotpraca z nauczycielami wszystkich przedmiotdéw, ktérzy odwotuja sie do zasobow
biblioteki  szkolnej, w celu wszechstronnego  przygotowania  ucznidw
do samoksztatcenia i Swiadomego wyszukiwania, selekcjonowania i wykorzystywania
informacji;

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz ksztattowanie
i pogtebianie u ucznidw nawyku czytania i uczenia sie;

dokonywanie zakupéw nowosci wydawniczych z uwzglednieniem aktualnych
zapotrzebowan i zainteresowan ucznidw;

diagnozowania zainteresowan i potrzeb czytelniczych;

tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji
z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjng;

organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajgcych  wrazliwo$¢  kulturowg
i spoteczng;

realizacje projektow i programéw edukacyjnych;

10) pomoc uczniom przygotowujgcym sie do konkurséw przedmiotowych, tematycznych;

11) poszerzanie zbioréw bibliotecznych o nieksigzkowe nosniki informacji (ptytoteka,

filmoteka, audiobooki);

12) organizacja wiasnego warsztatu pracy.

Zadania nauczyciela-bibliotekarza w zakresie pracy organizacyjnej:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

gromadzenie, ewidencjonowanie i opracowanie zbioréw;
selekcja zbioréw;

konserwacja zbioréw;

organizacja warsztatu informacyjnego;

aktualizacja kartotek czytelniczych;

organizacja udostepniania zbioréw;
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

7) prowadzenie statystyki wypozyczen;
8) prowadzenie dziennika pracy biblioteki;
9) planowanie i sprawozdawczosé.

Biblioteka szkolna jest zobowigzana prowadzi¢ dokumentacje zwigzang z ewidencja
zbiorow:

1) ksiege inwentarza gtdwnego ksigzek;

2) ksiegi inwentarza zbioréw specjalnych znajdujgcych sie w bibliotece;
3) ksiege ewidencji broszur;

4) rejestry ubytkdw.

W bibliotece przeprowadza sie inwentaryzacje zbiordw bibliotecznych zgodnie
z przepisami rozporzgdzenia ministra witasciwego do spraw kultury i dziedzictwa
narodowego w sprawie sposobu ewidencji materiatéw bibliotecznych.

Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz rodzice
ucznidow na zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki.

Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbiordw podczas zajeé lekcyjnych
i po ich zakoniczeniu.

Okres udostepniania zbioréw, zgodny z organizacjg roku szkolnego, zostaje odpowiednio
skrécony w przypadku przeprowadzania w bibliotece skontrum.

Podczas nieobecnosci nauczyciela bibliotekarza z biblioteki nie mogg korzysta¢ osoby
nieupowaznione.

Biblioteka posiada regulamin nadany przez dyrektora szkoty i zatwierdzony przez rade
pedagogiczng, w ktdrym okresla sie szczegdtowo organizacje biblioteki.

Rozdziat IX: Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§39
W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz innych pracownikdéw nie bedgcych nauczycielami.

Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw nie bedacych nauczycielami
okreslajg odrebne przepisy.

Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych, korzysta
z ochrony przewidzianych dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.
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§40

W szkole tworzy sie stanowisko wicedyrektora, zgodnie z zasadami tworzenia stanowisk
wicedyrektoréw z tym, ze na jedno stanowisko wicedyrektora powinno przypadac
nie mniej niz 12 oddziatéw. Funkcje te petni nauczyciel powotany przez dyrektora szkoty.
Zakres obowigzkdéw wicedyrektora ustala dyrektor szkoty odrebnym pismem.

W szkole tworzy sie stanowisko koordynatora Projektu Partnerskiego Erasmus+. Funkcje
te petni nauczyciel powotany przez dyrektora szkoty.

W szkole tworzy sie stanowisko rzecznika praw ucznia. Funkcje te petni nauczyciel
wybrany w trybie okreslonym odrebnymi przepisami. Zadania rzecznika praw ucznia
okresla regulamin rzecznika praw ucznia.

W szkole tworzy sie stanowisko lidera matury. Funkcje te petni osoba powofana
przez dyrektora szkoty. Zadania lidera matury ustala dyrektor szkoty odrebnym pismem.

W szkole tworzy sie stanowisko koordynatora do spraw bezpieczeristwa. Funkcje te petni
osoba powotana przez dyrektora szkoty. Zadania koordynatora do spraw bezpieczenstwa
ustala dyrektor szkoty odrebnym pismem.

8§41

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale zwanemu dalej wychowawca.

W celu zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej nauczyciel
wychowaweca opiekuje sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Rodzice ucznidw kazdego oddziatu moga wystgpi¢ do dyrektora szkoty z wnioskiem
o0 zmiane wychowawcy. Zmiana wychowawcy moze nastgpi¢ tylko z bardzo waznych
przyczyn po wczesniejszych rozmowach i negocjacjach.

Whiosek na piSmie wraz z uzasadnieniem jest rozpatrywany jesli zostat podpisany
przez co najmniej 70% uczniow i 70% rodzicow ucznidow danego oddziatu.

Dyrektor szkoty jest zobowigzany do przeprowadzenia postepowania wyjasniajgcego
i poinformowania zainteresowanych o zajetym stanowisku w terminie 14 dni
od otrzymania wniosku. Podjeta przez dyrektora szkoty decyzja jest ostateczna.

W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty z witasnej inicjatywy podejmuje decyzje
0 zmianie wychowawcy.

Zadania nauczycieli
§42

Nauczyciel realizuje zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuricze wynikajgce z art. 42
Karty Nauczyciela.
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2. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
ma obowigzek kierowania sie dobrem ucznidéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng
i obywatelska, z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

3. Nauczyciel jest odpowiedzialny za jakos¢ oraz wyniki prowadzone] przez siebie pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;j.

4. Do zadan nauczyciela w zakresie odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo
ucznia nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

zapoznanie ucznidw z regulaminami korzystania z pracowni przedmiotowych, sali
gimnastycznej i innych obiektéw sportowych oraz zamieszczenie regulaminéw w tych
pomieszczeniach;

sprawowanie opieki nad mtodzieza w czasie zaje¢ edukacyjnych, organizowanych
przez szkote wycieczkach, wyjsciach i imprez szkolnych, w tym zapoznanie uczniéw
z regulaminami wycieczek i wyjs¢;

petnienie dyzuréw porzadkowych zgodnie z harmonogramem dyzurdw;

zgtaszanie  dyrektorowi  szkoty  zaistniatych  podczas zaje¢  wypadkow
oraz dostrzezonych zagrozen dla zdrowie i bezpieczenstwa uczniow;

udzielanie pierwszej pomocy przedmedycznej osobom poszkodowanym, a w razie
potrzeby wezwanie pomocy medycznej;

realizowania zadan zwigzanych z ewakuacjg szkoty;

informowanie ucznidéw i ich rodzicéw o aktualnych zagrozeniach dla zdrowia i zycia
cztowieka;

uczestniczenie w szkoleniach bhp.

5. W zakresie dbatosci o prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego nauczyciel:

1)

2)

3)

4)

5)

realizuje podstawe programowa i nie dopuszcza do powstania zalegtosci poprzez
odpowiednig dyscypline pracy i efektywne wykorzystanie jednostki lekcyjnej;

opracowuje wymagania edukacyjne dla klas i grup oraz indywidulanie dla ucznia
objetego pomoca psychologiczno-pedagogiczng;

realizuje podstawe programowg i program wychowawczo-profilaktyczny podczas
wycieczek i innych wyjazdéw $rédrocznych;

organizuje i uczestniczy w imprezach pozalekcyjnych wpisanych w kalendarz imprez
szkolnych;

przedstawia dyrektorowi szkoty program nauczania do danych zaje¢ edukacyjnych
z zakresu ksztatcenia ogdlnego na dany etap edukacyjnych oraz programy nauczania
dla ktérych nie zostata opracowana podstawa programowa;
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6) decyduje o realizacji programu nauczania z lub bez zastosowaniem podrecznika,
materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego;

7) przedstawia dyrektorowi szkoty propozycje jednego podrecznika lub materiatu
edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych;

8) systematycznie ocenia ucznia stosujgc rézne formy weryfikacji jego wiedzy
i umiejetnosci;

9) na wniosek ucznia lub jego rodzicow uzasadnia ocene w formie: pisemnej recenzji,
omowienia, wykorzystania metody mocnych i stabych stron.

W zakresie dbatosci o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet szkolny nauczyciel:

1) zgtasza dyrektorowi szkoty potrzeby w zakresie pomocy dydaktycznych i sprzetu
szkolnego;

2) odpowiada za prawidtowe uzytkowanie i zabezpieczenie powierzonego sprzet;
3) dba o sprawne dziatanie powierzonego sprzetu, zgtasza potrzeby serwisowe;
4) dba o wystroj powierzonej sali lekcyjnej.

W zakresie rozwoju psychofizycznego uczniéw nauczyciel:

1) rozpoznaje indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniéw;

2) realizuje indywidualny tok nauki dla ucznia zdolnego zgodnie z odrebnymi
przepisami;

3) przygotowuje uczniéw do olimpiad i konkurséw;
4) organizuje konsultacje dla ucznidw;

5) rozpoznaje przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow;

6) dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwosci psychofizycznych ucznia
ze szczegdlnym uwzglednieniem ucznia stabszego, a takze ucznia z orzeczeniem
lub opinig poradni psychologiczno-pedagogicznej lub zaswiadczeniem specjalisty;

7) uczestniczy w pracach zespotu do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla ucznidw z opracowanym indywidulanym programem edukacyjno-
terapeutycznym,;

8) obiektywnie ocenia i sprawiedliwie traktuje wszystkich uczniéw;
9) zachowuje dyskrecje w sprawach osobistych ucznia;

10) organizuje, w przypadku niepowodzen szkolnych, pomoc dydaktyczng dla ucznia.
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8. W zakresie samoksztatcenia nauczyciel doskonali sie zawodowo zgodnie z potrzebami
szkoty, poprzez uczestnictwo w wewnatrzszkolnym doskonaleniu nauczycieli oraz innych
formach doksztatcania i doskonalenia zawodowego:

1) uczestniczy w konferencjach metodycznych i szkoleniowych;
2) pracuje w zespotach samoksztatceniowych;
3) organizuje i bierze udziat w kolezenskich lekcjach otwartych;
4) doskonali sie na kursach, warsztatach, studiach, itp.
9. W zakresie ksztattowania postawy moralnej i obywatelskiej nauczyciel:
1) uczy szacunku do symboli narodowych;

2) ksztattuje postawy obywatelskie i patriotyczne poprzez réine formy aktywnosci
spotecznej oraz uczestnictwo w obchodach swigt narodowych i uroczystosciach
upamietniajgcych wazne wydarzenia w dziejach narodu polskiego;

3) uczy poszanowania historii i tradycji matej ojczyzny;
4) ksztattuje wartos$ci zawarte w programie wychowawczo-profilaktycznym.
§43

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegodlnosci:

1) tworzenie warunkdw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia
sie oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw;

3) podejmowanie dziatarh umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniow
oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

2. Wychowawca, w celu realizacji zadan:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;
2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rézne formy zycia zespotowego rozwijajgce jednostki i integrujgce zespét
uczniowski,

b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

3) wspotdziata z nauczycielami uczagcymi w jego klasie, uzgadniajgc z nimi i koordynujgc
ich dziatanie wychowawcze wobec ogdtu ucznidow, a takze wobec tych, ktorym
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potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno ucznidow szczegdlnie
uzdolnionych, jak i tych, ktérzy napotykajg trudnosci i niepowodzenia);

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéow w celu:
a) poznanie potrzeb opiekurnczo-wychowawczych ucznia,

b) wspodtdziatania z rodzicami ucznia, w celu wspierania ich dziatan wychowawczych
wobec dziecka i otrzymywania od nich pomocy w dziataniach wychowawcy;

5) wspotpracuje ze specjalistami Swiadczgcymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu
potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien
uczniow.

Wychowawca pracuje z klasg zgodnie z klasowym planem wychowawczo-profilaktycznym
opartym na wzorcu osobowym ucznia V Liceum Ogdlnoksztatcgcego z Oddziatami
Dwujezycznymi im. Kanclerza Jana Zamoyskiego w Dabrowie Goérniczej, ktéry zaktada
wychowanie mtodych ludzi w duchu aktywnosci intelektualnej, kulturalnej
i spofecznej.

Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony wtasciwych placéwek i instytucji oswiatowych i naukowych.

Wychowawca, a w szczegdlnosci mtody nauczyciel-wychowawca, zostaje zapoznany
przez dyrektora szkoty z zakresem swoich praw i obowigzkdéw.

§44
Nauczyciel ma prawo do:
1) poszanowania godnosci osobistej i godnosci zawodu;
2) warunkdéw umozliwiajgcych mu nalezyte wykonywanie obowigzkdéw stuzbowych;

3) zgtaszania dyrektorowi szkoty potrzeb w zakresie materiatéw i Srodkéw
dydaktycznych niezbednych do wykonywania pracy;

4) wyrazania opinii we wszystkich sprawach szkoty;

5) zgtaszania pod adresem rady pedagogicznej i dyrektora szkoty postulatéw zwigzanych
z praca szkoty;

6) wnoszenia propozycji do tematyki i porzgdku obrad rady pedagogicznej;

7) proponowania innowacji pedagogicznych oraz ich wdrazania i realizacji zgodnie
z odrebnymi przepisami;

8) opracowania wiasnych programoéw nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami;

9) wyboru podrecznikdw i materiatdw dydaktycznych.
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§45
1. W szkole dziafaja:

1) zespoty przedmiotowe petnigce role samoksztatceniowy, ktérych celem
jest zorganizowanie wspotpracy nauczycieli w zakresie sposobdw realizacji
programOw nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych
oraz uzgodnienia dotyczgce wyboru programéw nauczania. Pracg poszczegdinych
zespotdéw przedmiotowych kierujg powotani przez dyrektora szkoty przewodniczacy;

2) zespodt wychowawczy, dziatajgcy w oparciu o program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty;

3) zespoty zadaniowe powotywane przez dyrektora szkoty.

Rozdziat X: Prawa i obowiazki ucznia
§ 46
1. Prawa ucznia:

1) szkota uznaje i przestrzega praw zawartych w konwencji o prawach dziecka,
w tym prawa ucznia do:

a) zapewnienia ochrony przed wszelkimi formami dyskryminacji lub karania
ze wzgledu na status prawny, dziatalno$é, wyrazane poglady lub przekonania
religijne rodzicéw lub cztonkdéw rodziny,

b) zachowania swojej tozsamosci,
c) ochrony zycia prywatnego, w tym tajemnicy korespondenciji,
d) dostepu do informacji z uwzglednieniem réznych jej zrédet,

e) wypoczynku, czasu wolnego, do uczestniczenia w zabawach i zajeciach
rekreacyjnych oraz do nieskrepowanego uczestniczenia w zyciu kulturalnym
i artystycznym,

f) ochrony przed wyzyskiem ekonomicznym, przed wykonywaniem pracy,
ktdra moze by¢ niebezpieczna lub tez moze kolidowac z jego ksztatceniem, badz
moze byé szkodliwa dla jego zdrowia i rozwoju fizycznego, umystowego,
duchowego, moralnego lub spotecznego,

g) ochrony przed nielegalnym uzywaniem srodkow narkotycznych i substancji
psychotropowych oraz zapobiegania wykorzystywaniu go do nielegalnej produkgji
tego typu substancji i handlu nimi,

h) ochrony przed wszelkimi formami wyzysku seksualnego i naduzy¢ seksualnych,
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

i) ochrony przed wszelkimi innymi formami wyzysku, w jakimkolwiek aspekcie
naruszajgcymi dobro dziecka;

uczniowi przystuguje prawo do opieki wychowawczej i warunkéw gwarantujgcych
mu bezpieczenstwo i ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrone i poszanowanie godnosci:

a) uczen ma prawo do poszanowania godnosci wtasnej,

b) uczernr ma prawo do ochrony doébr osobistych przed jakimikolwiek formami
przemocy fizycznej lub psychicznej,

C) uczen rozpoczynajacy nauke w liceum znajduje sie pod szczegdlng opieka
uczgcych, a zwtaszcza wychowawcéw. Jest on zapoznawany z wszelkimi
regulaminami obowigzujagcymi w szkole oraz wprowadzany w rytm pracy
dydaktycznej i wychowawczej szkoty poprzez uczestnictwo w réznego rodzaju
spotkaniach informacyjnych i warsztatowych;

uczen ma prawo do korzystania z pomocy stypendialnej, ktorej wysoko$é okresla
szkolna komisja stypendialna i rada szkoty;

uczniowi znajdujgcemu sie w trudnej sytuacji materialnej pomaga sie w formie
doraznej, w miare mozliwosci szkoty;

uczen ma prawo do swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci
dotyczacych zycia szkoty, a takze $wiatopoglagdowych i religijnych, jezeli nie narusza
tym dobra innych 0séb;

uczen ma prawo do rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow:

a) uczen ma prawo realizacji indywidualnego toku nauki lub indywidualnego
programu nauczania,

b) uczeh ma prawo do udziatu w olimpiadach oraz konkursach i w zwigzku z tym
do opieki nauczyciela prowadzgcego,

c) uczen ma prawo do korzystania z sal lekcyjnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki za zgodg dyrekcji i oséb odpowiedzialnych za wyzej
wymienione pomieszczenia i srodki,

d) uczen moze wptywaé na zycie szkoty przez dziatalnos¢ samorzadowg
oraz zrzeszanie sie w organizacjach dziatajgcych w szkole,

e) dla ucznidw wybitnie zdolnych organizuje sie zajecia pozalekcyjne zgodnie
z potrzebami uczniéw;

spor miedzy uczniem i nauczycielem moze zostac przedstawiony do rozstrzygniecia:

a) wychowawcy,
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b) dyrekcji szkoty,
c) radzie szkoty;

8) istote sporu uczen przedstawia w formie ustnej wychowawcy, a w formie pisemne;j
dyrektorowi szkoty oraz radzie szkoty;

9) kazdy organ ma 14 dni na udzielenie odpowiedzi;

10) w przypadku nie rozwigzania sporu uczen ma prawo odwotaé sie do witasciwego
organu przewidzianego trybem odwotawczym;

11) uczen ma prawo ztozy¢ skarge do dyrektora szkoty lub do rzecznika praw ucznia;
skargi sg rozpatrywane w trybie okreslonym w procedurze przyjmowania
i rozpatrywania skarg przez dyrektora szkoty lub rzecznika praw ucznia;

12) uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ edukacyjnych, w oparciu o nizej wymienione
zasady:

a) zwolnienia dokonuje sie tylko w wyjgtkowych przypadkach, takich jak powazna
niedyspozycja zdrowotna lub wazne sprawy losowe,

b) ucznia niepetnoletniego moze zwolni¢ wychowawca Ilub dyrektor szkoty
na podstawie pisemnej lub ustnej prosby rodzicéw,

c) ucznia petnoletniego moze zwolni¢ na jego pisemng prosbe wychowawca
lub dyrektor szkoty,

d) zwolnienie z zaje¢ edukacyjnych musi zawiera¢ uzasadnienie; zwolnienie,
w ktérym nie zostat podany powdd, jest niewazne i nie moze stanowié¢ podstawy
do usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych,

e) nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych objete zwolnieniem sg godzinami
nieobecnymi, usprawiedliwionymi,

f) zwolnienia telefoniczne nie sg respektowane, z wyjgtkiem szczegdlnych sytuacji,
po wczesniejszym uzgodnieniu wychowawcy klasy lub dyrektora szkoty
z rodzicami ucznia;

13)rodzice majg prawo usprawiedliwia¢ nieobecnos¢ ucznia, a uczen petnoletni
ma prawo usprawiedliwi¢ swojg nieobecno$¢ samodzielnie wytgcznie poprzez
dziennik elektroniczny;

14) uczenn moze nosi¢ dowolny stréj pod warunkiem, ze jest czysty i estetyczny;
15) uczniowie i ich rodzice mogg organizowac studnidowki i zabawy pétmetkowe;

16) uczenn moze korzystaé z przywileju tzw. ,szczesliwego numerka”, ktérego definicje
i zasady typowania okresla regulamin samorzadu uczniowskiego.

2. Obowigzki ucznia:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

uczen ma obowigzek przestrzegac postanowien zawartych w statucie szkoty;

uczen ma obowigzek systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach
edukacyjnych, przygotowywa¢ sie do nich oraz wifasciwie zachowywacd
sie w ich trakcie. Szkofa powiadamia organ prowadzacy o niespetnianiu obowigzku
nauki przez ucznia niepetnoletniego w przypadku, gdy opuscit on w okresie jednego
miesigca co najmniej 50% obowigzkowych zajeé w szkole bez usprawiedliwienia;

uczen ma obowigzek punktualnie przychodzi¢ na lekcje;

uczen powinien uczestniczy¢ w wycieczkach przedmiotowych, imprezach i zajeciach
kulturalnych organizowanych przez szkote, jezeli s3 one inng formga realizacji zaje¢
dydaktycznych;

uczen ma obowigzek dbac o zdrowie swoje i innych; nie moze pi¢ alkoholu, uzywac
srodkéw psychoaktywnych i pali¢ papieroséw, w tym e-papieroséw;

uczen ma obowigzek dba¢ o mienie szkoty. Za zniszczenie mienia szkoty
odpowiedzialnos¢ materialng ponoszg rodzice ucznia;

uczniowie korzystajacy z pracowni komputerowej, fizycznej i chemicznej zobowigzani
sg do przestrzegania ich regulaminéw, a zwtaszcza zasad bhp;

do 15 wrzeénia uczniowie powotujg w klasach samorzady klasowe (trzy osoby)
oraz wyznaczajg ucznidéw reprezentujgcych klase na forum szkoty:

a) w samorzadzie uczniowskim,
b) w radzie szkoty;

przedstawiciele klas zobowigzani sg systematycznie i aktywnie uczestniczyc
w posiedzeniach rady szkoty i samorzadu uczniowskiego;

10) uczen ma obowigzek przedtozenia w ciggu 5 dni roboczych, liczgc od dnia powrotu

do szkoty, pisemnego usprawiedliwienia nieobecnos$ci na zajeciach edukacyjnych,
w formie:

a) zaswiadczenia lekarskiego,

b) oswiadczenia rodzicéw lub petnoletniego ucznia o uzasadnionej przyczynie
nieobecnosci,

Usprawiedliwienia telefoniczne nie sg respektowane;

11) w przypadku nieobecnosci ucznia na lekcjach z powodu choroby lub z przyczyn

losowych uczen ma obowigzek zaliczy¢ dany materiat w formie i terminie
uzgodnionym z nauczycielem;

12)w przypadku wyjs¢ uczniow ze szkoty, odnotowanych w rejestrze wyjsé,

nie sg przyjmowane zgody rodzicow lub oswiadczenia petnoletnich ucznidw na
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samodzielny powrdt do domu, jezeli przewidziane sg w tym dniu dalsze zajecia
edukacyjne w szkole;

13) uczen jest zobowigzany nosi¢ na uroczystosci szkolne i egzamin maturalny
odpowiedni stroj galowy;

14) uczen ma obowigzek wiasciwie zachowywaé sie wobec nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty oraz pozostatych uczniow;

15) uczen nie moze korzysta¢ z urzadzen elektronicznych podczas zaje¢ edukacyjnych,
uroczystosci i imprez szkolnych bez zgody nauczyciela.

Rozdziat XI: Nagrody i kary
§47
1. Przewiduje sie nagrody:
1) za wybitne osiggniecia w nauce;
2) zareprezentowanie szkoty w konkursach, olimpiadach, itp.;

3) za dziatalnos¢ spoteczng na terenie szkoty i poza nig, pod warunkiem, ze nie koliduje
ona z obowigzkiem nauki i uczeszczaniem na zajecia;

2. Formami nagradzania s3:
1) listy pochwalne dla uczniéw i gratulacyjne skierowane do rodzicéw;
2) dyplomy uznania, dyplomy sportowe;
3) nagrody rzeczowe i pieniezne.
3. Formami promowania ucznia zdolnego na forum szkoty sa:
1) umieszczenie informacji na tablicy osiggniec uczniéw;
2) umieszczenie informacji na stronie internetowej szkoty;
3) wyczytanie na forum szkoty;
4) podanie informacji o osiggnieciach ucznia do lokalnej prasy.
4. Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody:

1) uczen petnoletni lub rodzice ucznia niepetnoletniego majg prawo wnies¢ zastrzezenie
do przyznanej nagrody do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od otrzymania nagrody;

2) dyrektor szkoty po konsultacji z radg pedagogiczng moze przyja¢ lub odrzucié
zastrzezenie do przyznanej nagrody uzasadniajgc swojg decyzje.
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5. Przewiduje sie kary za nieprzestrzeganie zapisow w  statucie  szkoty
oraz w wewnatrzszkolnych zarzadzeniach, a w szczegdlnosci za:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

brak kultury osobistej;

nieodpowiednie zachowanie w stosunku do kolegdw, nauczycieli i pracownikéw
szkoty;

wagary, nieuzasadnione spodznienia, ucieczki z lekcji, nieusprawiedliwione
nieobecnosci na lekcjach i innych obowigzkowych zajeciach organizowanych
przez szkofe;

nieodpowiednie zachowanie na lekcjach, wycieczkach i innych zajeciach
organizowanych przez szkote;

niszczenie mienia szkoty;

uzywanie niedozwolonych uzywek: alkoholu, s$rodkéw psychoaktywnych,
papieroséw, w tym e-papierosow;

naruszenie godnosci innych o0séb;

czyny o charakterze chuliganskim.

6. Forma kary jest:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

upomnienie ustne wychowawcy klasy, odnotowane w dzienniku elektronicznym;
upomnienie pisemne wychowawcy klasy;

upomnienie ustne dyrektora szkoty, odnotowane w dzienniku elektronicznym;
upomnienie pisemne dyrektora szkoty;

nagana dyrektora szkoty;

skredlenie z listy uczniéw.

7. Uczen moze byc skreslony z listy uczniow w przypadku:

1)

2)

3)

4)

stwarzania sytuacji zagrazajgce] bezpieczenstwu i zdrowiu ucznidw i pracownikow
szkoty;

dystrybucji narkotykdw i srodkdw psychotropowych oraz ich posiadanie;

uzywanie alkoholu i srodkéw odurzajgcych oraz bycia pod ich wptywem na terenie
szkoty i podczas zaje¢ organizowanych przez szkote;

naruszanie godnosci i nietykalnosci osobistej innych oséb;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

5) notorycznego opuszczania bez usprawiedliwienia obowigzkowych i dodatkowych
zajeC;

6) dopuszczenia sie kradziezy;
7) fatszowania dokumentéw panstwowych;

8) uczen moze by¢ réwniez skreslony w trybie natychmiastowej wykonalnosci
bez stosowania gradacji kar w przypadku prawomocnego wyroku sgdowego.

Skreslenie ucznia z listy uczniéw dokonuje, w drodze decyzji administracyjnej, dyrektor
szkoty na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii samorzgdu
uczniowskiego.

O decyzji skreslenia z listy ucznidw, a takze o prawie wgladu w dokumentacje sprawy,
dyrektor szkoty powiadamia ucznia i jego rodzicow.

O skresleniu ucznia z listy ucznidw dyrektor szkoty powiadamia organ prowadzacy.

Kary moga by¢ udzielane z pominieciem gradacji kar w przypadku drastycznych
zachowan. Decyzje o tym, w odniesieniu do kar wymienionych w ust. 6 pkt 1-2,
podejmuje wychowawca klasy po konsultacji z dyrektorem szkoty, a w odniesieniu do kar
wymienionych w ust. 6 pkt 3-5 dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii zespotu
wychowawczego.

Fakt udzielenia uczniowi kary odnotowywany jest przez wychowawce klasy
w dzienniku elektronicznym i brany pod uwage przy wystawianiu oceny zachowania
w danym pétroczu.

O udzieleniu kar, o ktérych mowa w ust. 6 pkt 2-6, powiadamia sie rodzicéw ucznia
lub ucznia petnoletniego na pismie.

Przed udzieleniem kary wychowawca klasy lub dyrektor szkoty powinien wystuchaé
ucznia, ktédremu wymierza kare.

Tryb postepowania odwotawczego:

1) uczen petnoletni lub rodzice ucznia niepetnoletniego majg prawo odwotaé sie
pisemnie od kary wymierzonej przez wychowawce klasy do dyrektora szkoty
w terminie 7 dni od otrzymania kary;

2) dyrektor szkoty, po konsultacji z radg pedagogiczng, rozpatruje odwotanie od kary
i w terminie do 30 dni od jego ztozenia udziela pisemnie odpowiedzi z uzasadnieniem decyzji
w sprawie cofniecia, zmiany lub utrzymania kary;

3) uczen petnoletni lub rodzice ucznia niepetnoletniego majg prawo odwotac sie od kar
wymierzonych przez dyrektora szkoty, o ktérych mowa w ust. 6 pkt 3-5, do Slgskiego
Kuratora Oswiaty w terminie 14 dni od otrzymania kary;
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4) Od decyzji administracyjnej dyrektora szkoty o skresleniu ucznia z listy ucznidw
odwotanie wnosi sie, za posrednictwem dyrektora szkoty, do Slaskiego Kuratora
Oswiaty w terminie 14 dni od doreczenia decyzji stronie. Dyrektor szkoty,
gdy uwzgledni odwotanie i zmieni swojg decyzje, ma 7 dni na odpowiedzZ stronie
wnoszgcej odwotanie. Jezeli nie uwzgledni odwotania, to w terminie 7 dni przekazuje
je do Slaskiego Kuratora Oswiaty wraz z aktami sprawy, zawiadamiajac o tym fakcie
strone wnoszgcg odwotanie.

Rozdziat XIl: Ocenianie wewnatrzszkolne
Zatozenia ogdlne
§48
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnieé¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdélnego wynikajacych
z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programoéw
nauczania — w przypadku dodatkowych zajeé edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkdow okreslonych w statucie
szkoty.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych ijego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczyg;

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepdéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;
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6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegblnych s$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

3) ustalenie ocen biezacych i $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze s$rdodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkdéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdélnych uzdolnieniach ucznia.

§ 49

Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych informuje
uczniéw, a wychowawca na pierwszym zebraniu rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zajeé edukacyjnych.

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw
oraz ich rodzicéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Uczniowie i rodzice potwierdzajg podpisem, ze zapoznali sie z zagadnieniami, o ktérych
mowa w ust. 1.
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Zagadnienia, o ktorych mowa w ust. 1, udostepnia sie na stronie internetowej szkoty.
§50

W procesie dydaktyczno-wychowawczym uczen traktowany jest w sposéb zyczliwy
i podmiotowy, z poszanowaniem jego godnosci osobiste;.

Uczen ma prawo do sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny w oparciu o czytelne
i zrozumiate sposoby i kryteria sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych.

Uczniowie klas pierwszych objeci s3 dwutygodniowym okresem adaptacyjnym liczonym
od dnia rozpoczecia danego roku szkolnego; w tym czasie nie otrzymujg ocen
niedostatecznych.

Uczen moze zgtosi¢ nauczycielowi nieprzygotowanie do zaje¢ edukacyjnych na zasadach
ustalonych z nauczycielem.

Proces ksztatcenia organizuje sie zgodnie z zasadami pracy umystowe;j:

1) uczniom, z wyjatkiem ucznidow klas maturalnych, na okres ferii nie moga byc¢
zadawane prace domowe;

2) w ciggu tygodnia mogg odbyé sie trzy sprawdziany z wiekszej partii materiatu
nauczania. W ciggu dnia moze odby¢ sie jeden wiekszy sprawdzian;

3) sprawdziany ustne i pisemne, z materiatu nauczania wykraczajacego poza trzy
ostatnie lekcje, muszg by¢ zapowiadane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem,
a fakt ten nalezy odnotowac w kalendarzu sprawdziandw;

4) sprawdziany powinny by¢ ocenione i oddane w ciggu 10 dni roboczych od dnia
ich napisania, a w przypadku wypracowan z jezyka polskiego w ciggu 15 dni
roboczych od dnia ich napisania;

5) nauczyciel nie moze przeprowadzi¢ sprawdzianu lub kartkdwki jezeli nie ocenit
i nie oddat poprzednich;

6) po tygodniowej usprawiedliwionej nieobecnosci spowodowanej chorobg uczniowi
przystugujg trzy dni na uzupetnienie wiadomosci. W przypadku choroby dtuzszej
niz tydzien przystuguje mu pieé dni na uzupetnienie wiadomosci.

Pisemne prace klasowe s3 obowigzkowe; w razie nieobecnosci z przyczyn losowych
uczen uzgadnia z nauczycielem inny termin pisemnej pracy klasowej. Jezeli uczei nie
zgtosi sie w umowionym terminie, pisze wyzej wymieniong prace klasowag w terminie
wyznaczonym przez nauczyciela.

Jezeli uczen jest nieobecny na sprawdzianie i jest to nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona
to jest on zobowigzany do napisania go w terminie i na warunkach ustalonych przez
nauczyciela.
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8.

10.

11.

12.

Uczen nie moze zgtosi¢ nieprzygotowania w przypadku zaplanowanego sprawdzianu
lub kartkowki.

Uczen ma prawo do jednej poprawy oceny z pracy klasowej i sprawdzianu. Nauczyciel
moze wyrazi¢ zgode na dodatkowe poprawy oraz poprawe ocen otrzymanych z innych
form oceniania.

W przypadku poprawy oceny nauczyciel wyznacza dodatkowy termin poprawy
sprawdzianu. Do sprawdzianu przystepujg uczniowie, ktérzy byli nieobecni w pierwszym
terminie i ci, ktérzy chcg poprawi¢ ocene ze sprawdzianu. Sprawdzian przeprowadza sie
w miare mozliwosci w czasie lekcji danego przedmiotu.

Réznice programowe z zajeé¢ edukacyjnych sg zaliczane na podstawie pozytywnego
wyniku sprawdzianu uzupetniajgcego, ktdry jest przeprowadzany w przypadku, kiedy
uczen dokonuje zmiany wyboru przedmiotu nauczanego na poziomie rozszerzonym.
Decyzje o przeprowadzeniu sprawdzianu uzupetniajgcego i wyznaczeniu jego terminu
podejmuje dyrektor szkoty w uzgodnieniu z nauczycielem przedmiotu oraz z uczniem.

Dyrektor po konsultacji z nauczycielem prowadzgcym dane zajecia edukacyjne moze
nie wyrazi¢ zgody na zmiane jezyka czy rozszerzenia, je$li nie widzi mozliwosci
uzupetnienia réznic programowych.

§51

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowac¢ wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w § 49
ust. 1 pkt 1, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia, w przypadku ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenia;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgca
na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry objety jest
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;
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10.

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego —
na podstawie tej opinii.

Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu sie moze by¢ wydana uczniowi na wniosek
nauczyciela lub specjalisty wykonujgcego w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, prowadzacych zajecia z uczniem w szkole, i po uzyskaniu
zgody rodzicow albo petnoletniego ucznia lub na wniosek rodzicéw albo petnoletniego
ucznia.

Whiosek, o ktdrym mowa w ust. 3, wraz z uzasadnieniem, sktada sie do dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoly, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, przekazuje wniosek
wraz z uzasadnieniem oraz opinig rady pedagogicznej do poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, i informuje o tym rodzicow
albo petnoletniego ucznia.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢éwiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony
w tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego Iub informatyki,
na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢, o ktérych mowa w ust. 6, uniemozliwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojows,
z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

W przypadku ucznia, o ktdrym mowa w ust. 8, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie
tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia wucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie ,,zwolniony" albo ,,zwolniona”.

§52

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
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10.

11.

1) biezace;

2) klasyfikacyjne:

3) s$rddroczneiroczne,
4) koncowe.

Nauczyciel w ciggu jednego potrocza powinien wystawi¢ kazdemu uczniowi tyle ocen
biezgcych, aby mozliwe byto wystawienie $rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej.

Wszystkie oceny biezgce sg jednakowo wazne.
Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong ocene.

Rodzic skfada pisemne oswiadczenie, w ktérym potwierdza fakt zapoznania
sie z uzasadnieniem oceny.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace klasowe nauczyciel udostepnia do wgladu
uczniowi, a takze jego rodzicom na ich prosbe na terenie szkoty. Mozliwe jest
wykonywanie zdje¢ pisemnych prac klasowych, w catosci lub w czesci. Pisemne prace
klasowe nie mogg by¢ kopiowane.

Prace pisemne ucznia, o ktérych mowa w ust. 7, nauczyciel przechowuje do konca
danego roku szkolnego.

Na wniosek wucznia Ilub jego rodzicbw dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania
ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

Pisemny wniosek uczen lub jego rodzice sktadajg w sekretariacie szkoty w terminie
do 2 dni roboczych od daty przeprowadzonych egzaminéw, o ktérych mowa w ust. 9.

Dokumentacja, o ktérej mowa w ust. 9, udostepniana jest do wgladu uczniowi lub jego
rodzicom na terenie szkoty w terminie ustalonym przez dyrektora szkoty, nie pdiniej
jednak niz do 5 dni roboczych od dnia ztozenia wniosku.

Warunki uzupetniania réznic programowych
§53
W przypadku ucznia, ktéry dokonuje zmiany wyboru zaje¢ edukacyjnych z jezykéw
obcych lub zmiany wyboru zaje¢ edukacyjnych realizowanych w zakresie rozszerzonym

réznice programowe z tych zajec sg uzupetniane na zasadach okreslonych w § 50 ust. 11.

W przypadku ucznia przechodzacego ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej
o uprawnieniach szkoty publicznej, ktory w szkole, z ktérej przechodzi, nie realizowat
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktére zostaty zrealizowane w oddziale, do ktdrego
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przechodzi, dyrektor szkoty zapewnia uczniowi warunki do zrealizowania tresci nauczania
z tych zajec do konca danego etapu edukacyjnego.

Jezeli z powodu rozktadu zaje¢ edukacyjnych lub innych waznych przyczyn nie mozna
zapewni¢ uczniowi, o ktéorym mowa w ust. 3, warunkéw do zrealizowania tresci
nauczania z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktére zostaly zrealizowane
w oddziale, do ktéorego uczen przechodzi, dla ucznia przeprowadza sie egzamin
klasyfikacyjny z tych zajec.

W przypadku gdy uczen w szkole, z ktorej przechodzi, zrealizowat obowigzkowe zajecia
edukacyjne i uzyskat pozytywng roczng ocene klasyfikacyjng, a w oddziale, do ktdrego
przechodzi, zajecia te sg lub beda realizowane w tym samym lub wezszym zakresie,
uczen jest zwolniony z obowigzku uczestniczenia w tych zajeciach.

Jezeli uczen w szkole, z ktérej przychodzi, uczyt sie jako przedmiotu obowigzkowego
jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w oddziale,
do ktérego przechodzi, a rozktad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu uczeszczanie
w innym oddziale lub grupie na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, ktdorego uczyt
sie w szkole, z ktorej przychodzi, uczen jest obowigzany:

1) uczy¢ sie jezyka obcego nowozytnego nauczanego w oddziale, do ktérego przechodzi,
wyréwnujgc we wtasnym zakresie réznice programowe do korica roku szkolnego,
albo

2) kontynuowac¢ we wtasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, ktérego uczyt
sie w szkole, z ktérej przechodzi, albo

3) uczeszczaé¢ do oddziatu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego,
ktdrego uczyt sie w szkole, z ktérej przychodzi.

Dla ucznia, o ktdrym mowa w ust. 6 pkt 2 i 3, przeprowadza sie egzamin klasyfikacyjny.

Uczen szkoty niepublicznej nieposiadajgcej uprawnien szkoty publicznej jest przyjmowany
do odpowiedniej klasy po zdaniu egzamindéw klasyfikacyjnych.

Zasady klasyfikowania i promowania. Zasady informowania uczniéw
§54
Uczen podlega klasyfikacji:
1) s$rddrocznejirocznej;
2) koncowej.

Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu s$rddrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajeé i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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10.

11.

12.

13.

Klasyfikacje srodroczng przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego w dwéch ostatnich
tygodniach pierwszego poéfrocza.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajec¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacje roczng przeprowadza sie w dwdch ostatnich tygodniach poprzedzajgcych
date zakonczenia rocznych zajec¢ edukacyjnych.

Na klasyfikacje koncowa sktadaja sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej, oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakoriczyta
sie odpowiednio w klasach programowo nizszych, oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.
Klasyfikacji koricowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim
oraz laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowe] otrzymuje z danych
zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytut
laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim
lub tytut laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat
po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajeé
edukacyjnych najwyzszg pozytywng koricowg ocene klasyfikacyjna.

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke,
do sredniej ocen wlicza sie takze oceny roczne i koficowe uzyskane z tych zajec.

Oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie szkoty.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania - wychowawca oddziatu po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danego
oddziatu oraz ocenianego ucznia.

W przypadku gdy uczen realizuje zajecia edukacyjne rdownoczesnie w zakresie
podstawowym i rozszerzonym, srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne wystawia
nauczyciel prowadzgcy ww. zajecia na poziomie rozszerzonym w oparciu o oceny
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

uzyskane przez ucznia z poziomu podstawowego i rozszerzonego, po konsultacji
Z nauczycielem uczacym na poziomie podstawowym.

W przypadku, gdy dwdch nauczycieli realizuje zajecia edukacyjne w oddziale
dwujezycznym $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne wystawia nauczyciel realizujgcy
dane zajecia edukacyjne w jezyku angielskim, po konsultacji z nauczycielem realizujgcym
te zajecia w jezyku polskim.

W przypadku, gdy obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego realizowane w formie
do wyboru przez ucznia sg prowadzone przez innego nauczyciela niz nauczyciela
prowadzacego zajecia wychowania fizycznego w formie klasowo-lekcyjnej, srédroczng
i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ wychowania fizycznego ustala nauczyciel
prowadzacy zajecia wychowania fizycznego w formie klasowo-lekcyjnej po uwzglednieniu
opinii nauczyciela prowadzgcego zajecia wychowania fizycznego w formie do wyboru
przez ucznia.

Przewidywana $rdodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest
wyrazona w postaci jednej oceny zapisanej petng cyfrg arabska, nie dopuszcza
sie stosowania znakéw ,+”, ,—".

Wystawiona ostatecznie ocena nie moze by¢ nizsza od oceny przewidywane;j.

Informacje o przewidywanej niedostatecznej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych i przewidywanej nagannej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania
sg przekazywane rodzicom ucznia na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem
rady pedagogicznej za posrednictwem dziennika elektronicznego. Szkota nie przewiduje
innych form przekazywania informacji rodzicom i uczniom niz przewidziane w dzienniku
elektronicznym. Szkota moze na zyczenie rodzica udostepni¢ papierowe wydruki, ktére
sg przewidziane dla konta rodzica w systemie dziennika elektronicznego. Na wniosek
rodzica ucznia szkota moze udzielié¢ informacji w formie pisemne;.

O przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania nauczyciele prowadzacy
poszczegblne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu informujg ucznia
i jego rodzicdw na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
w sposob okreslony w ust. 18.

Jezeli w wyniku klasyfikacji sSrodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.

Informacje o zachowaniu ucznia przekazuje wychowawca oddziatu:

1) uczniowi - na biezgco, analizujgc zachowanie ucznia w szkole oraz jego frekwencje;

2) rodzicom w czasie spotkan z wychowawcg oddziatu, zebran, spotkan indywidualnych
i poprzez dziennik elektroniczny.
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22.

23.

W przypadku powaznego naruszenia przepisow zawartych w statucie szkoty rodzice
ucznia proszeni sg o kontakt ze szkotg: wychowawca oddziatu informuje dyrektora szkoty
o decyzji wezwania rodzicdw ucznia i ustala termin dogodny dla obu stron.

Oceny, o ktérych mowa w ust. 12, sg ostateczne, z zastrzezeniem § 64 i § 65.
§55

Srédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych podsumowujg opanowanie
materiatu nauczania przewidzianego do realizacji w pierwszym pétroczu.

Roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych podsumowujg opanowanie materiatu
nauczania przewidzianego do realizacji w danym roku szkolnym.

W przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych w catosci w pierwszym pétroczu
srodroczna ocena klasyfikacyjna z tych zajec jest roczng oceng klasyfikacyjna.

Negatywna S$rédroczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych powinna by¢
poprawiona w terminie i na warunkach ustalonych przez nauczyciela tych zajec
oraz ucznia. Niepoprawiona negatywna s$rdodroczna ocena klasyfikacyjna ma znaczacy
wptyw na roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

W przypadku otrzymania przez ucznia negatywnej $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej
z zajec¢ edukacyjnych nauczyciel zapoznaje go na pisSmie z wymaganiami koniecznymi
do uzyskania oceny dopuszczajgcej oraz ustala harmonogram konsultacji; w razie
potrzeby kieruje ucznia do pedagoga lub psychologa szkolnego.
§ 56

Informacje o postepach i rozwoju ucznia sg przekazywane:
1) uczniowi na biezgco, jawnie, poprzez udzielenie informacji;
2) innym nauczycielom:

a) na spotkaniach nauczycieli zespotu klasowego,

b) w przypadku zmiany nauczyciela zaje¢ edukacyjnych,

c) na biezgco w rozmowach z wychowawca.

Wychowawca ma obowigzek zapoznaé wszystkich nauczycieli uczagcych w danym
oddziale z wynikami badan specjalistycznych ucznia uczeszczajgcego do tego oddziatu.

Warunki i sposoby przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach w nauce

1.

i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia
§ 57

Informacje o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia
oraz o szczegdblnych uzdolnieniach ucznia przekazywane sg rodzicom:
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1)

2)

3)

na zebraniu klasowym;

w czasie indywidualnych spotkan z wychowawcg Ilub nauczycielem zajeé
edukacyjnych;

za posrednictwem dziennika elektronicznego poprzez konto indywidualne rodzicow
ucznia.

2. O szczegdlnych osiggnieciach uczniow rodzice informowani sg poprzez:

1)
2)
3)

4)

listy gratulacyjne wreczane w czasie uroczystosci szkolnych;
tablice informacyjng umieszczong na terenie szkoty;
strone internetowg szkoty;

zapraszanie rodzicow na uroczyste podsumowanie osiggnie¢ edukacyjnych uczniow
miasta Dgbrowy Gérnicze;j.

Sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych

§ 58

1. Osiggniecia edukacyjne ucznia sg sprawdzane poprzez:

1) test roczny — obejmujgcy materiat nauczania w danym roku szkolnym, w tym takze
powtdrki materiatu;

2) test sumujacy — obejmujgcy materiat kilku dziatéw, w tym takze powtérki materiatu;

3) prace klasowg — np. wypracowanie, rozprawka, esej, czytanie ze zrozumieniem
— trwajgcy od 1 do 2 godzin lekcyjnych;

4) sprawdzian w formie pisemnej obejmujgcy zakres materiatu z danego dziatu;

5) kartkdwke obejmujgcg materiat niewykraczajgcy poza zakres kilku ostatnich tematéw
lekcyjnych w formie krétkiego sprawdzenia wiedzy trwajgcego do 20 minut;

6) odpowiedz ustng;

7) prace domowsg;

8) zadania praktyczne;

9) projekt edukacyjny;

10) aktywnosé.

2. Szczegdtowe zasady przeprowadzania testu rocznego i testu sumujgcego:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

uczniowie klas drugich przystepujg do testu rocznego: z matematyki, jezyka polskiego
i jezyka angielskiego;

uczniowie klas trzecich przystepujg do testu rocznego:

a) na poziomie podstawowym: z matematyki, jezyka polskiego i wybranego jezyka
obcego,

b) z minimum 1 przedmiotu realizowanego na poziomie rozszerzonym,
z zastrzezeniem, ze uczniowie oddziatdéw dwujezycznych przystepujg do testu
rocznego z jezyka angielskiego na poziomie dwujezycznym;

uczniowie klas trzecich do 30 wrzesnia dokonujg wyboru jezyka obcego oraz
przedmiotdw realizowanych na poziomie rozszerzonym, z ktérych przystgpig do
testéw rocznych;

rada pedagogiczna, zespét przedmiotowy lub nauczyciel moze podjgé decyzje
o0 przeprowadzeniu testu sumujgcego na kazdym etapie edukacyjnym, w celu
sprawdzenia stopnia opanowania wiedzy z wiekszej partii materiatu. Zakres materiatu
do testu sumujacego jest przekazywany uczniom na miesigc przed jego
przeprowadzeniem.

wynik testu rocznego/testu sumujgcego wpisywany jest do dziennika z zaznaczeniem
poziomu: poziom podstawowy — ,P”, poziom rozszerzony — ,,R, poziom dwujezyczny
-D;

wynik testu rocznego/testu sumujgcego stanowi ocene biezgcg, ktérg uwzglednia
sie przy wystawianiu rocznej oceny klasyfikacyjnej;

w przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci na tescie rocznym/tescie sumujgcym
uczen ma prawo do napisania go w terminie dodatkowym, nie pdzniej jednak
niz do dwdch tygodni od powrotu do szkoty;

w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci na tescie rocznym/tescie sumujacym
dopuszcza sie inne formy sprawdzenia postepdw edukacyjnych, ktére ustala dyrektor
szkoty w porozumieniu z radg pedagogiczna.

Formy sprawdzania osiggnie¢ ucznia sg stosowane na biezgco lub po zrealizowaniu
okreslonej partii materiatu nauczania.

§ 59

W celu monitorowania przygotowania uczniéw klas programowo najwyzszych
do egzaminu maturalnego z przedmiotéw obowigzkowych i dodatkowych przeprowadza
sie matury prébne.

W przypadku przedmiotéw obowigzkowych uczniowie piszg co najmniej jedng mature
probng na poziomie podstawowym.
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W przypadku przedmiotow dodatkowych uczniowie piszg co najmniej jedng mature
probng zgodnie z deklaracjg maturalna.

Wyniki matur prébnych wpisywane s3 do dziennika lekcyjnego w procentach
Z zaznaczeniem poziomu: poziom podstawowy — ,p”, poziom rozszerzony — ,r” i stuzg
wytgcznie do celéw diagnostycznych.

W przypadku usprawiedliwionej nieobecno$¢ na maturze prébnej uczen ma prawo
do napisania jej w terminie dodatkowym, nie pdzniej jednak niz do dwéch tygodni
od powrotu do szkoty.

Ocena zaje¢ edukacyjnych — ocenianie biezgce, $rédroczne, roczne i koncowe.
Wymagania edukacyjne
§ 60

Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywaniu uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy
oraz jak powinien dalej sie uczyc.

W szkole oceny biezgce z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania ustalane sg wedtug skali ocen okreslonej w rozporzadzeniu
ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania:

1) stopien celujacy - 6,
2) stopien bardzo dobry - 5,
3) stopien dobry - 4,
4) stopien dostateczny - 3,
5) stopien dopuszczajgcy - 2,
6) stopien niedostateczny - 1;

W ocenianiu biezgcym prace pisemne uczniow, w ktérych za wykonane zadania
przydzielane sg punkty, punkty te przelicza sie na procenty, a procenty na oceny wedtug
zasad:

1) 99% -100% ocena celujaca;

2) 88%-98% ocena bardzo dobra;
3) 75%-87% ocena dobra;

4) 60% - 74% ocena dostateczna;
5) 40% - 59% ocena dopuszczajaca;
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

6) 0%-39% ocena niedostateczna.

Oceny biezgce za prace pisemne, o ktérych mowa w ust. 3, wpisuje sie do dziennika
lekcyjnego wg skali okreslonej w rozporzadzeniu ministra wtasciwego do spraw oswiaty
i wychowania, o ktérej mowa w ust. 2, a obok w nawiasie podaje sie punkty procentowe.

W szkole s$rddroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania ustala
sie wedtug skali ocen okreslonej w rozporzadzeniu ministra wiasciwego do spraw oswiaty
i wychowania, o ktérej mowa w ust. 2.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa
w ust. 2 pkt 1-5.

Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocene ustalona w stopniu, o ktérej mowa w ust. 2
pkt 6.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy przede wszystkich braé pod uwage
wysitek wkftadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych
ze specyfiki tych zaje¢, a takze systematycznos¢ aktywnego udziatu w zajeciach
oraz udziat ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentac;ji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie ,,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.

Oceny biezgce z zaje¢ edukacyjnych w dzienniku lekcyjnym zapisuje sie cyfrg arabska.
Dopuszcza sie stosowanie znakéw: ,+”, ,—”, ,nb.” — oznaczajgce nieobecnos¢,
»Np.” — oznaczajgce nieprzygotowanie, ,z” — oznaczajgce zwolnienie z danego ¢wiczenia

na zajeciach wychowania fizycznego.

Nauczyciel moze ocenia¢ aktywnos¢ ucznia za pomocga ,+” i ,,— ”. Sposob przeliczania
»+71,—" okresla nauczyciel.

Z poprawionych przez uczniéw pisemnych prac klasowych nie wpisuje sie do dziennika
lekcyjnego oceny nizszej niz uzyskana wczesniej.

Ocene poprawiong wpisuje sie w dzienniku lekcyjnym w osobnej pozycji, opisanej
jako poprawa.

Jezeli uczen nie poprawit oceny i uzyskat ocene niedostateczng w dzienniku lekcyjnym
wpisuje sie skrét ,nz” — oznaczajgcy niezaliczenie poprawy.

W dzienniku lekcyjnym Srédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych zapisuje
sie cyfrg, a roczne i korncowe zapisuje sie w petnym brzmieniu.

Roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych w arkuszach ocen zapisuje
sie w petnym brzmieniu.
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§61

1. Wymagania edukacyjne na poszczegdlne S$rddroczne, roczne i koncowe oceny
klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych, zgodnie ze skalg, o ktérej mowa w § 60 ust. 2
sg hastepujace:

1) stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktéry spetnia wymagania co najmniej jednego
z ponizszych punktéw:

a)

b)

posiadt w petni wiedze i umiejetnosci zgodne z programem nauczania przedmiotu
w danej klasie, samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia oraz biegle
postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych i/lub praktycznych z zakresu programu nauczania danej klasy,
proponuje rozwigzania nietypowe lub rozwigzuje takze zadania wykraczajgce
poza program nauczania tej klasy w ramach realizowanej podstawy programowej,

osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych kwalifikujgc sie do finatdw na szczeblu wojewddzkim
(regionalnym) albo krajowym lub posiada inne poréwnywalne osiggniecia.

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,

sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi
zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i problemdéw w nowych
sytuacjach;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry:

a)

b)

nie w petni opanowat wiadomosci okreslone programem nauczania w danej
klasie,

poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej
klasie na poziomie srednim,

rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim
stopniu trudnosci;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:
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a) ma braki w opanowaniu wymagan okreslonych w programie nauczania, ale braki
te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy
z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne, typowe, o niewielkim
stopniu trudnosci;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w programie nauczania
dla danej klasy, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze
zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym)
stopniu trudnosci.

Ocena zachowania
§ 62

1. Srédroczna i roczna klasyfikacyjna ocena zachowania uwzglednia nastepujace
podstawowe obszary:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatosé o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbato$é o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Srédroczng, roczng i koricowa ocene klasyfikacyjng zachowania ucznia ustala sie wedtug
skali okreslonej w rozporzadzeniu ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.
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3. Srédroczna, roczng i koricowa ocene klasyfikacyjnej zachowania w dzienniku lekcyjnym
zapisuje sie stownie w petnym brzmieniu:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

4. Srédroczna, roczng i koricowg ocene klasyfikacyjng zachowania w arkuszach ocen
zapisuje sie w petnym brzmieniu.

5. Kryteria na poszczegélne oceny klasyfikacyjne zachowania ucznia:

1) wzorowe, otrzymuje uczen, ktoéry
a) uczeszcza systematycznie na obowigzkowe i dodatkowe zajecia szkolne,
b) przestrzega obowigzkéw ucznia zapisanych w statucie szkoty § 46 ust. 2,
c) cechuje go wysoka kultura osobista,
d) swa postawg jest wzorem dla innych,
e) dba o honor itradycje szkoty,
f) aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty i godnie jg reprezentuje
g) dba o piekno mowy ojczystej;

2) bardzo dobre, otrzymuje uczen, ktéry
a) uczeszcza systematycznie na obowigzkowe i dodatkowe zajecia szkolne,
b) przestrzega obowigzkdw ucznia zapisanych w statucie szkoty § 46 ust. 2,
c) cechuje go wysoka kultura osobista,
d) dba o honor i tradycje szkoty,
e) dba o piekno mowy ojczystej;

3) dobre, otrzymuje uczen, ktéry

a) uczeszcza  systematycznie na obowigzkowe i dodatkowe zajecia szkolne,
ma niewielka ilos¢ godzin nieusprawiedliwionych,
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b) przestrzega obowigzkdéw ucznia zapisanych w statucie szkoty § 46 ust. 2,
c) cechuje go wysoka kultura osobista;
4) poprawne, otrzymuje uczen, ktory
a) nie zawsze systematycznego uczeszcza do szkoty,
b) sporadycznie narusza obowigzki ucznia,
c) zachowuje podstawowe formy grzecznosci;
5) nieodpowiednie, otrzymuje uczen, ktory
a) wagaruje, ma duzo godzin lekcyjnych nieobecnych nieusprawiedliwionych,
b) narusza statut szkoty, regulamin wycieczek szkolnych,
c) narusza godno$é osobistg innych oséb,
d) ma arogancki stosunek do nauczycieli, pracownikéw szkoty, kolegow,
e) celowo dezorganizuje prace na lekcji;
6) naganne, uczen

a) bardzo czesto wagaruje lub nie spetnia obowigzku nauki, czyli jest nieobecny
w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach
szkolnych bez usprawiedliwienia,

b) razgco narusza statut szkoty,
c) dopuszcza sie chuliganiskich wybrykéw na terenie szkoty i poza nig,
d) wchodzi w konflikt z prawem.

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen
lub dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub indywidualnego nauczania Ilub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

Egzamin klasyfikacyjny
§63

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajagcej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktéry przeprowadzana jest klasyfikacja.
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10.

11.

12.

13.

14.

Jezeli uczen opuscit ponad 50% danych zaje¢ edukacyjnych, ale posiada wystarczajgca
liczbe ocen czastkowych do ustalenia mu oceny klasyfikacyjnej z tych zajeé, to mozna
klasyfikowac tego ucznia bez przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

Na pisemng prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci lub na pisemng prosbe jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazié
zgode na egzamin klasyfikacyjny w przypadku waznych przyczyn losowych.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
1) realizujgcy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki;
2) spetniajacy obowigzek nauki poza szkofg;

3) ktory przeszedt ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty
publicznej innego typu;

4) ktoéry przeszedt ze szkoty niepublicznej nieposiadajgcej uprawnien szkoty publicznej.

Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 2, zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala
sie oceny zachowania.

Dla ucznia, o ktéorym mowa wust.5 pkt2, nie przeprowadza sie egzamindw
klasyfikacyjnych z:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wychowania fizycznego oraz
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemne;j i ustnej.

Egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin przeprowadzenia
egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie na pi$mie z uczniem i jego rodzicami.

Podanie z prosbg o egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa w ust. 3 i 4 powinno by¢
ztfozone najpdiniej w dniu posiedzenia klasyfikacyjnego rady pedagogicznej
zatwierdzajgcej wyniki roczne; podania nie sktada uczen, o ktérym mowa w ust. 5.

Catkowity czas trwania egzaminu klasyfikacyjnego nie moze przekraczaé¢ 120 minut.

Egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa w ust. 3 i 4 oraz ust. 5 pkt 1, przeprowadza
komisja, w ktérej sktad wchodza:
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa wust. 5 pkt 2-4, przeprowadza komisja,
w ktérej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych
jest przeprowadzany ten egzamin.

W przypadku gdy nie jest mozliwe powotfanie nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego w sktad komisji przeprowadzajgcej egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa
w ust. 5 pkt 3-4, dla ucznia, ktéry kontynuuje we wiasnym zakresie nauke jezyka obcego
nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego lub uczeszcza do oddziatu
w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, dyrektor szkoty powotuje
w sktad komisji nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w innej
szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 2-4, oraz jego
rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze przystgpi¢ do egzamindéw

klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

Podczas przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze
obserwatordéw - rodzice ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie ustalonym zgodnie z ust. 10, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Uczen, ktéremu wyznaczono egzamin klasyfikacyjny z kilku zaje¢ edukacyjnych, a ktoéry
z przyczyn nieusprawiedliwionych nie zgtosit sie na pierwszy egzamin lub na jeden

z nastepnych traci prawo do kolejnych egzamindw.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem
§64i§65.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt, zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w ktad komisji, o ktérej mowa w ust. 14 i 15;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

70



23.

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Egzamin poprawkowy
§ 64
Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna ocene klasyfikacyjna
z jednych albo dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze przystagpi¢ do
egzamindw poprawkowych z tych zajec.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;.

Pytania egzaminacyjne powinny byé przez egzaminujgcego opracowane w sposob
uwzgledniajacy kryteria na poszczegdlne oceny, tj. w skali od 1 do 6.

Catkowity czas trwania egzaminu poprawkowego nie moze przekracza¢ 120 minut.

Egzamin poprawkowy z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza na pisSmie dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w sktad
ktdrej wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 7 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wifasng prosbe lub winnych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, ztym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokdt, zawierajacy
w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;
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10.

11.

12.

13.

14.

3) termin egzaminu poprawkowego;
4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 65.

Uczen, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

Warunki i tryb odwotawczy od oceny ustalonej niezgodnie z przepisami
§ 65

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny. Zastrzezenia te zgtasza sie na piSmie, wraz z uzasadnieniem i wskazaniem
procedur, ktére zostaty ztamane przez nauczyciela.

Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zgtasza sie do dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
nie pdziniej niz wterminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna zzaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna
z danych zajec¢ edukacyjnych;
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10.

11.

2) wprzypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 1,
przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z informatyki i wychowania fizycznego
ma przed wszystkim forme zadan praktycznych.

Catkowity czas trwania sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci nie moze przekraczac
120 minut.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie podzniej
niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. Termin

sprawdzianu uzgadnia sie na pi$mie z uczniem i jego rodzicami.

Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych orazroczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem
negatywne] rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra mozie byc
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 1, wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 9 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wifasng prosbe lub winnych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 2, wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
4) pedagog;

5) psycholog;

6) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego;
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

7) przedstawiciel rady rodzicow.

Komisja, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 2, ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania
w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktdrych mowa w ust. 1. Ocena jest
ustalana w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosdw. W przypadku réwnej liczby
gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzgdza sie protokdtf, zawierajgcy
w szczegoblnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktdrych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska 0séb wchodzgcych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalona ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 13, dotagcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia,
zwiezta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu
przez ucznia zadania praktycznego.

Z posiedzenia komisji, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 2, sporzadza sie protokét zawierajacy
w szczegodlnosci:

1) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imie i nazwisko ucznia;

4) wynik gtosowania;

5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoty, o ktérych mowa w ust. 13 i 15, stanowig zatgczniki do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
Przepisy ust. 1-14 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin
do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu

poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 3,
jest ostateczna.
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Warunki i tryb uzyskiwania wyiszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

§ 66

1. Uczen ma prawo uzyskaé¢ wyzisze niz przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne
z zajec edukacyjnych oraz wyzszg roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

2. Uczen ubiegajacy sie o wyzszg niz przewidywana roczng ocene klasyfikacyjng z zajec
edukacyjnych zgtasza ten fakt nauczycielowi w formie pisemnej. Nauczyciel réowniez
na piSmie wyznacza uczniowi zakres materiatu oraz forme i termin jego zaliczenia.

3. Uzyskana w sposéb, o ktorym mowa w ust. 2, roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

4. Uzyskanie wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zachowania moze
nastgpi¢ na prosbe ucznia skierowang do wychowawcy klasy o ponowne jej ustalenie.

5. Prosbe ucznia rozpatruje zespdt sktadajacy sie z wychowawcy klasy, trzech nauczycieli
uczgcych w danej klasie oraz zainteresowany uczen i jeden przedstawiciel samorzadu
klasowego do dnia poprzedzajgcego posiedzenie klasyfikacyjne rady pedagogiczne;j.

6. Po zapoznaniu sie z argumentami wszystkich cztonkéw zespotu ostateczng decyzje
w sprawie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia podejmuje wychowawca
klasy.

7. Ustalona w trybie okre$lonym w ustepach 4 i 5 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
nie moze byé nizsza od ustalonej wczes$niej oceny.

Promocja ucznia
§ 67

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyiszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne,
z zastrzezeniem § 64 ust. 12.

2. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.
3. Dopuszcza sie jednorazowe powtarzanie danej klasy.

4. Dla ucznidw niepetnosprawnych mozna przedtuzy¢ okres nauki na kazdym etapie
edukacyjnym co najmniej o jeden rok, zwiekszajgc proporcjonalnie liczbe godzin zajec
edukacyjnych. Decyzje o przedtuzeniu uczniowi okresu nauki podejmuje dyrektor szkoty
w uzgodnieniu z rodzicami nie pdzniej niz do korica lutego roku poprzedzajgcego ostatni
rok nauki w szkole, na podstawie szczegdtowej analizy osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
dokonanej przez rade pedagogiczng.

5. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne korncowe oceny klasyfikacyjne.
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Uczen, ktory nie spetnit warunku, o ktdrym mowa w ust. 5, powtarza ostatnig klase.
§68

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke,
do $redniej ocen, o ktérej mowa w ust. 1, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zajec.

Uczen spetniajacy obowigzek nauki poza szkotg, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji korncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych S$rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koricowg ocene klasyfikacyjna
zachowania.

Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke,
do sredniej ocen, o ktérej mowa w ust. 4, wlicza sie takze koricowe oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zajec.

Uczen spetniajgcy obowigzek nauki poza szkotg koriczy szkote z wyrdznieniem, jezeli
w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zajeé edukacyjnych srednig
koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.

Egzamin maturalny
§ 69
Egzamin maturalny jest przeprowadzany w oparciu o odrebne przepisy.

Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej wymienionej w wykazie opublikowanym
przez ministra wfasciwego do spraw oswiaty i wychowania sg zwolnieni z egzaminu
maturalnego z danego przedmiotu, na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego
uzyskanie przez ucznia tytutu odpowiednio laureata lub finalisty. Zaswiadczenie
przedktada sie przewodniczgcemu zespotu egzaminacyjnego.

W przypadku absolwenta oddziatu dwujezycznego, ktéry uzyskat tytut laureata
lub finalisty olimpiady przedmiotowej z przedmiotu nauczanego w jezyku obcym
bedgcym drugim jezykiem nauczania, zwolnienie z egzaminu maturalnego z danego
przedmiotu nie obejmuje dodatkowych zadan egzaminacyjnych.

76



1.

3.

Ewaluacja oceniania wewnatrzszkolnego
§70
W procesie ewaluacji oceniania wewnatrzszkolnego biorg udziat:

1) uczniowie — przez dyskusje na godzinach wychowawczych z wychowawca
i na zebraniach samorzadu uczniowskiego oraz poprzez wypowiedzi w ankietach;

2) rodzice — w czasie zebran z wychowawcy oraz poprzez wypowiedzi w ankietach;

3) nauczyciele — podczas zebran rady pedagogicznej i prac zespotéw przedmiotowych
oraz wypowiedzi w ankietach.

Prowadzi sie ewaluacje oceniania wewnatrzszkolnego w kazdym roku szkolnym na koniec
danego roku szkolnego.

Zmian w ocenianiu wewnatrzszkolnym dokonuje rada szkoty na podstawie projektu rady
pedagogicznej.

§71

W przypadkach nieuwzglednionych w ocenianiu wewnatrzszkolnym decyzje podejmuje
dyrektor szkoty w porozumieniu z radg pedagogiczna.

Rozdziat XIll : Zasady organizowania i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1.

§72
Zajecia w szkole zawiesza sie, na czas oznaczony, w razie wystgpienia:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogdlnopolskich lub miedzynarodowych;

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniéw;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng;

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw

innego niz okreslone w pkt 1-3.

W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktérym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwdch dni
dyrektor szkoty organizuje dla ucznidw zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$é. Zajecia te s organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia
zawieszenia zajeé, o ktérym mowa w ust. 1.

O sposobie realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy i organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.
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10.

11.

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ sg realizowane
za posrednictwem:

1) platform edukacyjnych: Microsoft Teams (jako podstawowe narzedzie zdalnego
nauczania w szkole) lub innych nieodptatnych platform;

2) dziennika elektronicznego;

3) materiatéw edukacyjnych zamieszczanych na portalach edukacyjnych i stronach
internetowych;

4) srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajgcych wymiane informacji miedzy
nauczycielem, uczniem i rodzicem.

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ sg organizowanie
w oddziatach, grupie oddziatowej, grupie miedzyoddziatowej lub grupie miedzyklasowe;j.

Godzina zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod i technik na
odlegto$é trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty moze dopuscic¢
prowadzenie zajec¢ edukacyjnych w czasie nie krétszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60
minut.

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ sg realizowane wedtug
tygodniowego planu zaje¢, z zachowaniem ram czasowych poszczegdlnych lekcji i przerw.

Nauczyciel jest zobowigzany na biezgco i systematycznie prowadzi¢ dokumentacje
przebiegu nauczania w dzienniku elektronicznym.

Uczestnictwo ucznidw w zajeciach z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé¢ jest obowigzkowe. Obecnosci ucznia s3 odnotowywane w dzienniku
elektronicznym.

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ sg organizowane
z uwzglednieniem:

1) réwnomiernego obcigzenia ucznidéw zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia;
2) zrdznicowania zajeé¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizycznych uczniow w zakresie podejmowania intensywnego
wysitku

umystowego w ciggu dnia;
4) taczenie przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;
5) ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zaje¢;
6) konieczno$¢ zapewnienia bezpieczenstwa wynikajgcego ze specyfiki zajec.

Psycholog i pedagog szkolny udzielajg wsparcia psychologiczno-pedagogicznego uczniom
i rodzicom uczniéw poprzez:
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12.

13.

14.

15.

1)

2)

3)

4)

5)

kontakty za posrednictwem dziennika elektronicznego, srodkow komunikacji
elektronicznej oraz indywidualnych spotkan umdéwionych wczesniej w szkole,;

przesytanie materiatéw informacyjnych w ramach dziatan profilaktycznych, majacych
na celu zminimalizowanie skutkéw izolacji spotecznej;

monitorowanie, wraz innymi nauczycielami, uczestnictwa uczniéw w zajeciach
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é¢ oraz dostosowywania
wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi,

obejmowaniu szczegdlng opiekg ucznidow, u ktérych stwierdzono nasilenie reakgji
stresowych i lekowych w zwigzku z izolacjg spoteczng;

inicjowanie i prowadzenie dziatan interwencyjnych, w uzgodnieniu z dyrektorem
szkoty, w sytuacjach kryzysowych;

Nauczyciel bibliotekarz:

1)
2)

3)

W

prowadzi prace zwigzane z dokumentacjg i opracowaniem zbiordw stacjonarnie;

udostepnia zbiory w oparciu o katalog komputerowy, po wczesniejszym uzgodnieniu
za posrednictwem platformy Microsoft Teams lub innych $rodkéw komunikacji
elektronicznej;

zamieszcza na platformie Microsoft Teams w zaktadce Biblioteka linki do stron
z bibliotekami internetowymi, materiatami edukacyjnymi i imprezami kulturalnymi.

ramach organizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na

odlegtosé przez okres powyzej 30 dni dyrektor szkoty zapewnia uczniom i rodzicom,

w miare ich potrzeb i mozliwosci organizacyjnych szkoty, konsultacje z nauczycielem

prowadzgcym dane zajecia edukacyjne, na zasadach:

1)

2)

konsultacje mogg odbywac sie w formie indywidualnej lub formie grupowej, w miare
mozliwosci, w bezposrednim kontakcie ucznia z nauczycielem;

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne przekazuje uczniom i rodzicom
informacje
o ustalonych przez dyrektora szkoty formach i terminach konsultacji.

W przypadku ucznia, ktéry z uwagi na rodzaj niepetnosprawnosci lub z uwagi na trudna

sytuacje rodzinng nie moze realizowa¢ zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odlegtos¢ w miejscu zamieszkania, dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw

ucznia, organizuje dla tego ucznia zajecia na terenie szkoty.

W uzasadnionych przypadkach, w okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod

i technik ksztatcenia na odlegtos¢, dyrektor szkoty, w porozumieniu z radg pedagogiczng,

moze czasowo zmodyfikowaé odpowiednio:

79



16.

17.

18.

19.

20.

1) zakres tresci nauczania wynikajgcych z realizowanych programdéw nauczania oraz
ramowych plandéw nauczania do zrealizowania w poszczegdlnych oddziatach klas;

2) tygodniowy rozktad zajeé¢ w zakresie prowadzonych w szkole zajeé z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

Dyrektor szkoty niezwtocznie informuje organ sprawujacy nadzér pedagogiczny
o modyfikacji, o ktérej mowa w ust. 15.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ w zwigzku z zawieszeniem zaje¢ z powodu wystgpienia okolicznosci, o ktérych
mowa w ust. 1 pkt 3 lub 4, dyrektor szkoty, w porozumieniu z radg pedagogiczng i radg
rodzicodw ustala potrzebe modyfikacji w trakcie roku szkolnego realizowanego programu
wychowawczo-profilaktycznego i modyfikuje ten program.

W okresie zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ dyrektor
szkoty przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie
realizacji zadan w zakresie: organizacji ksztatcenia specjalnego, pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, indywidualnego nauczania, zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych,
dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego dla ucznidw niebedacych obywatelami
polskimi oraz dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych.

W okresie prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
moga by¢ organizowane dla ucznidw krajoznawstwo i turystka, zgodnie z odrebnymi
przepisami, jezeli nie jest zagrozone bezpieczeristwo lub zdrowie ucznidw.

W przypadku odstgpienia od organizowania zaje¢ zdalnych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosé, nauczyciele mogg tez, w okresie ich zawieszenia,
informowac¢ ucznidw i rodzicéw o dostepnych materiatach oraz mozliwych sposobach
utrwalania wiedzy i rozwijania zainteresowan przez ucznia w miejscu zamieszkania.

Rozdziat XIV : Wspétpraca ze srodowiskiem lokalnym

1.

3.

§73
Wolontariat

W szkole dziata Klub Wolontariusza ,Jestesmy z Wami”, nazywany dalej klubem
wolontariusza.

Klub wolontariusza jest inicjatywag skierowang do wszystkich uczniéw V Liceum
Ogdlnoksztatcgcego z Oddziatami Dwujezycznymi im. Kanclerza Jana Zamoyskiego
w Dabrowie Gdrniczej, ktdrzy chcg bezinteresownie pracowac na rzecz potrzebujgcych.

Celem klubu wolontariusza jest:
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1) zaangazowanie uczniow szkoty w Swiadomg, dobrowolna i nieodptatna pomoc
innym;

2) udziat w zyciu spotecznym; ksztattowanie postaw prospotecznych;
3) propagowanie idei wolontariatu;

4) podejmowanie aktywnych dziatan w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej,
aktywizacji obywatelskiej;

5) wspieranie inicjatyw mtodziezy szkolnej i nauczycieli o charakterze
woluntarystycznym.

Do zadan klubu wolontariusza nalezy:

1) wspodtpraca z samorzadem szkolnym w zakresie organizacji przedsiewzieé
charytatywnych;

2) organizowanie akcji charytatywnych na terenie szkoty i w $Srodowisku lokalnym;
3) wspotpraca z innymi klubami wolontariusza i szkolnymi kotami Caritas;

4) wspotpraca z instytucjami samorzagdowymi w zakresie pomocy potrzebujgcym;
5) wspdtpraca z organizacjami pozarzagdowymi w zakresie pomocy potrzebujgcym.
Klubu wolontariusza dziata w oparciu o regulamin klubu wolontariusza.

Opieke nad klubem wolontariusza sprawuje nauczyciel — opiekun klubu wolontariusza
i dyrektor szkoty.

Dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela — opiekuna klubu wolontariusza na okres jednego
roku szkolnego.

§74
Warunki stosowania sztandaru szkoty i ceremoniatu szkolnego
Szkota posiada imie, sztandar i ceremoniat szkolny.

Ceremoniat wewnatrzszkolny stanowi zbiér ustanowionych i obowigzujgcych w szkole
norm zachowania sie w czasie uroczystosci, jest integralng czescig tradycji szkoty. Opisuje
symbole szkoty, formy celebracji sztandaru oraz organizacje uroczystosci Slubowania
na sztandar szkoty.

Szkota posiada nastepujgce symbole:
1) patrona szkoty;

2) sztandar;
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3) kronike szkoty;
4) logo szkoty.

Sztandar szkoty symbolem Matej Ojczyzny, jaka jest nasza szkota i jej najblizsze
srodowisko. Uroczystosci z wudziatem sztandaru wymagajg zachowania powagi,
a przechowywanie, transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji wymagajg
wiasciwych postaw oraz jego poszanowania. Sztandar jest przechowywany w zamknietej
gablocie w budynku szkoty. W tym samym miejscu znajdujg sie insygnia pocztu
sztandarowego.

Poczet sztandarowy:

1) sktad pocztu sztandarowego:
a) chorazy — jeden uczen,
b) asysta —dwie uczennice;

2) poczet sztandarowy sktada sie z dwéch sktaddw pocztu: zasadniczego i rezerwowego.
Poczet zasadniczy wybierany jest sposréd uczniéw klas drugich i trzecich, ktdrych
typowali wychowawcy klas i rada samorzadu uczniowskiego. Poczet rezerwowy
sktada sie z ucznidw klas pierwszych wytanianych w ten sam sposdb i stanowi
wsparcie pocztu zasadniczego. Kandydatury do sktadu pocztu zgtaszane sg, za zgoda
wychowawcy, nauczycieli i rodzicéw uczniéw, do opiekuna pocztu sztandarowego;

3) w skfad pocztu sztandarowego powinni wchodzi¢ uczniowie o nienagannej postawie
i godni tego zaszczytu. Decyzjg rady pedagogicznej uczniowie mogg by¢é odwotani
ze sktadu pocztu sztandarowego. W takim przypadku dokonuje sie uzupetnienia
sktadu pocztu o nowych cztonkéw;

4) kadencja pocztu trwa jeden rok, poczawszy od S$lubowania w dniu uroczystego
zakonczenia roku szkolnego klas programowo najwyzszych.

5) insygnia pocztu sztandarowego to:
a) biato-czerwone szarfy zatozone przez prawe ramie,
b) biate rekawiczki;

6) uczniowie wchodzacy w sktad pocztu, uczestniczagc w uroczystosciach szkolnych
i pozaszkolnych, powinni posiadaé stréj galowy z obowigzkowym krawatem
Zamoyskiego;

7) opiekunem pocztu sztandarowego jest nauczyciel zatrudniony w szkole, powotfany
na te funkcje przez dyrektora szkoty.

Uroczystosci z udziatem pocztu sztandarowego na terenie szkoty:

1) rozpoczecie roku szkolnego;
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2)
3)
4)
5)
6)

7)

Slubowanie ucznidw klas pierwszych;

Swieto Edukacji Narodowej;

Swieto Odzyskania Niepodlegtosci;

Swieto Patrona Szkoty;

pozegnanie ucznidéw klas programowo najwyzszych;

zakonczenie roku szkolnego.

Uroczystosci z udziatem pocztu sztandarowego poza terenem szkoty:

1) Swieto Odzyskania Niepodlegtosci;

2) Swieta i uroczystosci religijne;

3) msze Swiete z okazji uroczystosci rocznicowych;

4) uroczystosci innych szkot i instytucji;

5) inne wazne uroczystosci.

Zasady zachowania w czasie uroczystosci z udziatem pocztu sztandarowego:

1) osoba prowadzgca uroczystos¢ podaje komendy:

2)

a)

b)

»,bacznosé” , po ktdrej wszyscy obecni wstajg i przyjmujg postawe zasadniczg,

»poczet sztandarowy wprowadzi¢”, poczet wchodzi od strony tylnego wejscia
i Srodkiem sali przechodzi na scene. Podczas przemarszu dopuszcza sie oparcie
sztandaru na ramieniu. Chorgzy ze sztandarem idzie w S$rodku, a przed
i za chorazym idzie asysta. Poczet zajmuje miejsce na scenie, przodem
do zgromadzonych i podnosi sztandar do pionu;

po wprowadzeniu sztandaru prowadzacy podaje komende:

a)

b)

c)

»do hymnu” — od$piewany lub odtworzony zostaje hymn panistwowy. W trakcie
hymnu sztandar jest pochylony pod katem 45°,

po odspiewaniu (wystuchaniu) hymnu prowadzacy podaje kolejng komende:
,»PO hymnie” — uczestnicy uroczystosci przyjmujg postawe swobodng,

na zakoiczenie uroczystosci prowadzacy podaje komendy: , bacznosé¢” — wszyscy
obecni wstajg; ,poczet sztandarowy wyprowadzi¢” — poczet opuszcza aule.

3) w czasie uroczystosci koscielnych sztandar jest wprowadzany i wyprowadzany
bez podawania komend. W czasie wprowadzania sztandaru wszyscy wstajg. Poczet
przechodzi przez koscidét trzymajac sztandar pod katem 45° do przodu i staje
po prawej lub po lewej stronie, bokiem do oftarza i do zgromadzonych ludzi,

83



4)

5)

podnoszgc sztandar do pionu. W czasie mszy swietej lub innej ceremonii religijnej
cztonkowie pocztu nie klekajg, nie przekazujg znaku pokoju i nie wykonujg zadnych
innych gestdw, stojg caty czas w pozycji ,bacznos¢” lub ,,spocznij”;

w pozycji ,baczno$é” pochylenie sztandaru do przodu nastepuje w sytuacjach:

a) podczas podniesienia hostii, w czasie przemienienia, przed komunig S$wietg
oraz w trakcie trzykrotnego podniesienia monstrancji przy wystawieniu
Najswietszego Sakramentu,

b) podczas opuszczania trumny do grobu,
c) podczas ogtoszenia minuty ciszy dla uczczenia czyjejs pamieci,

d) podczas sktadania wiencow, kwiatow i zniczy przez wyznaczone delegacje,
na kazde polecenie opuszczenia sztandaru wydane przez ksiedza lub inng
przemawiajgcg osobe;

postawy sztandaru i pocztu sztandarowego:

a) ,zasadnicza” — na bacznos¢, chorazy trzyma przed sobg sztandar w pozycji
pionowej, jest to rowniez postawa przyjmowana przez asyste w czasie
salutowania i prezentowania sztandaru oraz w trakcie marszu,

b) ,prezentuj” — chorgzy unosi sztandar pionowo do goéry, ta postawa przyjmowana
jest tuz przed wprowadzeniem, wyprowadzeniem i wystgpieniem pocztu
sztandarowego,

c) ,salutowanie sztandarem” - chorgzy trzyma sztandar przed sobg pod katem 45°,
sztandar znajduje sie w tej pozycji w momencie S$lubowania, sktadania
przyrzeczen, podczas mszy $Swietej i innych ceremonii religijnych w sytuacjach
wymienionych w pkt 4a oraz odczytywania apelu polegtych, czy salwy honorowej,

d) ,na ramie” — w czasie marszu sztandar znajduje sie na prawym ramieniu
chorazego pod katem 45°,

e) ,spocznij” —postawa pocztu sztandarowego;

9. Ceremoniat przekazania opieki nad sztandarem odbywa sie w czasie uroczystosci
zakonczenia roku szkolnego klas programowo najwyzszych. Najpierw wystepuje poczet
sztandarowy ze sztandarem, przy zachowaniu wczesniej omowionych komend.
Nastepnie:

1)

2)

prowadzgcy uroczysto$¢ podaje komende: ,poczet sztandarowy do przekazania
sztandaru wystgp” — wchodzi na scene nowy skltad pocztu i ustawia
sie w nastepujgcym porzgdku: chorgzy z przodu sztandaru, asysta przodem
do bocznych pfaszczyzn sztandaru;

pierwszy zabiera gtos uczen klasy programowo najwyzszej — dotychczasowy chorgzy
pocztu sztandarowego, ktéry mowi: ,przekazujemy wam sztandar — symbol naszej
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10.

spuscizny. Niech tgczy serca i umysty nas wszystkich — uczniow V Liceum
Ogolnoksztatcacego z Oddziatami Dwujezycznymi im. Kanclerza Jana Zamoyskiego
w Dabrowie Gdrniczej”;

3) uczen z klasy programowo nizszej - chorgzy nowego pocztu sztandarowego
odpowiada: ,Przyjmujemy od was sztandar szkoty. Obiecujemy dba¢ o niego,
sumiennie wypetnia¢ swoje obowigzki i byé godnymi reprezentantami uczniéw
V Liceum Ogodlnoksztatcacego z Oddziatami Dwujezycznymi im. Kanclerza Jana
Zamoyskiego w Dgbrowie Gorniczej”;

4) po tych stowach dotychczasowa asysta przekazuje insygnia. Chorazy salutuje
sztandarem, nowy chorazy przykleka na prawe kolano i catuje rég sztandaru,
po tym dotychczasowy chorazy przekazuje mu sztandar. Stary sktad pocztu schodzi
ze sceny.

Slubowanie ucznidéw klas pierwszych odbywa sie w postawie zasadniczej. Wszyscy
uczniowie, nauczyciele i goscie stojg na bacznos$é. Przedstawiciele klas pierwszych
podchodzg do sztandaru, ktéry stoi na srodku sali. Kazdy pierwszoklasista trzyma
uniesiong do gory na wysokosci oczu prawg reke z wyciggnietymi jak do salutowania
dwoma palcami i powtarza za dyrektorem szkoty rote $slubowania:

»My uczniowie klas pierwszych V Liceum Ogdlnoksztatcgcego z Oddziatami
Dwujezycznymi im. Kanclerza Jana Zamoyskiego w Dgbrowie Gérniczej:

systematycznie i wytrwale pracowac nad wzbogaceniem swej wiedzy,
— wykorzystywa¢ jak najlepiej czas i warunki do nauki;
— Slubujemy!

— z poczuciem petnej odpowiedzialnosci zdobywac jak najlepsze przygotowanie
do przysztej pracy zawodowej dla potrzeb i dobra Rzeczypospolitej Polski;

— Slubujemy!

— dbaé o honor szkoty, godnie jg reprezentowaé oraz zna¢, szanowac i wzbogacac
jej dobre tradycje;

— Slubujemy!

— szanowad, chroni¢, pomnazac¢ wtasng pracg mienie spoteczne - byé oszczednymi
i gospodarnymi;

— Slubujemy!

— przestrzegaé zasad kolezenskiego wspétzycia, pomagaé w nauce tym, ktérzy maja
trudnosci powstate z przyczyn od nich niezaleznych;

— Slubujemy!
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okazywa¢ nalezny szacunek nauczycielom i wszystkim pracownikom
administracyjnym i obstugi szkoty;

Slubujemy!

rzetelnie realizowac postanowienia Statutu szkoty, zawsze i wszedzie zachowaé
postawe godng ucznial

Slubujemy!

przestrzegac ustalen wtadz szkolnych i wszelkich przepisow wydanych przez inne
wtadze panstwowe.

l”

Slubujemy

11. Budynek szkoty dekorowany jest flagami panstwowymi z okazji nastepujgcych $wiat
i uroczystosci:

1) Dzien Edukacji Narodowej;

2) Swieta panstwowe;

3) w dniach zatoby — flage przewigzang kirem opuszcza sie do potowy masztu.

§75

Szkota promuje sie w Srodowisku. Za promocje szkoty odpowiada zespdt ds. promocji szkoty
powotany przez dyrektora szkoty.

Rozdziat XV : Postanowienia koncowe

8§76

1. Do liceum uczeszczajg w zasadzie uczniowie od 15 roku zycia, po ukoriczeniu szkoty
podstawowej.

1.

§77

Szkota uzywa trzech pieczeci urzedowych z napisem:

1)

2)

3)

»V Liceum Ogodlnoksztatcgce z Oddziatami Dwujezycznymi im. Kanclerza Jana
Zamoyskiego w Dgbrowie Gorniczej” w otoku i z godtem panstwa w srodku.

Podtuznej pieczeci nagtdwkowej o tej samej tresci i pozostatymi elementami adresu.

Pieczeci z napisem: ,V Liceum Ogdlnoksztatcgce w Dabrowie Goérniczej” — jako
pieczeci bankowej.
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§78

Obchody $wieta szkoty sg organizowane w miesigcu marcu.

1.

3.

§79

W Liceum dziata Stowarzyszenie Absolwentdw i Przyjaciét V Liceum Ogdlnoksztatcgcego
w Dabrowie Gdrniczej, zwane dalej Stowarzyszeniem.

Stowarzyszenie ma na celu pielegnowanie tradycji i historii szkoty, dziatalnos¢ na rzecz
integracji Srodowisk zwigzanych ze szkotg, wymiane doswiadczen, wspotprace
z wtadzami szkoty w celu jej rozwoju oraz dziatalno$¢ pomocowa na rzecz mieszkarncéw
Dabrowy Gornicze;j.

Szczegbdtowy zakres dziatania okresla statut Stowarzyszenia.

Rozdziat XVI : Przepisy koricowe

§ 80
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkota prowadzi dziennik lekcyjny w formie elektronicznej zwany dalej dziennikiem
elektronicznym.

Nauczanie indywidualne i zajecia rewalidacji dokumentuje sie w dzienniku
elektronicznym.

Nauczyciel-bibliotekarz prowadzi dziennik biblioteki szkolnej w formie elektronicznej.
W dzienniku elektronicznym oceny zapisuje sie w kolorach:

1) na poziomie rozszerzonym z jezyka polskiego, matematyki, biologii, chemii, geografii,
fizyki, informatyki, historii i wiedzy o spoteczenistwie oceny biezgce z prac klasowych
i sprawdzianéw — zielonym, a pozostate oceny — niebieskim;

2) w przypadku innych przedmiotdw oceny biezgce z prac klasowych i sprawdzianéw —
czerwonym, a pozostate oceny — czarnym.

Protokoty z posiedzen rady pedagogicznej sg sporzadzane komputerowo i archiwizowane
na cyfrowych nosnikach danych oraz w postaci wydrukéw komputerowych, na ktérych
dwodch cztonkdw rady pedagogicznej sktada swoje podpisy — parafowana jest kazda
strona wydruku.

Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg
odrebne przepisy.

§81

Po kazdej zmianie dokonuje sie ujednolicenia tekstu statutu szkoty.
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Tekst statutu wchodzi w zycie z dniem 2 grudnia 2022 r.
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