
         Druk nr 80 
 

Uchwała Nr…………. 
Rady Miejskiej w D ąbrowie Górniczej  

z dnia …….. 2018 r. 
 
 

w sprawie: zmiany Uchwały Nr XXXIV/630/2000 Rady Mi ejskiej w D ąbrowie Górniczej z dnia 

25 października 2000 r. w sprawie: przyj ęcia regulaminu okre ślającego zasady wypłat diet radnym, 

członkom komisji spoza Rady i przewodnicz ącym zarz ądów jednostek pomocniczych i uchylenia 

Uchwały Nr XV/316/99 z dnia 23.09.1999 r. w sprawie  „przyj ęcia regulaminu okre ślającego zasady 

wypłat diet i zwrotu kosztów podró ży radnym, członkom komisji spoza Rady i przewodnicz ącym 

zarządów jednostek pomocniczych i uchylenia Uchwały Nr V /76/99 z dnia 27.01.1999 r. w sprawie 

przyj ęcia regulaminu okre ślającego zasady wypłat diet radnym, członkom komisji sp oza Rady 

i przewodnicz ącym zarz ądów jednostek  pomocniczych”. 

Działając na podstawie art. 25 ust. 4, 6 i 8 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.  

o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2017 r., poz. 1875 ze zm.), w zw.  

z rozporządzeniem Rady  Ministrów z dnia 26 lipca 2000 r., w sprawie maksymalnej wysokości diet 

przysługujących radnemu gminy (Dz. U. Nr 61 poz. 710) na wniosek grupy radnych, 

Rada Miejska w D ąbrowie  Górniczej  

uchwala: 

§1  

W Uchwale w sprawie: przyjęcia regulaminu określającego zasady wypłat diet radnym, członkom komisji 

spoza Rady i przewodniczącym zarządów jednostek pomocniczych i uchylenia Uchwały Nr XV/316/99 

z dnia 23.09.1999 r. w sprawie przyjęcia regulaminu określającego zasady wypłat diet i zwrotu kosztów 

podróży radnym, członkom komisji spoza Rady i przewodniczącym zarządów jednostek pomocniczych 

i uchylenia Uchwały Nr V/76/99 z dnia 27.01.1999 r. w sprawie przyjęcia regulaminu określającego 

zasady wypłat diet radnym, członkom komisji spoza Rady i przewodniczącym zarządów jednostek  

pomocniczych,  zwaną dalej "Uchwałą" wprowadza się następujące zmiany: 

1) § 1 Uchwały otrzymuje brzmienie: 

„§ 1. Regulamin określający zasady wypłat diet radnym oraz przewodniczącym jednostek pomocniczych, 

stanowiący załącznik do niniejszej uchwały”. 

2) § 3 Uchwały otrzymuje brzmienie: 

„§ 3 Wykonanie Uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Miejskiej i Prezydentowi Miasta 

w odpowiednich zakresach”. 

3) Tytuł załącznika do Uchwały otrzymuje brzmienie: 

"Regulamin określający zasady wypłat diet radnym oraz przewodniczących zarządów jednostek 

pomocniczych"  

 



4) § 1 załącznika do Uchwały otrzymuje brzmienie: 

„§ 1. Regulamin określa zasady wypłat diet dla radnych oraz przewodniczących zarządów jednostek 

pomocniczych”. 

4). Użyte w § 3 ust. 2 i w § 6 ust. 2 załącznika do Uchwały słowa „Zarządowi Miasta” zastępuje się 

słowami „Prezydentowi Miasta”. 

5). § 3 ust. 1 załącznika do Uchwały otrzymuje brzmienie: 

„1. Radni oraz przewodniczący zarządów jednostek pomocniczych otrzymują dietę w formie ryczałtu  

w następujących wysokościach:  

Przewodniczący Rady Miejskiej     80 % podstawy 

Wiceprzewodniczący Rady Miejskiej     75 % podstawy 

Przewodniczący Komisji      75 % podstawy 

Wiceprzewodniczący Komisji       75 % podstawy 

Pozostali Radni       70 % podstawy 

Przewodniczący Zarządu jednostki pomocniczej   10 % podstawy” 

 

§3 

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Miejskiej i Prezydentowi Miasta  

w odpowiednich zakresach. 

§4 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od dnia 1 czerwca 2018 r. 

     

 

 Przewodniczący Rady Miejskiej 

Dąbrowy Górniczej 

 

 Agnieszka Pasternak 

 

 

 

 

 



UZASADNIENIE 
 

do projektu uchwały Rady Miejskiej Dąbrowy Górniczej 
 
 

Grupa radnych, członków Prawa i Sprawiedliwości, wnosi pod obrady projekt 
uchwały, obniżającej wysokość „wynagrodzeń” pobieranych przez radnych Rady Miejskiej 
Dąbrowy Górniczej. Proponujemy dokonać zmniejszenia diet radnych funkcyjnych, tj. 
przewodniczących i wiceprzewodniczących (w tym komisji Rady Miejskiej) o 20%, przy czym 
zmniejszenie diet pozostałych radnych (nie funkcyjnych) nastąpiłoby o 25%. To zróżnicowanie 
ma dwa cele. Radni podpisujący się pod projektem uchwały są radnymi nie funkcyjnymi, a 
mimo to postulują większe zmniejszenie dla nich diety. Po drugie jest to docenienie większej 
odpowiedzialności radnych funkcyjnych, także na przyszłość. 

 
Fatalna sytuacja budżetu miasta, gdzie ogromny dług, przekraczający już 300 mln 

złotych obciąża bieżące wydatki i w konsekwencji brakuje środków na najbardziej podstawowe 
potrzeby upoważnia do podjęcia radykalnych działań oszczędnościowych. Pamiętajmy o długach 
jednostek budżetowych i spzoz-u, które potencjalnie mogą zwiększyć tenże dług o kolejne 
kilkaset milionów złotych, np. wskutek niekorzystnych wyroków sądowych. 
Podejmijmy kroki w kierunku oszczędnościowego i bardziej efektywnego wydawania 
publicznych pieniędzy. Rozpocznijmy od diet radnych Rady Miejskiej, następnie obniżmy 
wynagrodzenia osób zatrudnionych w organach zarządzających spółek prawa handlowego z 
większościowym udziałem Gminy Dąbrowa Górnicza, a skończmy na uposażeniach kierujących 
Miastem – Prezydenta, jego zastępców, pełnomocników i kierujących poszczególnymi 
wydziałami Urzędu Miejskiego oraz kierowników jednostek organizacyjnych Gminy. Jeśli 
zmiana, tj. korekta uposażenia, przyjdzie z naszej, samorządowej strony, to wówczas 
Mieszkańcy Miasta Dąbrowa Górnicza szybciej i pełniej uwierzą, że intencje co do oszczędności 
w budżecie Miasta są szczere – bo zaczynające się od rządzących. 
 
To nasza decyzja i tylko od nas zależy, czy gmina wyda na Nas mniej. Pamiętajmy, że w 

chwilach przełomowych szczególnie uważnie oceniają Nas Obywatele. Podejmijmy ten krok dla 

zmniejszenia obciążeń mieszkańców! Zbliżający się koniec kadencji wytyczy kierunek zmian, 

które powinny nastąpić w naszym mieście dla polepszenia sytuacji zarówno budżetu miasta jak i 

samych mieszkańców.  

To właśnie radni Rady Miejskiej powinni wytyczyć ten kierunek. „Oszczędna i 

efektywna gmina”, to w sytuacji Dąbrowy Górniczej powinno być nie reklamowe hasło 

wyborcze, ale paląca konieczność. Zmiana filozofii rządzenia państwem wymaga dostosowania 

się również samorządności lokalnej do tej koncepcji i z tego także wynika nasza propozycja. 

Praca w samorządzie powinna być służbą a nie zawodem. 

W imię odpowiedzialności za losy miasta nie wolno dopuszczać do dalszego zadłużenia miasta, 

tak aby nasze dzieci musiały płacić za niegospodarność swoich rodziców. Przykłady można 

mnożyć, ale ograniczmy się do naszego szpitala miejskiego czy klubu siatkarskiego. Drogą do 

pozytywnych zmian jest ograniczenie wydatków gminy tam gdzie to tylko jest możliwe. 

Oszczędności dla budżetu gminy z tytułu proponowanej obniżki diet radnych nie 

są bardzo duże, bo około 170 tys. rocznie. Decyzja taka spełni oczekiwania mieszkańców 

naszego miasta, który oczekują od nas nie pustych słów, ale konkretnych czynów, które wskażą, 

że wybrali ludzi odpowiednich i ofiarnych, którzy chcą działać na rzecz ich dobra wspólnego a 



nie dla własnych finansowych korzyści. Będzie to także sygnałem dla zachowań w 

nadchodzących wyborach samorządowych. 

Szanowne Koleżanki i Koledzy radni, podejmijmy odważnie ten krok, który nas – 

wybraną reprezentację obywateli zbliży do nich, co mamy nadzieję spowoduje wzrost zaufania 

mieszkańców do lokalnej władzy i zaowocuje lepszą współpracą z mieszkańcami naszego 

miasta.  

 

 

Grzegorz Jaszczura 

Zbigniew Piątek 

Mateusz Stępień 

 

 








